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VISTO

El Estatuto de la UNIVERSIDAD, aprobado por Resolucion del entonces

MINISTERIO DE EDUCACION N° 584/2015, la Resolucién CS N° 54 de fecha 11 de junio de

2018, y el Expediente N° 789/2019 del Registro de la UNIVERSIDAD NAGIONAL DE JOSE
CLEMENTE PAZ, y

CONSIDERANDO:

Que la UNIVERSIDAD NACIONAL DE JOSE CLEMENTE PAZ tiene por mision “/a
ensefianza en educacién superior asi como la produccion y difusion de conocimientos que
contribuyan al desarrolfo de la region, poniéndose al servicio de la consolidacién de un
modelo hacional que se orienta a la équidad social y al desarrolio” e incluye, entre sus fines,
desarrollar estudios de posgrado, facilitando el acceso de los graduados a ellos (articulos 2°
y 3° del Estatuto de la UNIVERSIDAD).

Que la UNIVERSIDAD NACIONAL DE JOSE CLEMENTE PAZ garantiza el derecho
de acceso y permanencia en la ensefianza a quienes hayan reunido los requisitos
correspondientes, establecidos por el CONSEJO SUPERIOR, para las carreras de pregrado,
grado y posgrado de la UNIVERSIDAD, siendo que —a su vez— la ensefianza de posgrado
es objeto de la politica que a tal efecto establezca el CONSEJO SUPERIOR, centralizando
su administracién en la dependencia que se cree a tal efecto (articulos 9° y 12 del Estatuto
de la UNIVERSIDAD).

Que en esta linea, mediante Resolucion del CONSEJO SUPERIOR N° 94 de fecha
22 de noviembre de 20186, se aprobé el Plan de Desarrollo Institucional 2016-2020, cuyo
Objetivo Especifico Nro. 4 prevé la implementacién de una politica de formacién de

posgrado.
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Que por Resolucién del CONSEJO SUPERIOR N° 4 de fecha 28 de febrero de 2018,
fue creada la ESCUELA DE POSGRADO, cuya responsabilidad primaria consiste en
planificar, disefiar e implementar Ia oferta de posgrado de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE
JOSE CLEMENTE PAZ.

Que por Resolucion del CONSEJO SUPERIOR N° 54 del 11 de junio de 2018, se
aprobd el REGLAMENTO DE POSGRADO de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE JOSE
CLEMENTE PAZ. |

Que en ese marco, la CARRERA DE ABOGACIA del DEPARTAMENTO DE
CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES, ha propuesto la realizacién de una DIPLOMATURA
DE POSGRADO, denominada “LITIGIO DE DERECHOS SOCIALES Y AMBIENTALES".

Que dicha DIPLOMATURA se corresponde con las areas de investigacion y
desarrollo profesional de graduados/as universitarios/as en el area de la ABOGACIA, en
general. Asmismo, procura asegurar la adquisicion de conocimientos academicos de alto
nivel, teéricos y aplicados, sobre temas generales y especificos del Litigio en Derechos
Sociales y Ambientales, desde una visién innovadora con el fin de abarcar un analisis
profundizado de las tematicas tratadas, haciendo especial hincapié en los aspectos
practicos propios det litigio.

Que conforme lo informado y previsto por la ESCUELA DE POSGRADQ, el presente
posgrado serd arancelado, con arregio a lo previsto en el Anexo | que a todos los efectos
forma parte integrante de ia presente Resolucion.

Que la SECRETARIA ACADEMICA tomé la intervencién de su competencia, de
acuerdo a las atribuciones conferidas por las normas de estructura.

Que la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de la SECRETARIA DE
ADMINISTRACION ha tomado la intervencion de su competencia.

| Que la DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS de la SECRETARIA LEGAL Y

TECNICA ha tomado fa intervencion de su competencia.
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Que la presente medida se adopta en el gjercicio de las atribuciones conferidas por
el articulo 83, inciso d) del Estatuto de la UNIVERSIDAD.

Por ello,

EL CONSEJO SUPERIOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JOSE CLEMENTE PAZ
RESUELVE:
ARTICULO 1°- Apruébase la Diplomatura de Posgrado: “LITIGIO DE DERECHOS
SOCIALES Y AMBIENTALES,” conforme a las Pautas y Fundamentos previstos en el Anexo
I que forma parte integrante de la presente Resolucion.
ARTICULO 2°.- Establécese que la presente actividad sera arancelada de acuerdo con los
importes que se detallan en el Anexo | que forma parte integrante de la presente Resolucion.
ARTICULO 3°.- Encomiéndase a la ESCUELA DE POSGRADO, en coordinacién con la
SECRETARIA ACADEMICA, lo atinente a la emision de los certificados correspondientes.
ARTICULO 4°- Establécese que la retribucion de losflas docentes a cargo de la
DIPLOMATURA sera determinada de acuerdo a la cantidad de horas asignadas en cada
caso, segun lo establecido en el presupuesto aprobado como Anexo il.
ARTICULO 5°.- Autorizase a la SECRETARIA DE ADMINISTRACION a llevar adelante la
gestion de pago de las prestaciones que se originen en virtud de la ejecucion de la presente
DIPLOMATURA. A tales efectos, la ESCUELA DE POSGRADO certificara el cumplimiento
de cada prestacion.
ARTICULO 6°.- Establécese que los recursos y los gastos que generen la presente medida

seran imputados a la Fuente de Financiamiento 12 ~ Recursos Propios del presupuesto de

esta UNIVERSIDAD, en las partidas especificas correspondientes.

ARTiCULO 7°- Registrese, comunjquese, publiguese en el
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ANEXO |
DIPLOMATURA DE POSGRADO

“LITIGIO DE DERECHOS SOCIALES Y AMBIENTALES"”

l. Insercién y marco institucional:

(i) Normativa institucional:
La DIPLOMATURA en “LITIGIO DE DERECHOS SOCIALES Y AMBIENTALES” de la
UNIVERSIDAD NACIONAL DE JOSE CLEMENTE PAZ se encuentra regulada por el
presente, en sus aspectos generales y especificos, junto con el Reglamento de la ESCUELA
DE POSGRADO (Resolucion CS N° 54/18) y demas normas que resulten aplicables.

(ii) Ubicacion en la estructura institucional:
De acuerdo con lo establecido por el art. 1° del Reglamento de la ESCUELA DE
POSGRADO, las actividades de posgrado de la UNPAZ se administran centralizadamente
en el RECTORADO, y se gestionan y coordinan a través de la ESCUELA DE POSGRADO.

ll. Plan de Estudios:

(i} Fundamentacién

Esta Diplomatura procura asegurar la adquisicion de conocimientos académicos de alto
nivel, tedricos y aplicados, sobre temas generales y especificos del Litigio en Derechos
Sociales y Ambientales, desde una vision innovadora con el fin de lograr abarcar un analisis
profundizado de las tematicas relacionadas, haciendo especial hincapié en los aspectos
practicos, brindando herramientas para el litigio.

Esta destinada a todos aquellos “profesionales que esten interesados en tematicas
relacionadas a los derechos sociales y ambientales. Se pretende construir un espacio de
formacion, reflexién y trabajo sobre los derechos sociales y ambientales, profundizando el

estudio de los derechos humanos a partir de una sintesis entre Ia praxis, la doctrina y la
jurisprudencia.

{ii) Antecedentes

Existe una gran cantidad de posgrados vinculados a los derechos humanos a su proteccion
en el ambito nacional e internacional. La gran mayoria de esas propuestas hacen hincapié
en el aspecto tedrico y muy pocas ponen su foco en el litigio y las cuestiones practicas.

Por ello, consideramos que sus alcances y propuestas difieren de lo gue se propone en esta

diplomatura, donde por primera vez se enfatiza el litigio en derechos sociales y ambientales,
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con el propédsito de brindarle herramientas a los y las profesionales para la proteccion de
estos derechos en el ambito administrativo y jurisdiccional.

(iii) Denominacién de la carrera/Denominacion de la titulacién a otorgar,
“DIPLOMATURA EN LITIGIO DE DERECHOS SOCIALES Y AMBIENTALES”, otorgando

el fitulo para los/las egresadosfas de DIPLOMADO/A EN LITIGIO DE DERECHOS
SOCIALES Y AMBIENTALES,

(iv) Objetivos de la DIPLOMATURA
Objetivos generales

* Consolidar un espacio académico de formacion, intercambio, reflexion y trabajo
sobre el Litigio de Derechos Humanos, haciendo hincapié en los derechos sociales y
ambientales, en sus diversos aspectos, que contribuya a la generacion de nuevos
conocimientos académicos y profesionales.

» Formar profesionales que dispongan de la capacidad de crear herramientas,
estrategias creativas y novedosas respecto al litigio de derechos sociales y
ambientales tanto a nivel nacional como internacional, atendiendo a los marcos
conceptuales en los cuales éstos se insertan.

Objetivos especificos

¢ Proporcionar una formacién académica y profesional de excelencia en el campo de
los derechos humanos.

» Ampliar' fas competencias profesionales y académicas para la indagacion,
comprension, produccion y aplicacion de conocimientos en el campo de los derechos
sociales y ambientales.

e Contribuir a la construccion de un perfil de profesional que identifique y reconozca las

dinédmicas socio politicas que atravesaron e incumben al litigio en derechos humanos.

¢ Incentivar los enfoques respecto a las perspectivas de género aplicadas al litigio en
materia de derechos sociales y ambientales.

e Brindar herramientas para garantizar el acceso a la justicia y la defensa de los
derechos sociales de los diferentes grupos que se encuentran en situacion de
vulnerabilidad.

 Proporcionar conocimientos avanzados y especificos desde una perspectiva juridica

internacional, su vinculacion con el derecho interno, y su aplicacion a la resolucién de
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casos tanto en los tribunales argentinos como Ia posibilidad de denunciar al Estado

ante tribunales internacionales.

(v} Caracteristicas curriculares de la carrera:

Requisitos de ingreso:

Para ser admitido/a en la Diplomatura como cursante ella postulante deberd contar con

Titulo Universitario de Grado o de Nivel Superior No Universitario de cuatro (4) anos de

duracion como minimo otorgados por una institucién oficialmente reconocida del pais o del

extranjero. En casos excepcionales podran establecerse requisitos y condiciones
especiales, con intervencién del Comité Académico de Ia DIPLOMATURA, en concordancia
con el art. 39 bis de la Ley de Educacion Superior N° 24,521 y normas concordantes.
Presentar en tiempo y forma fa siguiénte documentacion

o kW

Requisitos para la inscripcion:

Curriculum Vitae actualizade a la fecha de la postulacién, con un maximo de cinco
carillas en el que conste la formacion académica y antecedentes profesionales,
Fundamentacion de las motivaciones que llevan al aspirante a cursar la Diplomatura.
Formulario de inscripcién completo.

1 foto color 4 x 4 en formato digital

Original y copia del Documento Nacional de Identidad o Pasaporte con registro de
entrada al pais e indicacién de la situacion legal (sélo en el caso de postulantes
extranjeros).

Original y copia del anverso y reverso de los Titulos de Grado y Posgrado

legalizados por la autoridad competente.

Modalidad: presencial (25%) y a distancia (75%)

Locacion: sede de la Universidad Nacional de José C. Paz.

Carga horaria total: DOSCIENTAS CUARENTA Y SEIS (246) horas, equivalentes a
VEINTICUATRO (24) CREDITOS (cfr. art. 17, Reglamento de Posgrado de la
UNPAZ, aprobado por Resolucién CS N° 54/18).

Duracién: NUEVE (9) meses.
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(vi) Propuesta de seguimiento curricular:
La DIPLOMATURA esta organizada en dos gjes:

Eje 1 -
1 Desarrollo General 114
5 Seminarios
Eje2-
2 Desarrollo Especifico 102
5 Seminarios
TIF Trabajo Integrador Final 30
Plan de estudios
Asignaturas: denominacién, carga horaria y modalidad
Eje 1 - Desarrollo General
. CARGA CARGA
CODIGO ASIGNATURA DOCENTES HORARIA HORARIA
PRESENCIAL VIRTUAL
‘ VICTOR
INTRODUCCION A
1 LOS DERECHOS ABRAMOVICH/ 6 18
SOCIALES SILVINA
ZIMERMAN
GUILLERMO
TREACY/ 6 18
PROTECCION Jsoffe%'g'f‘
2 JUDICIAL EN EL VICTOR
AMBITO NACIONAL TRIONEETTV/
MATIAS
SUCUNZA
FABIAN
SISTEMAS DE SALVIOLI/ 6 18
3 PROTECCION SEBASTIAN REY/
INTERNACIONAL GABRIEL
BICINSKAS
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4 GRUPOS EN HERRERA/ 6 18
DEBORA OLIVA/
SITUACION DE | | K REGUEIRO
VULNERABILIDAD
GENERO Y ALICIA RUIZ/ 6 12
5 DERECHOS GABRIELA
SOCIALES VAZQUEZ
Eje 2- Desarrollo Especifico
- ] CARGA CARGA
CODIGO ASIGNATURA DOCENTES HORARIA HORARIA
PRESENCIAL | VIRTUAL
DERECHO A LA SEBASTIAN 4 14
VIVIENDA TEDESCH/
ADECUADA AGUSTIN
TERRITORIALE
SEGURIDAD WALTER 6 18
SOCIALY CARNOTA/
ADULTOS MARIANA
MAYORES CATALDI
HORACIO 6 18
8 DERECHO A LA CORTl/
SALUD FLORENCIA
PLAZAS
SOBERANIA
ALIMENTARIA Y MARCOS
g DERECHO FILARDI/ 4 14
HUMANO A LA MIRYAM
ALIMENTACION GORBAN
ADECUADA
JUAN PABLO
MEDIO AMBIENTE VISMARA/ 4 14
10 Y DERECHOS KARINA ADAM/
HUMANOS CLAUDIO
IGLESIAS
Contenidos minimos de cada asignatura

1-

INTRODUCCION A LOS DERECHOS SOCIALES

El concepto de derecho social y de derechos sociales. El paradigma del Estado Social de

Derecho y la tensién con el constitucionalismo liberal. Derechos humanos y derechos
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sociales. Los colectivos sociales sin el derecho a tener derechos. Modelos de
constitucionalismo social de mediados del siglo XX y nuevo constitucionalismo social.

Las obligaciones en materia de derechos econdmicos, sociales, culturales y ambientales.
Particularidades y diferencias con los derechos civiles y politicos. Contenido minimo.
Medidas en contextos de crisis. Progresividad y no regresividad. No discriminacion.
Obligaciones extraterritoriales. Mecanismos de exigibilidad. La movilizacion social, la
protesta, los reclamos administrativos y los tribunales de justicia. Debates sobre su
judicializacion, los remedios disefiados y su implementacién. Casos paradigmaticos. La
relacion entre los DESCA y las politicas publicas. ;Qué es el enfoque de derechos
humanos? ;Como se analiza una politica plblica a partir de este enfoque? Los indicadores

de derechos economicos sociales y culturales y el Sistema Interamericano de Derechos
Humanos.

2- PROTECCION JUDICIAL EN EL AMBITO NACIONAL
El acceso a fa jurisdiccién. El litigio estructural o de derecho publico. Caracteristicas y
comparacion con el litigio tradicional. El control judicial de politicas publicas. Vias procesales
disponibles en el ambito nacionai: amparo, medidas cautelares, procesos ordinarios;
ventajas e inconvenientes. La ejecucion de sentencias en materia de litigios estructurales.
El amparo colectivo y su evolucién en la jurisprudencia de ia CSJN. Estructura del proceso y
su implementacion. Mecanismos representativos. Legitimacién. Instrumentos procesales del
litigio de interés publico. Transaccién, acuerdo y desistimiento. Sentencia Yy su
implementacion,
Proteccién judicial en la Provincia de Buenos Aires. Debido proceso individual y colectivo en
materia de DESCA. Legitimacién. Determinacién de vias procesales. Problemas y puntos a
evaluar en el litigio de derechos sociales en el fuero contencioso-administrativo:
condicionamientos organizativos, procesales e institucionales. Litigio estratégico: tematica
sensibles, actores claves, articulacion y agenda posible.
Proteccion judicial en la Ciudad Autonoma de Buenos Aires. Organizacion judicial de la
CABA. Sistemas y herramientas procesales. Sistema de control de constitucionalidad en la
CABA. El proceso contencioso administrativo. E| amparo. Analisis jurisprudencial en materia
de Derechos Sociales. "

3- SISTEMAS DE PROTECCION INTERNACIONAL
La aplicacion de los tratados de derechos humanos en el ambito interno. Operatividad,
implementacién de decisiones internacionales. Impacto de la incorporacion de los tratados y
mecanismos de proteccidn internacionales en la organizacion federal. La doctrina del control

de convencionalidad. ReSponsabiIiaad internacional de los estados. Obligaciones que
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surgen de los tratados de derechos humanos. Criterios de atribucion de responsabilidad
internacional al estado.
Mecanismos internacionales de proteccién. Sistema interamericano de protecciéon de los
derechos humanos. E! tramite de una denuncia ante la Comisién Interamericana de
Derechos Humanos. Derechos protegidos. Requisitos formales y sustanciales. Medidas
cautelares y medidas provisionales. El trémite ante la Corte Interamericana de Derechos
Humanos. Mecanismos de proteccion previstos en los tratados universales de derechos
humanos. Los Comités. El sistema de informes periédicos. El sistema de peticiones.

4- ACCESO A LA JUSTICIA DE GRUPOS EN SITUACION DE

VULNERABILIDAD

Igualdad estructural e inclusion social. Los sistemas de justicia como garantes de derechos
humanos. El Poder Judicial frente a las necesidades de los grupos vulnerables vy
desaventajados. La violencia por motivos de género, edad, religion, posicion econdmica, etc.
Los problemas de exclusién y de pobreza como fenomenos que afectan a los grupos mas
vulnerables. Discriminacion directa e indirecta.
Acceso a la justicia de Nifios, Nifias y Adolescentes. Corpus Jjuris de derechos humanos de
NNA. La condicion de sujeto de derecho. El derecho a ser oido v el principio de autonomia
progresiva. Consideraciones del Comité de los Derechos del Nifio y evolucién jurisprudencial
de la Corte Interamericana. La denominada “justicia adaptada” bases, concepto vy
caracteristicas. Medidas procesales para promover el ejercicio de los derechos de NNA.
Derecho a ser informado y a expresar su opinion. La cuestion del lenguaje y su rol para el
efectivo goce de la tutela judicial efectiva: lenguaje sencillo, comprensible y adaptado a
NNA. El derecho a la participacion en el proceso: derecho a ser oido y a la asistencia letrada
especializada. Participacion procesal autonoma. El abogado del nifio en e Codigo Civil y
Comercial de la Nacion. La figura del “tutor ad litem”. El Asesor de Menores. La actividad
extrajudicial del Defensor o Asesor de Menores. Conflictos particulares.
Modelo Social de la discapacidad. Sistema de proteccion integral de las personas con
discapacidad. Certificacién de la discapacidad. Apoyos: Accesibilidad. Ajustes razonables.
Autonomia: Capacidad Juridica vy judicializacién. Libertad: Salud Mental e
institucionalizacién. Derechos sociales: Sistema de prestaciones basicas. Patologizacién.
Educacion inclusiva. Trabajo y cupo laboral. Pensiones.

5- GENERO Y DERECHOS SOCIALES
Patriarcado, sexo y géneros. Género y derechos humanos. Sujetos de derecho y sujetos del
feminismo/s. Politica, discurso juridico y feminismo. Estereotipos, mujeres y justicia. La

perspectiva de género en el litigio de derechos sociales. Normativa nacional e internacional.
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Estandares fijados por los mecanismos de proteccion internacional de los derechos
humanos.
Impacto de las relaciones de poder en el mundo del trabajo. El trabajo y los geéneros.
Division sexual del trabajo y proyeccién en el universo laboral. Economia de cuidados.
Poblacién Econémicamente Activa Y géneros. Brecha salarial. Segregacion horizontal y
trabajos feminizados. Acciones afirmativas. Segregacion vertical o techos de cristal. Analisis
de la jurisprudencia doméstica. Trabajo clandestino y precario. Mitos: ausentismo femenino
Yy mayores costos asociados. Colectivos LGTBIQ ¥ lagunas normativas. Trabajo y
maternidad. Responsabilidades familiares y licencias paternas. Violencia laboral de genero.
Despido por matrimonio. Acoso moral y patriarcado. Acoso sexual en el trabajo (chantaje o
ambiental). Abordaje de los litigios con perspectiva de género. La ley nacional 26.485 como
herramienta potenciadora de buenas précticas judiciales. Medidas de prevencién de la
violencia de género. La prueba en los casos de violencia de género. Estandares legales y de
la jurisprudencia internacional y doméstica. Proyecciones de los géneros en los sistemas de
seguridad social: analisis jurisprudencial.

6- DERECHO A LA VIVIENDA ADECUADA
El derecho a la vivienda. Proteccién internacional y constitucional en el ambito nacional y
local. Seguridad de la tenencia y regularizacion e integracién socio urbana de asentamientos
informales. Desalojos, desplazamientos y relocalizaciones. Perspectiva de género del
derecho a la vivienda. Del derecho a la vivienda al derecho a la ciudad. La Ley de Acceso
justo al Habitat.

7- SEGURIDAD SOCIAL Y ADULTOS MAYORES
Envejecimiento demografico: escenario mundial, latinoamericano y local. Derechos de las
personas mayores. Antecedentes -histéricos. La Convencion Interamericana sobre la
Proteccion de los Derechos Humanos de las Personas Mayores. Alcance y principales
aportes. Seguridad Social. Conceptualizacion. Modelos. Reforma, contra-reforma y reforma
reciente. Derecho de la Seguridad Social. Las contingencias sociales. Su cobertura.
Proteccion constitucional. Federalismo y Seguridad Social. Jurisprudencia Interamericana
del derecho a la seguridad social. El contencioso de la Seguridad Social. Fuero federal de la
Seguridad Social.

8- DERECHO A LA SALUD
Alcances del derecho a la salud. Ambito local, universal e interamericano. El sistema de
salud. Rol del Estado Nacional y los estados provinciales. Alcances del federalismo, El
derecho a la salud en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires. Obras sociales y prepagas. Ley
Nacional de Salud Mental. Derechos del paciente. Derecho a la salud y grupos en situacion

de vulnerabilidad. Aspectos procesales del litigio en salud. El caso “Elefante Blanco”. Los
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aspectos sociales del caso “Mendoza” en la CABA. El derecho a la salud y las restricciones
financieras.

9- SOBERANIA ALIMENTARIA Y DERECHO HUMANO A LA ALIMENTACION
ADECUADA |

La alimentacion como hecho social total. Globalizacion de los sistemas alimentarios. Modelo
agroindustrial dominante. La Cuarta Revolucidon Industrial aplicada a la agricultura.
Seguridad alimentaria, soeberania alimentaria y derecho humano a la alimentacion adecuada.
Paradigmas de fa soberania alimentaria. La alimentacién como derecho humano.
Estandares y jurisprudencia nacional e internacional. Situacién alimentaria global y nacional.
Feminismo y soberania alimentaria. Movimientos sociales y campesinos y soberania
alimentaria. :

10-  MEDIO AMBIENTE Y DERECHOS HUMANOS
Principios generales del derecho ambiental. Derechos de Ia naturaleza. Proteccion del
ambiente y desarrollo econdmico. El derecho humano al ambiente sano. Derechos
particularmente vulnerables a afectaciones ambientales. Poblaciones especialmente
vulnerables a la degradacion ambiental. Reconocimiento del derecho al ambiente sano en la
fegislacion nacional y en los instrumentos internacionales de derechos humanos. Politica
ambiental e instrumentos de la politica ambiental: el ordenamiento territorial, la evaluacion
de impacto ambiental, la educacién ambiental. Derecho de Aguas. Naturaleza Juridica.
Enfoque de Desarrollo Sustentable en el Derecho de Aguas. Aspectos constitucionales del

Derecho de Aguas. Dominio y Competencia. E| dafio ambiental y los recursos hidricos. El
Agua como Derecho Humano.

(vii) Evaluacién/Condiciones de titulacién:
a) Evaluaciones parciales de contenidos que tienen como objetivo que los/as inscriptos/as
puedan acompafiar la cursada con lectura y compromiso en cada uno de los espacios
propuestos de aprendizaje. La finalidad de las mismas es integrar contenidos de los grandes
nucleos tematicos.
b) Las/Los cursantes deberan realizar un Trabajo Final Integrador para |la acreditacion del
Diploma, que debera cumplir con los siguientes requisitos:
Desde el punto de vista de los requerimientos formales, debera tener entre 10 y 15
paginas de extensién; Fuente: Arial/ Calibri 11; Interlineado 1,15; sin transcripciones
de textos; todas Ias citas deberan respetar las normas internacionales APA.
El trabajo debera ser presentado en formato digital e impreso dentro de los cuarenta
y cinco (45) dias de finalizado el curso.
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Sera de caracter individual y consistira en un trabajo de analisis critico de una
problematica de derecho laboral y relaciones del trabajo, con base en casos de
jurisprudencia, con fundamentos doctrinarios, citas de derecho nacional e
internacional y andlisis del contexto socio politico y econémico del conflicto.

Para estar en condiciones de ser evaluada/o, la/el estudiante debe encontrarse al dia
con el pago del arancel.

(viii) Reglamento:
Reglamento de Posgrado (Resolucion CS N° 54/1 8).

(ix) Cuerpo Académico.

Director Académico:
SEBASTIAN ALEJANDRO REY

Docentes:
VICTOR ABRAMOVICH, KARINA ADAM, GABRIEL BICINSKAS, WALTER CARNOTA,
MARIANA CATALDI, HORACIO CORTI, MARCOS FILARDI, MIRYAM GORBAN, MARISA
HERRERA, CLAUDIO IGLESIAS, DEBORA OLIVA, FLORENCIA PLAZAS, INAKI
REGUEIRO, SEBASTIAN REY, ALICIA RUIZ, JOSE MARIA SALGADO, FABIAN SALVIOLI,
MATIAS SUCUNZA, SEBASTIAN TEDESCHI, AGUSTIN TERRITORIALE, GUILLERMO

TREACY, VICTOR TRIONFETTI, GABRIELA VAZQUEZ, JUAN PABLO VISMARA Y SILVINA
ZIMERMAN.

Comité Académico ad honorem:

VICTOR ABRAMOVICH, HORACIO CORTI, NICOLAS DIANA SEBASTIAN REY, ALICIA
RUIZ, FABIAN SALVIOLI Y GUILLERMO TREACY

Il. Infraestructura, equipamiento y recursos financieros.

Para el desarrollo de la DIPLOMATURA se utilizara la infraestructura informatica (plataforma
UNPAZ Virtual, Resolucion CS N° 43/18), el equipamiento y el apoyo técnico y
administrativo de la UNPAZ, a través de la ESCUELA DE POSGRADO y la SECRETARIA
ACADEMICA. Dentro del presupuesto de la DIPLOMATURA se contempla como costo de la
carrera el pago de los honorarios docentes correspondientes a las horas de coordinacion,

seguimiento y dictado virtual de las clases y la evaluacion de los trabajos finales.
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IV. Aranceles

Graduadas/os-No Docentes-Docentes
UNPAZ

Otras/os Inscriptos

$17.000

$ 34.5601

Forma de Pago: Pago de la suma Unica y total de PESOS TREINTA Y CUATRO MIL
QUINIENTOS SESENTA ($ 34.560,00) 6 PESOS DIECISIETE MIL ($ 17.000,00), o
pagaderas mediante SEIS (6) cuot'e"\s mensuales y consecutivas de PESOS CINCO MIL
OCHOCIENTOS ($ 5.800,00) 6 PESOS DOS MIL NOVECIENTOS ($ 2.900,00), segun
corresponda. De optarse por un solo pago, el importe a abonarse serd de PESOS TREINTA
Y DOS MIL ($ 32.000,00) 6 PESOS CATORCE MIL ($ 14.000,00), segtin corresponda.

Cupo minimo para el desarrollo dela Diplomatura: CATORCE (14} inscriptas/os.

Dias y horarios de inscripcién y del dictado del curso: A coordinar por la ESCUELA DE

POSGRADQ y SECRETARIA ACADEMICA.

1% 34,560 = ($ 80O x 0,20) x 216 horas (art. 4° y Anexo 1, Resalucion Rectoral N° 501,18}

[Arancel = (U.V.R. x 0,20) x Horas Totales]



s pOYS

70 ARDS LF
GRATUIDAD
 UINIVELISETARIA,

© UNPAZ

o .
PN pesolblione s 219

el

ANEXO I
- PRESUPUESTO
Ingresos Egresos
Aranceles? $ 308.240,00 | Retribuciones $ 172.800.00
(Vinculado al cupo Docentesg®
minimo: 14 - 10 (216 horas)’
UNPAZ/ 4 NO
UNPAZ)
Direccion $51.200,00
(64 horas)
Material $ 4.000,00
Bibliografico,
Certificaciones,
Difusion, Publicidad
Viaticos $0

I Calculados a octubre de 2019 {cfr. Resoluciones Rectorales Nros. 501/18 y 26/19).
¥ Calculados a octubre de 2019: $ 800/hora cdtedra, sujetos a eventual actualizacién.
4 Se tiene presente en el presupuesta, una eventual actualizacion de la U.V.R.





