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VISTO:

El Estatuto de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE JOSE CLEMENTE PAZ aprobado
por Resolucién MINISTERIO DE EDUCACION N° 584 del 17 de marzo de 2015, el Convenio
Marco, el Acuerdo Especifico de Practicas Pre Profesionales Supervisadas y el Acta
Complementaria N° 1 al Acuerdo Especifico de Practicas Pre Profesionales Supervisadas
suscriptos por ésta UNIVERSIDAD y la MUNICIPALIDAD DE TIGRE, el Expediente N°

1198/2021 del Registro de ésta UNIVERSIDAD NACIONAL DE JOSE CLEMENTE PAZ, y

CONSIDERANDO:

Que el DEPARTAMENTO DE CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES giro a la
SECRETARIA GENERAL proyecté de Convenio Marco entre esta UNIVERSIDAD vy la
MUNICIPALIDAD DE TIGRE.

Que el citado convenio tiene como objetivo estrechar vinculos y contribuir al
desarrollo del intercambio en el campc de actividades comunes de ensefianza,
investigacion, académicas, culturales, extension y conexas.

Que los objetivos mencionados se lograran mediante Acuerdos Especificos donde se
acordara la cantidad y tipos de tareas a realizarse, como asi también sus alcances, plazos
de ejecucion, responsabilidades y obligaciones de cada una de las partes y los recursos
economicos, técnicos, de infraestructura, logisticos y humanos que se requieran para la
realizacion de cada uno de ellos.

Que el 13 de noviembre de 2019 el Sefior RECTOR de esta Casa de Altos Estudios

suscribio, ad referéendum del CONSEJO SUPERIOR, el citado convenio.
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Que el citado Convenio fue convalidado por este CONSEJO SUPERIOR a traves de
la Resolucién CS N° 3B del 28 de mayo de 2020.

Que, asimismo el DEPARTAMENTO DE CIENC!AS JURIDICAS Y SOCIALES giré
un proyecto de Acuerdo Especifico de Practicas Pre-Profesionales Supervisadas entre ésta
UNIVERSIDAD y la MUNICIPALIDAD DE TIGRE.

Que con fecha 11 de marzo de 2021 el Sefior RECTOR de esta Casa de Altos
Estudios suscribio ad referendum del CONSEJO SUPERIOR dicho Acuerdo Especifico de
Practicas Pre Profesionales Supervisadas con la MUNICIPALIDAD DE TIGRE con el fin de
brindar colaboracion y asistencia para que los practicantes de todas las Carreras de la
UNPAZ completen su formacién, capacitacion y perfeccionamiento profesional poniendo en
practica los conocimientos adquiridos durante sus estudios universitarios mediante el
desarrollo programado de actividades propias del ejercicio profesional.

Qlue el citado Acuerdo de Practicas Pre Profesionales Supervisadas fue convalidado
por este CONSEJO SUPERIOR a través de la Resolucion CS N° 172 del 29 de diciembre de
2021.

Que, posteriormente, el DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA SALUD Y EL
DEPORTE giré a la SECRETARIA GENERAL un proyecto de Acta Complementaria N° 1 al
Acuerdo Especifico de Practicas Pre-Profesionales Supervisadas entre ésta UNIVERSIDAD
y la MUNICIPALIDAD DE TIGRE.

Que la mencionada Acta Complentaria N° 1 tiene por objetivo establecer un marco
regulatorio de las actividades vinculadas a la formacién practica para la Licenciatura en
Enfermeria,

Que el 14 de marzo de 2022, el Sefior RECTOR de esta Casa de Altos Estudios
suscribio ad referendum del CONSEJO SUPERICR, la citada Acta Complementaria N° 1,

gue como anexo | se acompafia a la presente.
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Que habiendo sido puesto en consideracion del Consejo Superior, este cuerpo
comparte los términos del referido instrumento oportunamente suscripto en uso de las
atribuciones conferidas por el del articulo 74 inciso h) del ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE JOSE CLEMENTE PAZ, resuita necesario convalidar el Acta
Complementaria N° 1 al Acuerdo Especifico de Practicas Pre Profesionales Supervisadas.

Que la SECRETARIA GENERAL ha tomado la correspondiente intervencion de
acuerdo a su compstencia.

Que la presente medida se adopta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el
articule 63 inciso o) del Estatuto de la UNIVERSIDAD, aprobado por Resolucién del
MINISTERIO DE EDUCACION N° 584/15,

Por ello,

El. CONSEJO SUPERIOR DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE JOSE CLEMENTE PAZ
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Convalidar la suscripcién del Acta Complementaria N° 1 al Acuerdo
Especlfico de Practicas Pre Profesionales Supervisadas entre esta UNIVERSIDAD vy la
MUNICIPALIDAD DE TIGRE, firmada por el sefior RECTOR de UNPAZ ad referéndum del
CONSEJO SUPERIOR, el 14 de marzo de 2022 que, como Anexo se acompana en copia
autenticada.

ARTICULO 2°.- Registrese, comuniguese, publiguese en gl Bolstin Oficial de esta

UNIVERSIDAD NACIONKL DE JOSE CLEMENTE archivese.

RESOLUCION C.S&.N° §§
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ACTA COMPLEMENTARIA N° 1 AL ACUERDO DE PRACTICAS PRE
PROFESIONALES SUPERVISADAS ' .

Entre la UNIVERSlDAD NACIONAL DE JOSE CLEMENTE PAZ en adelante

"UNPAZ", ‘con domlcmo Iegal en la calle Leandro N. Alem 4731, de la Cuudad y

- Partldo de José C. Paz Prownma de Buenos Aires, representada en este acto por su

Rector Dario €. KUSINSKY por una parte, y fa MUNICIPALIDAD DE TIGRE .

representado en este acto por su Intendente, JU|IQ ZAMORA, con domlcmo en

Avenida Cazén 1514, de la Ciudad y Partido de Tigre, Provincia de Buenos Aires, en
adetante “MUNICIPIO”; ambas denominadas en conjunto “LAS PARTES", y

CONSIDERANDO'

Que Ia UNIVERSIDAD y Ia MUNICIPALIDAD han suscrlto un ACUERDO DE
- .PRACTICAS PRE PROFESIONALES SUPERV!SADAS con fecha 11 de marzo de
2021, en adelante “ACUERDO" con &l ob[etwo ormcmal de brlndar coiaboracnon y

'aS|stenC|a para que los practlcantes de las carreras de grado y pregrado gue se
. dictan en la UNIVERSIDAD comp]eten su formacion profesmnal poniendo en prachca ‘
los conommlentos adquiridos durante sus estudios unwersﬂanos mediante desarrollo
, programado de actividades propias del ejerc:mo profes:onal ' .
| Que de Ia lectura de los conmderandos del ACUERDO se desprende que fue
intencion de LAS PARTES pOSIbllltar la reahzacmn .de las practicas a todos los |
'alumnos de dlversas carreras que se dictan en la UNIVERSIDAD _'
Que la carrera de Ltcenmatura en Em’ermerla dependiente dei Departamento
' de Ciencias de Ia Salud y del Deporte de la Unnvermdad Nacional de José Clemente
'Paz reqwere por su contemdo curricular, que sus estud:antes completen su .
formacion, capacitacion y pen‘eccmnamlento profeswnal en drferentes Serwcms de
'-Salud de los hospnales ylo Centros de Salud . ' ‘ ' |

Que con fecha 30 de mayo de 2017 se aprobo un Reglamento de Practlcas
: Pre profesmnaies para la LlcenCiatura en Enfermerla - _-

- Que el mismo hene como flnalldad estab]ecer un marco regulatorlo de !as
' actlwdades vrnculadas a Ia formacmn pract1ca para Ia Llcen(:latura en Enfermena -
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Que a partir de fas observaciones recibidas. durante el primer proceso de
acreditacion de la Licenciatura en Enfermeria ante la ICONEAU surge que la
- UNIVERSiDAD debera detallar en los acuerdos de practicas pre profesaonales &l t|po
de actmdades a reallzar asi como &l eqmpamlento e. msumos a utmzar '
Que las préctlcas parala formacxon de los profeswnales de ia salud requieren
de una orientacion especmca respecto de_las normas internas de los centros de
;précticas su or’gahizacién, normas de biosegu-ridad, 'procedimi:en'tos de trabajo y
funcionamiento.- o o o . L
'Que en virtud de ello resulta necesario hmttar y especmcar los a!cances de
. Ias condiciones de Ias pracncas para los alumnos de la carrera de LICENCIATURA.
‘ .EN ENFERMERIA - _ R _‘
 POR ELLO acuerdan celebrar la presente Acta Complementana N° 1, -en
adelante el “ACTA”- al ACUERDO suscnpto entre LAS PARTES, ad referéndum del .
Consejo Supenor de Ia Universidad Nacmnal de José Clemente Paz cuyos alcances

y caractenstlcas se descnben a contmuacnon

PRIMERA La presente Acta ttene como objetlvo pnnCIpaI brmdar colaboracmn y_

asistencia- paraque—los—PRﬁCFlCﬂNTES deJaLcaFreFa{ie-l:ueeﬁem%ufaen-Enienﬂem
que dicta la UNPAZ completen su formacion, capac:tamén y perfeccionamiento
profesional en los dlfe_rentes Servicios de Salud de los Hospitales y Centros de Salud
del MUNICIPIO, poniendo 'en practica los conbcimiehtos adquiridos duraht_e suUs
estudios uniQersitarios mediante el desarrbllq programado de actividades propias del
ejercicio profes:onal e B '

. SEGUNDA: La UNPAZ dentro de los lineamientos académlcos y objetivos de !as_ |
précttcas detallados en la “Descrupcnén de Actividades por Unldades Curriculares’,
gue como. ANEXO 1, se acompana al presente coordmara su campo préctlco con la
.MUNICIPIO ----------- _ ;
TERCERA El MUNICIPIO autoriza a la UNPAZ, previa solicilud y se'gu'n.
dnspomb:hdad 2 utlhzar las instalaciones y!o servrmos para la reallzacmn de practicas
de Enfermena en los sxgulentes Centros:

- Hospital Materno Infantil Dr. Florencio Escardé: Carlos

de Alvear 1666, eH_tre Sarmiento y Saavedra, Tigr_e‘
e '.H.ospital' Odo‘ntQI(J_gi(':o' de Tigre Dr. Ricardo Gua'rdo: Hipc‘:lito
% ' Yrigoyen (ex rta. 197) esq. San Lorenzo. Pacheqo _ |




" Universidad Maclonal ée Joid . Pag

mggpg ' | B o i:s:t UNPAZ

L Hospltal Oftalmoidgico "Ramén Carnllo” Llsandro de la Torre 1324 (e:r :
o Ezelzay Escobar) ' ' ' o ‘
Troncos dei Talar - N I I o . .
- ..'Hospltal de Dlagnosuco por Imagen Colectora Oeste y M Pelayo Don '
_ -Torcuato o .' . AT o
A CEPAN Centro de Apoyo a Ia Nutrlcion Av. De Ios Consiltuyentes 3284 :
| ‘Las Tunas _ :
- Centro de Atenclén ala Persona con Dlscapamdad Ruta N" -
197yCanada - £ Talar o : ' '
- Centro de Salud Almlrante Brown Gral Andres 3010 - El Talar
oo. __Centro de Salud Balres Blandengues (esq Aivear) Ba|res
- Centro de Salud Carupé Sarmlento (esq. Alvear)
- 'Centro de Salud Canal Itaha (esq Ruperto Mazza)
- Centro de Salud quue Lulan 9 de Julio (esqu:na 12 de Octubre) quue
LUJén
- Centro de Salud El Arco: Tomas Godoy 1182. Benawdez o
,i - Centro de Salud La Paloma Av. La Paloma elMonteagudo y Paraguay, EI

Tarar. _

- -Centro de Salud Las Tunas: Sacristr (esquma Mosconl) Gral Pacheco

- Centro de Salud Rmcon de Mllberg Santa Mana (esq Irala) R[ncon de

| Milberg. ' ‘ REIE

- - Centro de Salud Rlcardo Ro;as RlChIel’I (esq Ehza!de) Rlcardo Rojas
- Centro de Salud Don Torcuato Aratay Espana Don Torcuato

- Centro de Salud RIO Capltan Rio Capltén y Arroyo El Toro 10 secmén de

 slas - : y - _

- 'Centro de Salud Rio Carapachay Rio Carapachay N“ 798 y Canal Omz
- Centro de Salud General Pacheco ‘Salto 550, Gral. Pacheco
- '.Centro de Salud Juana Manso Agustln Garma 5960, Nordelta ‘
| ‘Centro de Salud Eca Peron Padre Nuestro y Sans SOUCI Barno Delfmo
'. Gral. Pacheco R ‘ ' .

-Centro de Salud Juan Urlonag uena: Coronel Rosaies y Lucm Lopez barrio
Los Tabanos, Tlgre o _ L |
'Centro de Sa!ud General Belgrano Av Be!grano 1661 Don Torcuato .
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CUARTA: La UNPAZ proporcionard a la Secretaria de Salud del MUNICIPIO la |

informacion necesaria para el desarrolla de las PRACTICAS duranfe el ciclo Jectivo

correspondnente a traves de la remisidn de la Planilla de Campo Practico .cuyo ..

modelo se expone como ANEXO Il de Ia presente ACTA deb|damente suscnpto por
la Drrectora de la Carrera. : ' '

‘ 'QUINTA La UNPAZ seleccmnara entre sus alumnos regulares aquellos en
' ‘condlclones de realizar las PRACTI CAS.

- -SEXTA La UNPAZ de5|gnara un “TUTOR ACADEMlCO para &l segwmlento del

proceso de ensenanza-aprendlzaje ‘de la orgamzacmn y del contralor general de las

condiciones dei presente ACTA. EI MUNICiPlO demgnaré entre sy personal a un
*TUTOR SUPERVISOR" que onentaré coordmaré y super\nsaré €l trabajo de los
PRACTICANTES - Los tutores designados se deberan mformar en la Planilla de
Campo practico que flgura como ANEXQ Il rammpunans e -

:SEPTIMA La UNPAZ se compromete a lnformar a sus alumnos los reglamentos y
drsposmlones mtemas de los hospitales y Centros de ‘Salud del MUN!CIPIO y

conservara de modo excluyente la potestad dlsmplmarla sobre aquellos e

| OCTAVA: La UNPAZ cuenta con un Reglamento de Practicas .Pre Profesionales

para la Licenciatura en Enfermerta que regula tanto las achwdades vmculadas ala
‘ formamén practica, como las pautas que deben respetar los estudlantes y eqmpos
docentes de las umdades curnculares el cual forma parte lntegrante como ANEXO
i, al presente e a e '
: NOVENA La UNPAZ se compromete a mformar a cada PRACTICANTE que debera
considerar mformacnon confidencial toda la que reciba o llegue a su conoc1m1ento
relacionada con actmdades propias de la PRACTICAS acerca de personas, historias

clinicas, procesos, iormulas métodos proyectos en desarrolio y procedlmientos a los

que tenga acceso, sea en forma dlrecta o} tnd1recta
-DECIMA 1a UNPAZ tendré a su cargo [a contratacmn de una PO|!ZB de
Responsabmdad Civil Comprenswa que cubnra las practlcas pre profesmna!es en el
ambito de los hosp:ta1es y diferentes Centros de Salud del MUNICIPIO con
: cobertura para accidentes personales y enfermedades infeclocontagiosas.- _La‘
UNPAZ no contemplaré la cdntratacién de coberturas‘ gue no se encuentren
autorlzados por la Superlntendenma de Seguros de la Nacion. El MUNICIF’IO debera
/denunc:ar el hecho a Ia UNPAZ dentro de las VEtNTlCUATRO (24) horas de
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acaecndo La falta de denuncia podra 1mp||car la fa[ta de cobertura por. parte de [a_r

'companla de seguros contratada a tal fin. o

| ‘DECIMO PRIMERA La presente ACTA tendra una duramén de CUATRO (4) afios a
part:r de su suscrlpmén ¥ seré renovado en forma automatlca por penodos

postenores |gua1es hasta tanto . alguna de Ias partes requ1era ‘su ﬂnahzacmn
debiendo al efecto denunmarlo gon no menos de TREINTA (30) dnas de anhmpacuén :
_En €aso de ocurrir esta sﬁuacaén las partes observaran hasta su ﬁnahzacnén Ios
compromrsos y formahdades derwados de las practlcas eventuaImente en curso en la
”_oportunldad i D |
; DECIMO SEGUNDA LAS PARTES se comprometen a tmplementar Ias PRACTICAS
'\asumlendo que su ejerc:lcw no  da Iugar a nrngun otro wncu!o para Ios
.PRACTICANTES mas (ala del ya exlstente entre cada uno y la UNPAZ, no
generandose relacién Jurldlca alguna con el MUNICIPIO

DECIMOTERCERA LAS PARTES se someten a Ia JurISdlCCIOI"I de Ios Trlbunales
Contencmso Admlnlstratlvos Federales con as:ento en la Ciudad de San Martln ‘en

* caso de conflicto en la mlerpretaclon y/o aplicacion de Ias dlSpOSlCIOHES del presente

convenio, como asi tambjen de todas las obllgacmnes de estos : —--

DECIMO CUARTA LAS PARTES consmuyen SUS domlclllos espeuales en -los
'Iugares indicados en el encabezado a excepcion de LA UNIVERSIDAD que fua

~como domicilio espemal el de su mesa de entradas sita en Leandro N Alem 4560
José C. Paz, Prowncua de Buenos Aires donde serén véhdas todas las
notmcacmnes _:udlcuales y extrajudtmales que se practhuen como ast tamblén
cualquner modmcaclon a Ios mlsmos - '

_ De conformldad y prevna Iectura y ratlftcacrén se frrman DOS (2) ejemplares de un

" Anog. DARI0 Kusmskv ‘

: UBIVFYSldad Nacmnal de
: Jose C!emenre Par
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' DESCRIPCION DE ACTIVIDADES POR UNIDADES CURRICULARES

INTRODUCCION A LA ENFERMERIA R

- . Servicios hospltalanos Clinica médica; Consu1torlos externos; Clinica qulrurglca
Semc:os comumtanos Centros de Saiud (CAPS) Postas Sanitarias; Operativos
‘Sanitarios. '

Actwndades ‘

| Valoracién y plamﬂcacuén del cundado humamzado en los serwmos

- Realizacion de entrewstas de enfermerla a los usuarios apllcando los métodos de
'reco[ecmon de datos ' '
Parttcxpacnén de las reunrones del equ:po mterdtsmphnano para reﬂexnonar sobre las
estrateglas de culdado de enfermeria de .manera integral en la resolucmn de
problemas de la saiud y prevenmon de futuras comphcaclones Prlonzar el abordaje
de los cuidados y p03|bles contralndmaclones .

Técnicas y procedlmlentos

. Control de constantes wtales y medidas antropométricas. Re;onocimiento de pulsos
periféricos. T o N S ' o
H|g|ene Y. confort del sujeto de atencion hospltahzado Acondlcmna Ia unidad del
| ‘pauente , : .
| Lavado de rﬁanos segun tecnrca correcta, aphcando los cinco momentos ¥ med:das
. de blosegurldad ‘ ‘
ldentmcacnbn de fas posmrones en cama del pamente mternahzado (fowlen’semi
fowler supino, prono, etc.) _ . N
AS|stenC|a al profesional de enfermeria del servicio y & 1osfas docentes a efectuar
‘ d:ferentes proced|m|entos asomados al cuadado de las personas en situacién de

mternamén y en espacios comunitarios.

ENFERMERIA EN CUIDADOS DE SALUD DE LA MUJER

Servicios Hospltalarlos Cbstetricia; maternidad,; ‘guardia obstétrica, guardla de
glnecologla consultornos de gmeco obstetricia. . - '

Serv:clos comunltarlos Centros de Salud (CAF’S) Postas Samtanas Operahvos
_ 'Samtanos |

| Actl_vnd_ades.
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Valoracuﬁn y plamﬂcacbn del cuidado de salud de la mujer en sus diferentes etapas
de la wda

‘Identificacion -de los prmcupaies problemas de salud y enfermedad de las mujeres
desde la perspectlva de genero y salud observadas en el area de mfluem:la de Ia
jnstﬂumon de rotamon . ' ‘

Pamoxpacmn en talleres de prevencmn de wolencta de genero Dlseno de estrateglas
de difusion de derechos dela mUJer : -

' PartIClpacron de las reunlones del eqmpo interdisciplinarioc en los servicios
comunitarios y hOSpitalanos para Conformar estrateglas de cundados de enfermeria
de forma integral en la resolucién de problemas y complicacmnes de la salud.
Técnicas y procedimientos: ' , ‘ '

- -Control de constantes vitales y medidas antropométrlcas

'-H|g1ene y confort del SUjelO de atenmbn hospltahzado Acondlcaona la unldad del
pacaente ‘ ' : o
-Lavade de manos segun tecmca correcta aphcando los cmco momentos y medidas

- de brosegurldad ' ' '

dentificacion de las poswlones en cama del pamente mternahzado (fowlerlseml

fowler, supino, prong, etc.) _
Asistencia al profesional de enfermeria del servicio y a Ios/as docentes a efectuar
diferentes procedimientos asociados al culdado de las personas en mtuacaon de

'mternamon y en espacios comunitarios.

: ENFERMERIA EN EL CUIDADO MATERNO INFANTIL :
Serwcms Hpspltalanps._ Matermdad toco gmecologla guard|a de obstetnma
pediatria, guardia bédiétrica. |
‘Actividades: ' |
Valoracian y planificacién del cuidado materno infantil. |
ldentrﬂcacmn de necesidades de: oxigenacion, nutficion (métodos de alimentacién),
eliminacion, mowlldad descanso y sueno termorregulamén hlglene y proleccién de
la plel comumcacuon y aprendlzaje

~Determinar las compllcacuones y los cuidados de enfermerla de cada mtervenc:on

‘realizada en el servicio materna infantil.

Reconoc;mlento de las vanables psicosociales que mterwenen en el proceso saiud-

A/enlermedad atencxon!cundado '
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Aphcamén de los cundados de enfermerna al rectén namdo (valoracnon de enfermeria
céfalo - caudal, 1denttfucacuon!control antropométrlco favorecer el apego madre/huo

- .facilitar la iactanma materna, ofros). .

: Reahzacnon de taIIeres de promombn de la estlmuiacmn temprana allmentacnon del
nmoia Iactanma materna o _

i Partucnpamon en el consultono de.la nifiez sanaisaludable (mmumzacuon como

actividad preventwa metodos calendano de vacunac:én lmportanma de Ia Iactanma '

~ materna). - ' | L

Reallzamon de fammograma _ ,

Aplicacion de los cwdados de enfermena aI recnén namdo {(R.N) prematuro ylo con

defectos congénltos ' ' '

Técnicas y procedlmlentos o

Control de constantes wtales ¥y medldas antropométrlcas ‘

Higiene y confort del sujeto de atenCIon hospltahzado Acondlcmna la unidad del

paciente. _ ‘ . R

Lavado de manos segun tecnlca correcta aphcando tos cinco momentos y medldas

 de blosegundad

AS|stenc:|a 5[ protesional de enfermeria del Servicio y & los/as docenies & erectuar
‘d:ferentes procedlmnentos asociados al cwdado de Ias personas en s|tuacmn de
mternacnén y en espamos comunltanos _ ' '
Reahzacmn de valoracnon de Ias necesndades de mtervenmones de enfermerla alR.N
prematuro y su famma . ‘ _ '

Realizacién de procedimientos y técnicas de mayor nivel _d_e complejidad a la
poblacién destinataria (colocacidn de vias periféricés de sonda nasogastrica,
_ preparamon de férmacos para administrar por diferentes vias, otros).

: Orgamzamén de mater:ales adecuados para la apllcamon de medicacion por dlversas :

'vias de admlnlstracmn o :

‘ ENFERMER!A EN CUIDADOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

Serwcnos hospltalanos. guardia pedlatrlca mternacnon pedlétnca consultonos
pedlatrlcos y de adolescentes ‘ ‘ . _
Servicios comumtarios. Centros de Salud {CAPS), Postés Sanitarias; Operativos
. Sanitarios. | o ‘ i

. Actividades:

’Valoraclon y planmcacmn de cu1dados de enfermerla €n ninos, nifias y adolescentes -
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'Realizacmn de valoracmn de las necemdades de mtervencmnes de enfermena al

nifio/a y adolescentes _ .
. Qrganizacién de cnteruos de pnoridad basandonos en el enfoque de fa planlflcacmn

del cu1dado humamzado

Observacubn de d:sposuwos de acompanamlento para Ia crianza yfo espacms de‘

escucha y asesoram[ento para adolescentes

'Reallzacmn de Talleres de: Prevenc&én de acc:dentes doméstlcos Promomon de Ios_

. derechos ‘de los nmoslas y adolescentes, Educa_mén sexual y procreacnbn
responsable. | B '

_ Técnlcas y procedlmlentos

: Control de constantes vitales y medidas antropométrlcas |

Higiene y confort del sujeto de atencién hospltalqzado.k Acondiciona Ja unidad del
paciente. | _ o . ; N Lo |
Lavado de manos segun técmca correcta, aphcando Ios cinco momentos y medidas
de blosegundad _ ' ' , ‘ o
_Procedrmlentos y técnicas de ‘enfermeria mvas:va ala poblacnon destinataria

(co[ocamon de was perlferlcas de sonda nasogastrlca etc)

Preparacion de farmacos para admmlstrar por dlrerentes vaa%_dé‘admmrstratrcn_
Organizacién de materla[es para la aplicacién de m_edlcat_:lon p_or diversas vias de_
administracion. - - | o o

Asistencia al profesuonal de enfermerta de[ 5erwc1o y a Ios/as docentes a efectuar
diferentes procedrmlentos asomados al ‘cuidado de las personas en 5|tua<:|on de
mternaclon ' ‘

. 'Realzzacrén de valoracién de las necessdades de mtervenmones de enfermer[a en la

nifiez y adolescenma

ENFERMERIA COMUNITARIA o
' Servibids "bbfnunitarios Centros Comunitarios Centros de salud {CAPS);
consultorlos externos serwcnos de docenCIa y capacutacu')n
Actlwdades. N '
| Valoracmn y plamflcacuﬁn del cuidado com umtano ‘ _
Ella estudlante realiza un trabajo de diagnostlco de SItuacmn caracterlzando las
.problematlcas socio demograflcas del drea de mﬂuencna de Ias instituciones vy

- servicios, apl:cando conommlentos de epldemlologla comumtana con31derando las

dimensiones socio demograficas, de morbimortalidad, y de_ salud ambiental, con
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: *étgncién ‘en Ias_ ‘ne_(::'esid_ades_ -en salud _-insatisfechaé, .indic_ad_ores de pobreza e
.'indige.ncia_ ' Lo ‘ R R
‘Tecmcas Y procedlmlentos : ‘

‘ “ Reahzamén y apllcacmn de tecmcas de mapeo terntonal

| Preparacnon e lmplementacwn de talleres de prevenuén de accxdentes dOTﬂBStICOS
actmdades de promocmn de los derechos de los nifios/as y ado!escentes promomon
.de habitos saludables prevenmbn de enfermedades estacnonales y enfermedades

prevalentes de lactantes nlnos adolescentes adultas y adu!tos mayores

-'ENFERMERIA EN SALUD MENTAL COMUNITARIA _

Serwcms comunitarlos Consultonos externos : ser\}icios ‘ dé doc'encié y
‘capamtacron serwclos de promocnon y proteccmn de ta salud Centros de sa!ud
Centros de salud, hosprtal de dia '

: Actwndades L S .

Vaioracmn y plamﬂcacuén del cuudado de la salud mental comumtana

Identlfrcacmn de los problemas de mayor prevalenaa de salud menta! ocurridos

dentro del area de mfluencna del centro de salud y/o mshtucsén donde el estudiante

realiza las rotaciones. & _

' Panrmpacnon en las reunlones del equo lnterdlsmplmano para eI cmdado dela salud
mental en 1a comumdad ‘

Andlisis de las polmcas y de los modelos de atencion pubhca en salud mental de la
comunidad desde el marco de fa Ley namonal de salud mental y adlccmnes N 2665.
Identlfrcacmn de los modeios de atencion en ps;qu:atna a lo largo de Ia historia.

' Desarrollo y dlseno junto al equo de salud de talleres de promoc;on de Ia salud

mental

ENFERMERIA EN CUIDADOS DEL ADULTO E |

' _Se‘n?ic‘ios' | hospita!a'riQS' Clinica :méd]ca, Clinica .quirl._'lrg.ipa. traumatologia,
gastroenterologla guardna de adultos | R ' -
Actmdades ‘ ‘

L Valoracu’nn y desarroilo del plan de cuidados de enfermerla

Disefio de la consulta de enfermena en el sujeto de atencnon adulto

‘Descnpcmn de obJetNos y actividades de enfermena en Ia atenclon del adulto

’ Elaborauén de regxstros de enfermeria
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Ejecucion del plan de cuidados y evaluacion de enfermeria para sujetos de.atencién.

con alteraciones de las funciones: respiratorias; cardiovachIareS' dige'stivas;

. - hepaticas; urinarias/renales; metabdlicas; neurologlcas alteracmnes de] medio‘

'-mterno hematicas, endocnnas metabohcas osteoartromuscular de la ple[ del
“sistema nervioso, lCTUS alteracnones en la comumcacnén de la conmenma y_'
| '-nutncmnales . ‘ o ' :
AS|stencla de cu1dados de enfermena a pacuentes con céncer
Intervencién de enfermerla en tecnlcas en cuidados paltatwos
,'Valoracmn del rlesgo enun pacrente pre- postqu:rurgtco. :
Reconoclmlento de los diferentes tlpos de drenajes
Tecmcas y procedlmlentos ‘
' Aphcacmn de técmcas de curamon y cu&dados de enfermena en los dlferentes tlpos
de drenajes. - ' _ _
' Reahzamén de lavado de manos qu1rurg|co segln tecmca adecuada. _
Realizacion de control de constantes vnta!es y dlagnéshco de enfermerla ante
alteraclones en 1os parémetros medldos ‘ '

Colocacnon y retiro de elementos de proteccién segin tecnlca (camlsoiln guantes

etc ) ¥ normas de biosegunidad. : _
' Preparac;én y aplicacion de terapeutlca medlcamentosa seglin cumplimiento de
normas de blosegundad adecuadas. ,
Valorac;én y dlagnéstlco de enfermeria relacmnado con una herlda plana
Reallzacmn de procedrmlento y técnica adecuada de curacion plana.
- Bnndar mformacmn al paclente y su familia respecto de Ios cuidados al momento del
alta. ' ‘

 ENFERMERIA EN CUIDADOS DEL ADULTO MAYOR |

Servicios hospltalarlos Cllmca medlca clmlca qulrurg|ca _tr_é_uma_tologia,
gastroenterolog:a gerontologla consultorios externos, servicios de prompciéﬁ y
prevencion, educacion para fa salud. | 8 ' 5 '

' Servu:los comumtanos Centros de Salud (CAPS) Postas Sanitarias, Qperativos
Samtarros o | | '
Actlwdades

Valoraci6n y plan de culdados _

_Disefia la consult__a de en_fennerlla.
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cuidados vy evaluacién de enfermeria de patologzas frecuentes de la 3° edad.
Describe objetivos, actiwdades o _

Elabora reg|stros de enfermerla Reahza valoracton. cu:dados y evaluacion de
enfermerla para pacientes con, alterac:ones de ia funclén de la resplracmn
cardlovasculares d:gestwas hepatrcas urmanas/renales metabéllcas neuroldgicas,
.alteracaones d_el_' medlo mtemo ‘ hemahcas - endocnnas, me_ta_bohcas,
| osteoartromuscular de la plel del 51stema nemoso ICTUS, alteraciones en ia
comumcacnén de la conclenma nutrncnonales : | '
‘Culdados de enfermerla a pacuentes can cancer apllca tecmcas en cwdados
paliativos, _ _ '

Realiza valoracion del rlesgo en un pamente pre-post quirdrgico.

Recanoce fos dnferentes tlpos de drenajes reahza su curacmn y cmdados de
enfermeria.

. Talleres de prevenmén y promocuﬁn destlnados alas personas mayores

o Técnlcas y procedlmlentos '

Realiza Javado de manos qwrurgaco colocacuén de -elementos de proteccién

- (camisolin, guantes, etc}

Prepara y aplica terapeutlca medicamentosa, controles wtales dletoterap|a otras.
Realiza procedumlentos especnﬂcos lavado de manos qu:rurgico colocamén de
elementos de protecclon (camsolin guantes etc.). Realiza bafo prequ:rurgtco
Realiza Ia técnica del reg|stro electrocard|ograflco Colocar via venosa perlfenca
Cotocar todo tlpo de sondaje

Control de diuresis y balance hidrico del paciente.

Realiza curacién y valoracion de herlda plana.

Brmdar informacion al pamente y su familia respecto de los cu1dados al momento del

. alta.

PRACTICA INTEGRADA | | o

. Servicios hoépitaiarios; Clinica ‘_ médica, clinica quirdrgica, traumatologia,
gastroenlero_logia, guardia adultes, geronfolo_gia, consultorios externos, s.ervicios de
promocion y prevencion, educa.c_ién para la salud. ‘Maternidad, toce ginecologia,
guardia de obstetricia, Pediatria, guardia pediatrica. o | '
" Servicios comunitarios: Centros de Salud (CAPS), Postas Sanitarias, 'Operativos

i Sanitarios.
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‘Actlwdades

' 'Valoraclon y plamfacamon del cundado

El estudiante, aplica Ias normativas de medidas de blosegurldad

Realiza "entrevistas -a usuarios y/o profes1onales de - salud para ldentlf:car
problematlcas de salud local. Realiza la- valoraclon de1 paciente ‘cefalocaudal |
apllcando los métodos de. reco!ecmén de datos. Reallza reglslros en a hoja de
enfermeria - bajo - superws;én del docente : practlcas Enumera’ las
comphcacmneslculdados de enfermerla de cada mtervencbn R'econo'ce las
vanables psncosoclaies ‘que mterwenen en el proceso salud enfermedad-
atencién/cuidado. Recornda por las areas criticas, Reconomm:ento de Ios elementos
de Dbioseguridad -en caso de a|slam|ento de ‘contacto ‘ y . resp1rator|o
Descnbe/reconoce las prlorldades de cuidado en eI paCIente cratlco mterpretacnén de
: Ios resultados de laboratorio, balance h|droeiectroltt|co Valoracion de hendas post

- trauma. Aplicar los conoclmlentos para la prevencmn de las Iesxones por pres;on

uttllzando los medios al alcance Reconommlento de ios dtsposﬂwos del carro de
-paro, 1dentlf|cac:lon de estos presentacrén de Ias dastlntas drogas y categorlzacaon de
estas. Realiza VlSItaS dom10|luar|as Junto al equ_lpo de salud. Realiza talleres de

Unlverudleﬂonaldt]ﬂéC Par .

~interés para Ia poblacion,” organiza cmpaﬁas—ﬂe—vacunacrcn—kpmaf
conocimientos para efectuar Ias manlobras de Reanlmacnon Cardiopuimonar Basico.

- Técnicas y procedimientos:
Realiza el control de sagnos v:ta!es hemoglucotest electrocardlograma medldas -
antropometricas segun tecnlca Utiliza termlnolog|a especnﬂca al descnb:r los datos
obtenudos Realiza acciones de h|g1ene y confort Reahza bano parcial y total.
Realiza h:g|ene perineal,
Realiza higiene bucal. _ S
Realiza Iavado ocular segun técmca Acondluona la unidad del paciente. Redne Ios _
;elementos necesarios para reallzar procedlmlentos de acuerdo con Ios contenidos
est[pulados segln afio. o ‘
Co!abora en la ahmentamén enteral del pacnente Reahza cu:dados de la untegracmn
dela plel Realiza nebuhzamén Preparar medlcaclon Via Oral descnbe cuidados de
enfermer|a. .Acond(cmna eI office de enfermeria |dent|frcando -area Ilmp|a-
contaminada. o o | '
Reahza mtervenmones tecmcas de mayor complejrdad de acuerdo con el afio
(colocambn de was penfencas de sonda nasogastnca otros) medlante estncta
s_uperws;én dlocente. Preparacion de farmacos para administrar por diferentes vias.
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Resaliza bafio pre .quir_Urgico, realiza valoracion del riesgo en un .paciente
postquirdrgico, Re'co'noce los diferen'tes tipos de drenajes, su cufacién ¥ cuidados de
.. enfermeria. Brindar mformac;on ai pacnente y su famllla fespecto de los cu1dados al

momento del alta

ENFERMERIA EN SALUD COLECTIVA
"~ Servicios hospitalarlos consultorlos externos semcnos de docenc:la y capacnacmn
servicios de promocnon y protecmén de la salud. Centros de salud.
| ‘Servicios cqmunltarlos. Centros de Salud (CAPS) Postas Samtanas Operatlvos
_ Sanitarios. ' '
Actmdades ‘
: Valoracnon y plamflcamon de cu1dado
Particlpacmn en ias redes comumtanas Iocales
Parhmpac:mn en las reuniones de[ eqmpo mterdnsmpimano para conformar una
_ estrategla de cu:dado enfermero mtegra[ en la resolucmn de prob}emas comunitarios.
' Tecmcas y proced:mlentos ' ‘

Realizar entrevistas conjuntas con el equipc de salud.

Realizar talleres de preveﬁcLéTPy prbmatlén“dma“samﬁ“fmfd?imemaﬁdb‘su—propues S
de acuerdo con lndlcadores de salud y generando un ‘dlagnéshco de los problemas
comunitarios. o ' o '

Aphcar conommlentos sobre la epidemiologia comunltarla considerando dimensiones
socio demograﬂcas de salud ambiental, con atencnon en las necesidades en sakud
_msatlsfechas mdlcadores de pobreza e |nd|genc|a a la capacidad orgamzatlva
comunitaria mstalada a los recursos autonomos dtspombles para generar

coordlna(:lon con otros actores souales

GESTION DE LOS SERVICIOS GOMUNITARIOS DE ENFERMERIA EN
ESCENARIOS COMUNITARIOS : o
Serwcnos hospltaianos consultorios externos clinica medica, clinica pedlatnca

cbstetricia, trabajo social, educacion y protecc10n de salud. .

- Servicios comunitarios: Centros de Salud (CAPS); Postas Sanitarias; Ope_raiivo_s
Sanitarios. o | ‘
Actmdades

i Reahzar entrewstas conjuntas con el equlpo de salud
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Realizar estimacién de indicadores vmculados al flujo de trabajo accesrblhdad
"dlagramacuﬁn y planificacién del traba_]o o o
-~ Analizar las estrategias de prevenc:on y promoc:lon de. Ia salud fundamentando su .
-propuesta de acuerdo con lndlcadores de salud Y generando un d:agnostlco de Ios
j problemas comun:tarros ‘ s ' L
‘Aphcar conocrmlentos sobre la epldemrologla comumtana conmderando dlmensmnesi
| socm demograf:cas de salud ambvental con atencmn en fas nece5|dades en salud _
‘ Dlsenar estrateglas de lntervencaén y aborda;e desde la perspectlva de la

- p]anmcaclén estratéglca s1tuac:ona|

‘ EDUCACION Y COMUNICACION EN EL CAMPO DE LA SALUD
SEI'VICIOS Hospltalarlos chnica médica, unidad de cuudados :ntenswos area

- penoperatorna obstetnaa maiermdad pedlatna guardla

.Serwcnos comunitarlos Centros de Salud (CAPS) Postas Samtanas Operatwos
- Sanitarios, ' '

Actividad:

Valoracion y plan:flcamén

Valoracion con tecnicas  de observamon y entre\nsta de las condicioriés de
: comumcacubn mrcmtos de ﬂu;o y retroallmentacnon de la comumcacnon al mterlor de[
. equipo de salud lnterdlscrplrnarfo al mtenor del equ;po enfermero y desde el equ1po
de saiud hacia los usuarios —pac1entes famlllares wsﬂas y de sus astemas de
reglstros wgentes R . :

‘_Dlsenar e lmplementar un proyecto con enfoque comun:tano con atenciéon en el
‘desarro]lo de estrateglas de educaCJén y comumcacxon basado en probfematlcas
‘prevalentes y mediante un enfoque preventwo promocnonal Puede aphcarse en
serv;c:os que abordan daferentes problematncas en los tres nlveles de atencwn '
EIaboracnén de un proyecto de smtema de reglstros con enfoque de promocron de .

autonom[a profes.lonal enfermera '

ENFERMERiA EN EL CUIDADO CR!TICO DEL ADULTO __ .
Semclos Hospltalarios Terapla Inlenswa de Adultos (UTIA) Unidad Coronana
- (UCO), Guardia de Emergenmas (GDIA) ‘ ‘

. :_ Actmdades
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Incorporar en el desarrollo de Ia acthad ias normas de biosegundad exngldas por &l
_establecimiento. _ :

Adherlr y respetar las medldas de. atslamlento tanto efectlvo como preventwo bajo Ja
estrlcta superwsbn del docente de préctlcas ' ‘ '
Valorar al pamente en estado crmco y gestlén del cuudado mtermedm mtenswo y
paliativo, _ ' .

Recopllar mformacnon de todas las fuentes dtspomb]es para evaluar Ia s:tuaubn deI
pac:ente dentro de su crltlmdad y de] contexto del servicio.

Valorar al pamente sistema por snstema en senndo cefaiocaudal aphcando la
SIStemétlca de aborda}e lncorporada en el blogue ieénco ' '
Detectar alteraciones evndentes en los resultados de ‘meétodos de dlagnostlco
reahzados con base en la ewdenma y Ios parémetros de normalidad acorde a sexo y
grupo etareo. ‘ _ _

. Establecer dlagnostn:os ]erarqmzados que Ie perm:tan p!amﬁcar la gestlon del
cuidado y ejecutarlo en tlempo real. _
Reg|strar los procedumnentos reai:zados en la hOJa de enfermena ba}o la superwsrén ;

de! docente de practlcas.

Conteccionar un balance Ridroelgttralitics. _ —
Reahzar curacnones SImpies y complejas con Ia ayuda y/o superwsmn del docente de

: practlcas contemplando 1a ppmbnhdad de sumar al personal de enfermeria del
se‘rvicio‘_ IR ' - o

Evaluar los rlesgos de u!ceras por presmn establec1endo mtervencmnes ad hoc
Asistir ‘bajo la supervnsuﬁn del docente de pracucas en las rutinas del serwcuo
establecidas como orgamzalwas del trabajo conjunto en el servicio de culdados
crmcos del adulto | S | ' '
Identlfncar el equnpam|ento de manejo habltual por personal de enfermerla en Ios
serwcnoa donde se reahzan cundados mtenswos ,
Reconocer las drogas de uso frecuente en las patologlas prevalentes dentro del
servicio de cu:dados crmcos del adulto con sus mtervenc;ones y compllcacmnes enla
preparacnon y admmtstracn’)n ' _
Administrar medicamentos por todas las vias bajo la supervision del docente de
-practicés y eventuaimente los enfermeros del servicio, bajo preséripéién medica |

escrita.

- Evaluar Ias necesndades de] Servicio en termmos de mfraestructura equtpamlento y '

personal
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Realizacion de un Proceso de atencnén de Enfermerfa al pte de Ia cama del pamente

Presentacién de un caso para Ateneo en Poscllmca

- Confeccién de un protocolo de Atenmén de Enfermena segun 1a Necesidad Percﬂmda -

del serwc;o N .

‘Técnicas y prbcedimiéhtOS' ‘

.Valoracuon y Atencién lntegral L

Aspiracion de secreciones. - K g
Colocacwn de Acceso Venoso Perlferlco Corto
Curdados del Acceso Venoso Penférlco Corto 3
: Colocacnon del Acceso Venoso Central R
Manejo de Via Arterial.

Colocacion de Sondaje Nasogastrlco

' Co!ocaCIon de Sondaje Vesacal

Curacuﬁn Sumple de Heridas.

Curacron Compleja de Hendas

Manejo de Ostomias (Curac:ron y Camblo de Bolsas)
Realizacion de Balance Hldro~EiectroIstlco

i‘# UNPAZ |

Manejo de Drenajes

Higiene y Confort,

'Rotacion de Dectibitos. _
'Admmlstracmn de Medlcamentos (por todas Ias was)
_ Pase de Guardla Individual,

ME!FIEJO de DlSpOSIthOS de Momtoreo Hemodlnamlco

ENFERMERiA EN EL CUIDADO CRiTlco DE NINOS Y NINAS

Servicios Hospitalanos Terapia Intensiva de ( UTIP) Guardla de Emergencnas
Pediatrica.

~Actividades:

Incorporar en el desarrol!o de Ia actwndad las normas de blosegundad exlgldas por el

: .establecumiento Adhenr y respetar {as medldas de alsiam|ento tanto efectlvo como

-  -preventwo bajo la estncta superwsnon del docente de précncas Valorar al paCIenle

en estado critrco y gestlon del cu1dado lntermedlo mtenswo y pahahvo Recopllar
lnformacton de todas Ias fuentes d|spon|bles para evaluar Ia sxtuacmn del pamente

dentro de su criticidad y del contexto del servicio, Valorar al pacrente ped{atrlco por -

snstema en sentldo cefalocaudar aphcando la snstemahca de abordaje mcorporada en -
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el bloque tedrico. :Detectar alteracmnes ewdentes en los resultados de métodos de
-d:agnostlco reallzados con base en la ev:dencna y fos parametros de normalldad
,_acorde a2 sexo .y edad: -Establecer dlagnost|cos 1erarqmzados que le permitan
planlﬂcar la gestlbn del cwdado y ejecutarlo en tlempo rea1 Desarrollar una
: comumcaclon terapeutlca efectiva con los padresltutores sobre el tratamtento y
culdados del menor. Registrar los procedimientos realizados en Ia hoja de enfermerta
bajo la supervision del docente de practicas.
Confeccionar un balance hldroelectrohtlco
- Realizar curacrones smples y complejas con la ayuda ylo supervnslén del docente de
préctlcas coniemplando Ia p05|b|1|dad de sumar al personai de enfermena del
. 'SErVICio. Evaluar los rlesgos de ulceras por pres:on establecnendo mtervencnones ad
"~ hoc. R

‘As:stlr ‘bajo la supervision del docente de préctlcas en ias rutinas del ‘servicio

establecndas como organ:zatlvas del trabajo conjunto en el servncm de cuidados

criticos del adulto. {dentificar el equ1pamlento de manejo hab:tual por personal de

enfermena en los servicios donde se realizan cuidados intensivos.

Reconocer Ias drogas de uso frecuente en las patolognas prevalentes dentro del

serviclo de cuidadoy ‘crmcns Uei‘pEd FAtricoTon sus‘rntervencrcneswromphcammes ——

en la preparacion y admlmstracnon
Admlnlstrar medlcamentos por todas las vias bajo Ia superwsbn del docente de
prachcas Yy eventualmente los enfermeros del servicio, bajo prescrlpcsdm médica
escrita.
Evaluar las nece51dades del serwcno en términos de tnfraestructura eqmpam\ento y
: personal .
' Realizacién de un Proceso de alenC|ér1 de Enfermeria al pie de la cama del paCIente
Presentacion de un caso para Ateneo en Posclinica.
' Técmcas y procedimientos. . _
Valoracion y Atencion Integral. Asplramén de secrecnones
Colocacmn de Accesc Venoso Penférlco Corto Cmdados del Acceso Venoso
Periférico Corto.
Colocacion del Acceso Venoso Central Colocacn’:n de Sondaje Nasogastnco
'Colocacbn de Sondaje Vesncal Curacuﬁn Stmple de Herldas
Curacién Comp!eja de Hendas
‘ Reahzamon de Balance Hldro Electrohtlco

_ %{nglene y Confort de pacrentes.
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. Admlnlstracmn de Medicamentos (por todas las vias). Pase de Guardla Indlwdual

| .‘Manejo de D|sposmvos de Monltoreo Hemodinamico.

GESTION DE LOS SERVICIOS COMUNITARIOS DE ENFERMER[A EN
_ ESCENARIOS HOSPITALARIOS
: Serwcxos de coordlnacrén de enfermeria hospltalanos
Actividades:
Relevar informacion del plantel y plantilias de enfermena de los servicios porjornada
laboral. Reallzar calculo de dotacién de servicios de enfermeria, ‘segin la
:identlflcacton de los cuidados progreswos de c;ada unidad. ldentlflcacmn del hpo de
orgamgrama y las formas de comumcacmn mshtucmna! Reconommlento de actores

'hospltalarlos Observacién de los procesos de microgestlon Identificaciéon de la

cuitura de ia orgamzacmn Normatlvas protocofos etc. Confeccion | y entrega de un

-mforme de gesllon de Ios serwcros hosp:talanos de la organizac;on eleglda

PRACTICA INTEGRADA 1l

‘ oemm%sp&ﬂaﬂes%mﬂedm—ehmea—qﬁwrgma-umdad—de—eumaaes
"intensivos, area perioperatoria, obstetrrcra maternidad pedlatrla - guardia,
consultorios externos servicios de docenc:ta y capacltacron ser\nCIos de promocaén y
proteccién de la salud. Centros de salud.
Serwcws comunltanos Centros de Salud (CAPS) Postas Sanitarias; Operatrvos
San:tarlos '
Actividades: .
Valoracién y pramflcacmn Apllca una valorac&on con un enfoque de interseccién por
el recorrido de ia diversidad de materias del programa a efectos de proponer una
plamflcac:on con objetivos, duracién establemda y medidas de evatuacuﬁn de
resultados prewamente pautadas que propongan uso creativo de las tematicas en la
elaboracién de instrumentos pertinentes segun el drea de eleccion para la edlflcaclon
del traba;o practico mtegrador ' o
Las actividades estan centradas en e! disefio de un proyecto medlante la utilizacion
del enfoque de p!amficacmn estrategica SItuaCIonaI con el acompariamiento docente,

podra lmplementarse en dlferentes serv:mos e lnstltucmnes en eI margen de Ia

%/cursada cuatr[mestral
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PLANILLA DE CAMPQ PRACTICO PARA EXPERIENCIAS CLINICAS EN ENFERMERIA

1.- Plan de Trabajo Académlco . o
Las partes se comprometen a desarro[lar el SIgwente Plan de Trabajo Academico:
_(mdlcar obJetwos generales yla descnpcu‘:n de las actiwdades)

o Objetivos Generales: . ..~

B Des.c;ripcié.n de las actividades: .- -

2-la Préttica_tendré uné duracion de ----- mesesy se des'arrollaré a partir del dia
........ .o vENClendaejdia .

3.- Lugar, dias y horano de trabaJo
Las tareas se desarrollaran en (lndlcar lugar dia y horario de desarrollo de Ias
Préchcas)

~INSTITUCION:
- DOMICILIO:
CIUDAD:----, PROVINCIA Buenos Aires

DIAS:
HORARIO:

4.- Tutores de la Préctlca

Se desngna Tutor Académlco por Ia UNIVERSIDAD NACIONAL DE JOSE
CLEMENTE PAZ a! ----- , : -

Se designa Tutor Supervisor por LA MUNICIPALIDAD a --------

5. Nomina de alumnos practlcant_es seleccionados.-

| APELLIDO | NOMBRE  1{DNI | comision | LEGAJO
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VISTO
El Estatuto aprobado por Resolucion del MINISTERIO DE EDUCACION N®
584 del 17 de marzo de 2015 eI Expedlente N® 474/17 dei Reglstro de esta

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JOSE CLEMENTE PAZ, y

CONSIDERANDO
' Que la ensenanza ié investigaéiéh ia ‘extehé‘ién la tranéferencié y la

produccuon son fUﬂC!OI‘lES sustamwas de la UN]VERSiDAD onentadas a la

N N

problematica local reglonal nacional e mternacmnal ¥ a detectar problemas y

‘Necesidades que traban o demoran el proceso de desarrollo local y regmnal

reconocer las causales y pmponer a znstrumentar las solucmnes (v art £ incs. fy y
q), Estatuto Unwersnano)
Que .el Estaluto Unrversnario establece como ODJEtIVOS de ia mstltucnén

formar cmdadanos profesronales comprometidas con los valores democratlcos y la

cultura nacional con capamdades especlﬂcas para mserlarse profesicnal y

Iaboralmente can responsab|]|dad .social, como  asi tamblen mantener una
vrnculamon permanente con la totalidad del sistema educatwo con ios gobrernos

nacmonaies y prownz:iales con los mumcapms de sy zona de mﬂuencra con las

fuerzas de trabajo y fa producr:lon y con las organlzacmnes no gubernamentaies de

la regron {v. arts. 3°, mc a)y 5° inc. k)

Que Ja UNIVERSI_DAD posee carreras que requiere.n, por'su'i:on'tenido_
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currtcular 1a reahzacnon de préchcas pre profeSIonaIes en las cuales Ios alumnos

adqua-eren conommlentos sobre las caracterlstlcas fundameniaies de !a relacion

laboral y otros -aspectos que le seran de |mportan_cea en su posterlor EJEI'CICIO
profesional.
._Que las practicas pre-profesidnaleé ‘conforman un conju_ntb de actividades

supervisadas exlra aulicas, que hacen posible |a integracidn y articulacion progresiva

“de los contenidos tedricos desarrollados en las asignaturas del nicleo profesional.

" Que el Re‘glamento‘de Practicas Pre-Profeéionales para la Licenciatura en .

" Enfermerla tiene por .ﬂnalidéd la construccion de un encuadre que regule tanto las

actividades vinculadas a [a formacion practica, como Jas pautas que deben respetar

los estudiantes ¥ equipos docenles de las unidades curriculares, respondiendo aun

maodelo educatwo onentado a| desarrollo de conoumnentos habmdades destrezas y

.actttudes etlcas especiﬁcos dei campo laboral

Que la Direccion  de la Lloenmatura en Enfermeria ha elevado a
DEPARTAMENTO DE CIENGIAS DE LA SALUD Y EL DEPORTE el proyecto de
RegWamento de Préchcas Pre- Profesnonales

Oue Ia SECRETARIA ACADEMICA tormo intervencion desde su DIRECCION

- GENERAL DE DESARROLLO CURRICULAR

Que la DIRECCJON DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado mtervenmén de su
competencia.

-Que la 'présente medida se adopta en el ejercicio de las a'trib_ucion.e's _

. conferidas p.or los articUIos 43y 47_'dei Estatuto Universitario.
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Porello, .

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA SALUD Y EL
' DEPORTE DE LA UN!VERS!DAD NACIONAL DE JosE CLEMENTE PAZ
\ N . RESUELVE

{/_‘ " T : S o .
 ARTICULO 1°.- Apruébase el "Reglamento de Practicas Pre-Profesionales para la

- Licenciatura en Enfermeria,” que come Anexo forma parte de la presenle.

ARTICULO 2° Reg:strese comunlquese publlquese en el Boletln Ofmal de ]a

UNIVERSIDAD NAC!ONAL DE JOSE CLEMENTE F’AZ Cumphdo archlvese

7 LEGNEL EAM'.AN TESLER
wf&« mem:mml:mdth .Myﬂnq\-:
Lbrmsﬁad\acméem' Pu

Fesoiucion Mo,
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 ANEXO

REGLAMENHDDEPRACHCASPRE$ROFE&ONALES

PARA LF\ LICENCIATURA EN ENFERMER[A

_ CAPITULO !

- GENERALIDADES
ARTICULO 1°- EI presente Reglamento tiene por flnahdad establecer un marco
regulatorlo de las actmdades vmculadas ala formamon précﬂca para la LlcenC|atura
en Enfermeria asi como de las pautas que deben ser respetadas por estudlantes y

equipos docentes de Ias unidades curriculares correspondlentes Las practacas pre—

Qrofesxonales de la L|cen<_:|atura en Enfermeria responden a un modelo e_ducatwo
.o.rienta.do al de_sarrolb de c.or'l.ocimiento_s, habilidadé_s, destrézas y actitudes :rfeticas
J‘ | especificos del campd labora) y ﬂenen comao referem;ias normativas las Leyes
%K\ Nacmnai N° 24.004 y Prownmal N® 12.245 sobre Ejercn:lo Profesmnal de la
Enfermeria, el Estatuto Uni versnano el Reglamento Académlco ¥ ¢! Plan de
Estudios de la carrera (Res. 5 N° 15/17).
ARTICULO 2°- Las practicas p.re—pro_fesionales cenforman un conjunto de
acfividad\ea extra._éullcés supervisadés, que hacen 'posible la intégra_cic’m y

articulacion progresiva de tos contenidos tedricos desarrolladcs en las asignaturas

del nicleo profesional. Pueden formar parte de espacios . curnculares ] conformar

unidades curnculares autonomas y son de caracter obligatorio, tal como se

/ establece en gl F’lan_de Estudios. Pueden ser Ilevadas acaboen hospltales, centros
de salud, organizacionies sociales u ofro ambito gue se evajie como ambito de
. formacién.

g

CF
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AﬁTiCULQ 3°- Las inséan.:‘:ial's pa}é eI dés_érréllp de 'f_os. éépacic#s ‘éu'rrlc'ulares que R

: tﬁcluye_n practicas s'e__organ'iZarén teni'endo‘_e_n'r_:uenté las siguientes 'ppciones; o
a) Elaula, donde se abordarén cont'eni.dos teérico-hwétodoiégicos propuestos por
cada espacm curncular para descrlblr analizar y problematfzar la expenenma |

en el campo practxco | | |

h) El campo practico, que es el escenario de aprendlzaje donde se desarrollan
| Ias competenmas proplas -de las pracUcas pre-profesmnales A“l .Io,s o
Hestud|antes se rncorporan a los ambitos reales de desempeno de la
enfermeria Y del eqmpo de salud en el proceso salud- enfermedad -atencion-

cuidado, Sequn Ios ob[elwos de cada drea curr:cu!ar se exp oran aspeclos

_clnmcos, comumta‘_nos. ode gest;on. ‘

: \ ©) rPr_.éctica reflexiva, consiste en el abordaje_ grupél de _.Ios obstaculos y
/ potenciélidades qué se :détect.an en él .desar'rolllo de las préclicas. 'Incluye
v e~/ aristas operatlvas eplstemologlcas sanltanslas ysubjetivas

. CAF’JTULO T
OBJETIVOS GENERALES DE LAS PRACTICAS
~ ARTICULO 4°.- Oue los!as estudiantes logren

a) Amcuiar los saberes mcorporados en d|ferentes carnpos formativos con |os

requerrmlentos de la practica profesmnal

b) lncorpcrar conot:|m|entos habmdades destrezas y actltudes étlcas a través

de su wncuiac:lpn y participacién .en ambitos diversos y especiﬂcos del

quehacer profesional,

c) Desarrollar pensamiento critico y capacidad reflexiva respecto de la préctica

4
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de salud bara 1a mejdra de la calidad'de _vida de las per._sonas., famifias,
-grupos, orgamzacmnes e IﬂStIIUClOﬂES

d) Incrementar la capac:dad evaluaﬂva respecto de sU prop|o quehacer en Iasl
‘diversas realidade_s sociales ] nlstltu_cmna!es. '

e) Sostener un fcorﬁportamiento de.respé‘to con. Ibs sujetos de atencion,

L compaﬁeros/as ~equipo de salud y otros/as en 108 d|st|mos niveles de‘

lnteraccxén de las reahdades somaies e Jnsutumonales en Ias que s5e :nsertaré
oMo estud:ante de pract:ca.

f) Integrary liderar equxpos de traba;

q) Partu:lpar en procesos de producmon de conoum|ento espemfco dcnde se
amculen las mstltucuones del campo practu:o y ia UNPAZ
CAPITULO il

OBLIGACJONES DE LAS Y LOS ESTUDIANTES

ARTICULO 5¢.- Delos reqm51tos para acceder alas practicas pre- profesmnales
a) Ser alumno/a regular.
b) Haber -cdmpiefado la inscripcion &  lals 'unjdad/es curricularfes

correspondientes en tiempo y forma.

c) Cufﬁplir Con el régimen de Cofrelativ?dadeé fijado por el Plan de 'Es'tudios éle la
Licenciatura eh. Enferméria, .segu_n conste &n los regiétros de la‘ Secretaria
Ac'adémica.' |

d) Haber entregado la S|gu:ente documentamon n fotocop1a del DN] l_!)
fotocop a del camet de vacunacaon donde consten Ia vacuna de Ia hepat1t|s B

(adm|5|ble con 1al doss para estudiantes de prlmer aho pero con esquema
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completo obhgator;o a partlr de segundo aﬁo) la ‘vacuna antigripa'I {de

aplucacuﬂn con frecuencxa anual) Y HIy ei cemf cado medico orlgmal de aptutud

psacoﬂs:ca para la reahzacuon de préchcas pre profes:onales con regularldad

anual. Esta documentacmn sera entregada al docente a cargo de la

asignatura yio aI/!a docente surpennsorla de practicas.

e'.) Manlfestar por escrito la aceptamén de ios termmos del presente Reglamento

ARTiCULO B°.- Del aspecto personal
" Los estud1antes deberén umlzar gl unlforme segun el ‘color establemdo por la
Unwersmiad zapatos negros cerrados con sue!as antndesllzantes y sin. adornos en

_Su exterlor g rdenhfacac:on mstntucmnal (nombre apeilldo y carrera} Esla pTDthldO

: veshr ropa ,de _calle al |ngresar y reurarse de la |_nst|tucmn_en la que se reahzan las

practicas. El cabello largo deberé estar recogido o corte. Las ufias debe.r_'an'ileva_fse

cartas y sin esmalte y el maquxilaje deberé ser d|scret0 '
Los varones deberan concurnr afenados ¢ cen barba corta Ne podran uhhzarse
a!hajas o piercing. Sqlo esté _permmdo el uso de alianzas tlpo cmLa. _

ARTICULO 7°.- De los inslrurﬁe.ntos necesarios:

en forma sostenida los siguientes elernentos:

a) Tensiémetro {no digital) y esietoscobio. )
b) Termometro digital. o
- €) Tijer_é punt'a'roma.

6) Pinza Kocher, -

A veshr el un:forrne snsmumonal fuem del escenario de préctncas Porlotanto deberén E

~ Cada éstudiante_, duran_te' las précﬁicas pre-prdfesionales, de.be‘rproveerse y utthzar
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e) Reloj de muneca ﬁon segundero
f) lereta y Iaplcera (tzpo btrome) color negro
)| Bandeja. .
h) Bolso contenedor‘.
Por su parte la UNPAZ proveera los sngulentes elementoes, de cuya distribucion se
encargaré el docenle de préctlca‘ ‘
) Guantes de examinacion.
") Barbuos
k) Camlsol\néé

ARTICULO B - Del desempeno de los estudiantes en el campa prattico:

3 Los/as estudianies qué cursan asighaturas gue inciuyen practicas pre-profesionales
/,./ deberan: | ' |
/ ‘\ a) Cump1 r con las tareas encomendadas por eI equ1po docente de acuerdo con
I b los modelos éticos, teoricos y metodohogtcos propios del érea de mtervenuén
respetando Ias caracterisucas y necesxdades anstltuuonales
k) Orientar sus practlcas en funcién de fas orlentacaones y sugerencnas del
equ:po docente | | |

c) Informar al docenle a cargo acerga de dn‘cultades obstaculos y sobre

cualqwer otra situaci 6n ajena 3 sus posab|l|dades de resolumon que afecten
‘ el desarrollo de las actwldades asignadas.
d) Cumpllr la normativa interna de ia msmumcﬁ donde se desarrollen las.
prac’ucas |

e) Cumphr la carga horaria correspond&ente a las pracllcas pre profes onaies .
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amgnada a Eadla.umdadl currlcular en el Plan de Estudlos -aun cuando eI
horano dela précnca np comcuda‘con el de las achvndades.aullcas. |
' ART‘CULO | 9“ - , .Los/las estudiantes que desarrollen las practicas enl
establemmtentos assstenc;ales tendran prohxb:do |
a) Flrmar documentacnon que penenezca 2 los procesos de trabajo del efector
. samtario. '
: b} Brindar informatiéﬁ a pacientéé .fami!i'ares ) allegﬁdos
c) Dxfundlr mformacmn en fas redes soc:ales rnedlos maswos de comumcacnon
0 cuanUIer otro med|o por el cual se wolen los derechos de los SUJetos de

atencion, Dreservéndose de manera obhgada Ia wgenma del secreto

‘ profesmnal y la coanenczahdad de los datos.

Asislir a pacuentes suministrando medicamentos (por cualguier vfa) Sin

autorizacion med:ca ordenar estudlos :nvaswos o No, recetar medlcamentos

y comunlcar dlagnOStucos médlcos | o

€) Ingresar alos centros de préct:cas sin la autonzamon del docente supervasor |
| CAPITULO IV | '

‘ DE LAS OBLIGACIONES DE LASY LOS DOCENTES

ART[CULO 10.- Al docenie 2 cargo del Area Practlca (Titular de Practjcas Integradas

1y II} corresponderé
a) Seleccmnar y orgamzar alos docentes gue mtegraran el equo de prachcas E
b) Ratlﬁcar la mscnpc:on de los/as estud|antes de practicas, y presentar Ia
propuesta a Ia Dueccmn de Ia carrera para su valldamén final y geshon de

_ { - SeguIos necesarios.
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Desarrollar estrategias de acompafiamiento a ics equipos docentes. para el
adecuado cumplimiento de los objetivos y actividades propuestas desde las
unidades curriculares,

Evaluar semestraimente las practicas pre—profesionales desarrqlladas. en

conjunto con !os responsables de cada asrgnatura del érea profesmnal
Presemar ala DIFE‘CCIOI‘I de la Carrera un informe anual sobre el desarrol!o de

“las prachcas pre- profesmnales

ARTICULO 11.- A les. docentes re5ponsab es de asngnaturas con practlcas pre

profesi onales correspondera

a)

Planificar las précticas profesionales correspondientes al espacio curricuiar a

su cargo, en coordlnacnbn con el responsable del Area de Préctlcas

Informar a los estudiantes sobre e) cronograma de la préct:ca el espacao de
practica asignado, los horan_os a curnphr, lel nombre del Docenie de practicas
y el Reg!amento de Précticas_ |

Dlseﬁar la evaluacion de las practlcas en coherenma con el programa de la

: amgnatura y canforme alo establemdo por &l Reglamento Acadermco y el

Plan de Estudlos
Informar alos estud:antes respecto de su situacion academma
Evaluar .con frecuencta semestral el desarrollo de las préctlcas pre-

profes;onales correspondientes a su a51gnatura en conjunto con . el

responsable del Area de Practlcas

Apartar mformacmn sobre su a31gna ura para la elaboracu&n del mforme anual

sobre las préct;cas profesmnales elaborado por el responsable del Area de -




¥ A iy

K, . L : R ~ o . )
@UNPAZ coses
¥ - . .
‘.Q ©a0N ARS LE LAY ENERDIAT HENCYADBLES™
* by i e .

9)

Practicas,
La intensidad de} campo practico de ‘cada unidad curricular esta tonsignada
en e! Plan de Estudios. Los equipos _docentes deben adecuafse a esé pauta

para planificar las practicas pre-profesionales de su asignatura.

ARTICULO 12.- Alos dolbentes s'upervisoraé!es de praclicas borreéponderé: :

Informar al estudiante sobre__‘los contenidos y alcances de la practica que le
corresponde desarrollar, el cronograma previsto y la forma de evaluacién.
Reforzar los -conocimientos de los estudiantes sobre las normas  de

biosengridad vigentes, asi como promover y vigilar su cumnplimierto. -

a)
. E)
\
N
7
T d)
L
e)
f)
9)

i

Presentar el Redlamento a los estudiantes y gestiohar‘la manifestacién de su
ateptac’tén por‘ escri;o, | | |
Supervisar, orientar y evaluar a cada estu.diant'e a su cargo en cada una de
las instancias .cle la précﬁca pre-profesicnal {aula, campo practico y espacio
de practica reflexiva). |

Iéegistrar i.a sﬁp‘ervisién de ferre_no .pbr &l mecanismo que se defina en la
pr_ogram.écién de la asignatura y que incluya su propia firma y la dé..los
estudian'tes asu cargc.‘ | o o |
Mént_ene_r él contacto con e.'l_ referente institucion;il respecto del desarrbllo de
la précti;a, sbsténiendo él menos 2 encuentroé, uﬁd at comienzo de las
préf‘:‘tic‘as y 6tro al finalizar. |

Evaluar' el .des.arrolio del proceéo, la iﬁse.rcic'm instituciorlwa.l y cualquier
a_'ﬁtecedente que impaéte en el procesé_ dé préctica, debiendo é'omunicarlo al

docente responsable de la asignatura en la que se desempefie.




lorfareatam B Bpem et

@ UNPAZ S - P “20171 486 DE LAS ENERGIAG PENVARLGS™

s
B
-h) Imp ementar ia -e'valua‘cEOn de 'Iés' préctiéaé.p're-pr.ofes";ionales.y 'co‘mdnica‘f .los
r95ultados a ios estudlantes y al responsable de la amgnatura
. i) Coordmar las reumones de evaluaclon de las sedes de practlca con preseﬁua
de estudlantes. Elaborar el mrorme correspondleme .y presemiario al
responsable dela amgnatura |
ARTICULO 13 A los Referentes insntuc;onales de los centros © éspacaos de :
prachca corresponderé o B o | -
a) Integrar ¥ cnentar a! estud|ante en préctlca respec‘{o de las normas mternas
| _ del Centro de Practlca su organrzamon normas de segundad procedumlentos

de trabajo y funcionam:ento, caracteristlcas de los usuarios de la mshtumbn y

culturales de la organlzamon

Colaborar con la formac:bn del estudlante estando presente en el momento

de las préctlcas y orsentando eI desarro&lo de Ias actlwdades {os Iogros y fas - |
dif cultades del proceso | | |
c) ‘Colaborar en el cumphm;ento de Ia norrnatwa que nge el proceso de practlca
lde los alumnos de la UNPAZ |
d) .Part|c1par en Ias actwldades evakuatwas con el Docente Supervisor de
‘P.réc.l_ic_as‘ de la Umversxd;d y Iqs.estudqa__r]tes_,‘segun i_a :moda_hdad, esténdares |
e ‘-instrunﬁen'tos de eval.ua::iér‘\ _éété_blec.idcé' en el :Pla‘n_. dé_ .E's_tudio_s y el
Programa de la a&gnalura - | | |
€) Colaborar en la organlzamon junte al docente responsable de Ia aS|gnatura

de Ios servicios ylo espacios donde los estudjantes reallzarén Ias préctlcas_

- pre profesmnales
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E_i‘ roi de Referlente Ihsiituciohai‘corres_pbh'd‘eré a ul_n profesionél de la institucion,
. organizacién o programa propuesto por el Centro de Practica como colaborador de
fa UNPAZ en las tareas ‘d‘e formaéidn dél estudiante que.reaﬂza su préctiéa. Debera
estar id'e.ntificado en al Ahexo del .Convénio con plazbs de_ renovaciéh _énual.
| CAPITULO Voo | R
DE Los DIAS Y HORAR!OS DE PRACTECA
ARTlCULO 14.- El desarmllo de Ias instancias pracncas puede tener Iugar de Iunes :

a demingo durante los turnos mahana y tarde con. excepuon de los dias ferlados

hs.

\,\ ARTICULO 15.- Los horarios correspondientes a las practlcas a realizarse de lunes
. aviernes serén
s ‘
/}f . \ a) Turno mafana: 6 45 a 12 00 hs., con un descanso entre las 10.00 ¥ 10.30 hs.
J . '\. . b Turno tarde: 12.4_5 a 18.00 hs. con un descanso entre las 15.00 y las 15.30

Loz horarios correspondientes a las practtcas que se desarrollan durante el ﬁn de
semana podran orgamzarse en3 bloques horanos -
a) Turno marana: 6.45 a 12.00 hs con un descanso 10 OO a 10 30 hs.
b) Turno tarde 14 00 a 19 15 hs., con un descanso de 16.30 a 17.00 hs. -
1 ; e Turno compieto E45a 1? oo hs , con pernodcs de descansc de 10.00 a 10 30
hs., yde‘1230a1330hs ' |
En fodos Ios casos [oslas estudlantes deben cumpllr con la tolahdad de la carga

horana amgnada alas précncas pre- profesmnales de cada unidad curricular, por lo




o

’sﬁ UNPAZ : TI0T7 ARG CE LAY ENERGIAY RENCYABLES™

' :‘-:‘.D 1

que deberan acred_itar ﬁresencia en todos los blogues héraribé asigna'dps pbr ﬁos
résponsables | |

ARTICULO 16.- En el caso. de surgir modificaciones en Ia dlStf‘IbUC!lf)n de las o
r jornadas de préctica los/as estudlanles deberém ser oponunamente mformados/as |
ARTICULO 17.- En caso de que un!a estudlante sohmte retnrarse antes de ﬁnahzar el‘ .
‘ horano estupulado para las préctucas pre- profesmnales el Docente Superv:sor de
‘P_r_échcas debe__ dejar c_onstancla d‘e gue se retira por su propia yolunt‘ad‘y por sus
‘propios médios del escenario practico. ‘Dicha constancia deﬁe sc-,;r' eécrité y.ﬂrm:-lzda

por ambas partes detallando fecha y horano de sahda As;mlsmo el/la docente

sunemsor/a de pracncas debe lnformar a! docente responsabie de a amgnatura y aI

. docenle de Practlca.s lntegrad.as Ly [}

CAPITULOVE ‘
. 'f\\ L REOUiSITOS ESPEClFICOS PARA LA REGULARIDAD
//// \ ARTICULO 18.- Si elfla esmdlante sin deb|da just:ﬂcacmn lncurrlere en atrasos de :
o .‘ j. | 15 minutos o mas con respecte al horaric e;tablemdo, se_ra aper;ubtdq por escrito por
7 ”" su docente de préctlcas | | | | B -

De re:terarse esta faltaen tres ocasiones, corresponde ta feprobacmn del estudlante

El/la docente superwsor/a de practlcas deberé eva!uar esta Situamén e mformar al
docente responsable de la aSIgnatura comun;cando postenormenie la demsnon al
estudiante. Este, una vez conomda la reprobacion por esta causa, podra elevar una
sohcltud para la continuacion de su précuca al!ia ~docente mular de F’ract|cas
Integradas I y It Elfla docente tltuiar de Préchcas Integradas by ll podra acoger o

rechazar la SD|ICItud atendiendo a |os antececlentes de! estudlante En caso de que
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la sohcnud fuera rechazada. elfla estud ante podra apelar aﬁte Ia D:reccuﬁn dei
Depar‘tamento cuya resolumdn tiene caracter defn:tlvo e rrrevocable |
- ARTICUL_O 19.- Ser_an enlendldas como causales de au.seny:iajustiﬁ_cada: .

a) Problemaé de s;.al.ud delléStUdiante (deberé entregér Ce.r‘tificad‘o médico) :

b) Inasmtenmas por . obhgacmnes Jaborales que mpluquen vigjes o tareas
mexcusables certlfcadas expresamente per su empleador/a o 1efatura de
dependenua dlrecta | |

_c) Acmdentes ylo enfermedades graves 0 faller:|m1ento de un fam:lrar directo. En
tal caso, eI/ia estudlante debera entregar una nota debldamente frmada que

dé cuenta de !a sﬂuamén adjuntando el cerhfucado corres;;ondlente

. _ .d) Convocatorla a representat:wdad academlca deporllva o cultural de la
N UNPAZ | |
Las certificaciones deberén presemarse en criginal y fétocopla y entregarse aI.
20T docente reéponsable de ia asignatura en 1|empo y forma. La presentacnbn deI.
certlflcado no exime de que sea lmputada Ia falta correspondrente
Seran con5|deradas ausencias mJushflcadas lodas aquellas que no se encuadren
: //; . dentra de o establecndc en el presente Reglamento Del rmismo modo serén
// | -conSIderados |
@) Los casos en que ¢l estudlante mgresa al Serwcno fuera del horario
| establemdo superando Ios plazos de tolerancia senalados en el ar, 18

b) La fa]ta de constancia escnta de presenma en la planllla de amstencta

ARTICULO 20.- Las estudlantes en persodo de gestauon deberan informar su

sstuacuﬁn y presentar certlrcado méd|co obstétrlco en 0r|grnal y copia donde conslen
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las semanas de g’eslécién la fecha probable de pano y si hublese alguna

indicacion/restriccion para la realizacion de Ias practicas pre-prqfesmnales. La

condicion de gestacion ‘no imp'lica la inobservancia e .incumplimientc del

_ Reglamento.

ARTICULO 21- La pausa p.o'r alimentacion y cu_idado de .-hijo/a Constéruye un
derec.ho. Para eflo se establecera el beneficio de una hora diaria cuando se desting
a lactancia natural 0 ar’riﬁcial. Esia pausa, en cag.d de Iactancija arﬁﬂcial, ‘podra ser
solicitada tanto por la‘mé_dre como por el padre, quien debera acreditar Ia'ause.ncia 0

imposibilidad material de atencién por barte del otro progenitor o responsable. Igual

beneficio se acordard a quienes posean la tenencia, guarda o tutela de nifcs/as que
requneran de Iactanc1a artificial. £n todos los casos deberan preseniar la
documentamon pertmente

ARTICULO 22.- Se considerara como “ausente” -de acuerdo c_:on' el art. 59 del

‘\ Regfamento Académico de Ia UNPAZ- a aquellla estudiante que, habiéndose

{nscripto a Ials umdad!es curnculan’es del cainpo practlco no cumpIe con ninguna de

Ta lnstanmas de regsstro y evaluacmn mencicnadas en el presente Reglamento

_ CAPITULO Vil |
' ESPECIF]CACIONES Al REGIMEN D.iSCI_PLINARlol
ART[CUI_.O 23- Las siguientes sifuaciones 'especiﬁcés de flas ‘practibas pre-
profesionales seran pasibles de apiigacic’m de medidas disciplinarias y lendran como
consébuencia Ié inmediata suspension de tareas en.el campo précticb:
“a) Retirarse del servicio asignado sin previo aviso al docente a cargo.

b} Realizar accicnes o procedimientos sin el acuerdo pautade por ia planificacion
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y supervision del docente a cargo,
c) Presén_tar'se‘en el es'pécio'de ;‘:'ra'cti.cé s'm.el uniforme cdrrespdndiente.
d) Au.seht.ars_e ‘del servicio ésignado en forma sostenida y sin aviso, ¢ asistir a un
- servicio diférénte al designada por el equilpo a cargo |
. ey Incurrir e.n faltés a los prinéipios éticos establecidoé en el régimen de
convivencia y en las especmudades enunmadas en los disefios curnculares _
| de la carrera en referencra |
) ‘_-Demostrar comportam:entos |rrespetuosos y}o maproprados hacia el entorno
| fisico y humano en Ios centros de préctrca mdepend:entemente de& rango ]

jerarguia que las personas detenten, ni hacia si mismo.

o,

- g) Retirar maleriales ‘de 'uso hospi'tallario u otros elémentos perienecientes al
lugar de practicas sm Ia_ debida éu'torizaéién .esprita de las autoridades.
h) Incprﬁplir las normas internas de la institu;ién. donde sé désarroilen ia.s
préc.:ticas.‘ | |
CAPITULO Vlll
ESPECIFICACIONES ACERCA DE LA EVALUACION DEL ESTUDIANTE

ART[CU LO 24.5 Se evaluaran 3 dimen_siones de ias pr;_écticas pre-profe_sionales:

a) Dimensién actitudinal. |

by Dimensiénlp('oce_dimental.

é) Dlmensmn del area de conocrmlento!fundamentaclbn
Dichas dimensiones deben estar relaCIonadas con Ios obJetwos de aprenduza;e |
conlenidos vy achwdades establecndos en cada una de las ‘unldades 'cu_rnculares_

cormespondientes.
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ARTICULO 25.- La evaluacién de las practicas se expresa con una nota ﬂniéa,‘ a

‘cargo de los respectivos -docentes Diché evaluacién con hota del campo préctico :

sera compartlda con el docente de Ia asrgnatura a fin de establecer una sola
evaluamén :ntegral que contemple tanto los aspectos teoncos coma Ios practlcos

ARTICULO 26.- La evaluacmn de las practlcas pre-profesmnales es de caracter .

mdlv;dual En caso de ex:stlr condmones excepuonaies de evaluac:én sUs
"caractenstlcas cond;cnones y ponderamones seran establecidas en Ias respecttvas

-plamﬁcamones.

CAPITU LO IX

DE LAS SEDES DEL CAMPO F’RACTICO

ARTICULO 27 .- Constltuye un deber del DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA

‘SALUD Y EL DEPORTE generar vinculos con mshtumones pubhcas prwadas u

'ONGS que resulten pro_pu_Cias para Ia real:zacron_ de Ias practicas pre-profesionales

correspondientes a ta Licenciatura en Enfermeria, asi como de |a asignacion a cada
estudiante de un Centro de Précncas

ARTICULO 28 En aquellos casos en que el estudiante sohute reallzar su préct:ca

_en su ambﬂo Iaboral debera presentar alila docente a cargo de la assgnalura una

solicitud escma en un plaze na lnfeﬂor a 20 dlas hébnes prewos a] inicio de la

'préctlca En la nota debera senalar las caractens'ucas de la mstltucu‘m y fos datos de

contacto.
Ellla docente responsable de la préctuca concultaré con eh’la docente tltular de .

Practlcas Integradas } y II qmen resolveré y comunlcaré fa dec:smn al estud|ante en

un plazo de cinco ( ) dias habxles postenores ala recepmon de la sohcnud Ei equipo
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‘ fesponsable de la aS|gnatura tlene el derecho de conceder o no la autorlzamén en

- virtud de ia evaluacmn que reallce En todos Ios casos se resguardaré que . !as.
. _ actwldades a reahzar dn’eran de aquellas para Ias cuales ha sido contratado/a y que
' los requenmlentos de {a préctlca pre profesmnal y las caracter:shcas estructurales y

‘ organlzatlvas de Ia mshtuc:on resulten compa’ubles

ARTICULO 29_.gToda sede del campo practico debe ser-reconocfda coma tal,

mediante un convenlo entre la UNPAZ y la mslntucnén que oﬂcxa como Centro de

Prachca en forma prev;a a Ia lncorporacebn de cualqwer estudlante o E

ARTICULO 30 Una vez ccnclwdo £l proceso de dESIQHaCIOH y para efectos de

N validacion fmal el!la docente responsable de la asngnatura JUHID con ellla docente

supervxsor!a de practlcas mformaran al docente de Préctlcas Integradas ] y II
Las respect VOS espacms de préctlca se!ecaonados

- - Los estudlames asngnados a cada_ uno de ellosj

- Los docénte_s due a éérgo de practicas.

- Elos reférente.’s ‘ihstituci_onal/'e_s écordado/é. |

£ docente a cargo del Area Practica enviard la informaclén a la Direccion de

: Carrera qmen se notmcara conflrmando la recepmén de la mformac:lon al érea‘_ ‘
' rermtente en un plazo no rnayor de fres (3) d:as habrles
.ARTICULO 31.- Prewo al Imcuo de las préctlcas el docente res;:onsable de cada

asugnatura junto con ella docente superwsor/a de practlcas rnformaran a los

estudlantes el lugar amgnado el docente super\flsor asrgnadola y el horarlo en eI

- que deberan presentarse deblendo jevantar un Acta con la ﬁrma de cada

' estud;ante. A3|m(smo les entregara el Reglamento de Précticas.: .
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ARTi_CULO' _32.- En situacioneé éﬁcepcionaies, ‘cuando el es.l_ud‘_iante requiera
_ cémbiar de esp.a(:io de bféética's deberé séQuir él siguféﬁte [ﬁroced.imiéhtbl |

. a) Presentar una soncltud al docenle titular de Pracl icas Integradas tyll, dando

| a conocer Ias razones técmc:as que Ie impiden o dlﬂculian continuar su

pI’dCtlca en el amblto des;g nado. En su solicitud debera anexar, sin excepcfon,

una nota fxrmada por elfta docente superwsor/a de préctncas indicando el

hdrmero de horas cumphdas Los estudlantes podrén presenlar esta SOlICItUd

‘siempre y _cuan_do no haya trans:urrldo_més‘del 30% del ‘t(er_'npo tp,tal de la
préchca a realszar ‘ S | o |

b) Elfla docente tltular de Prachcas Integradas Iyl debera evaluar la snuacuﬁn ¥y |

‘analizarla con el equipo docente a carge de la as_ignatura, debiendo
comunica'r la resolucién en un plazo n'ol stlerior a 105 siete {7) dias habiles
\ 'contados a pamr de la entrega dela sohc:ltud |

/// \ c) Si la solamtud fuera rechazada eI esiudiante tendra derecho a apelar ante la
<./ - Direccion del Departamenio guien deberé expedlrse en forma definitiva e
|rrev_ocable en un plazo np mayor a gunco {5) dias habiles, Durante el proceso
'd.e apelacion, el/la estudiénte debera seguif cumpliéndo con sus obligacion.es_

e enla mstﬁuc:ldm de practu:a en gue fue as:gnando/a ongmaimente
// d) ‘En caso de ser aceplada la schatud ellla estudlante debera continuar su
pract:ca en la institucion que ie sea demgnada por elfla docente supervisar/a y
ellia docente a cargo de la matena L as horas de practicas y las produccmnes
reallzadas en la institucion ongmalmente 331gnada seran contabilizadas a los

' ﬂnes dela acred:tacmn de ia as:gnatura
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) El/la estudlante no podra sohcnar camblo de docente de practlcas Sélo la
Direccién de Ia Carrera Junlo con el equ:po docente podran, en virtud de
antecedentes y argumentos sohdos y étucos, estlmar comp nece_sario un
camblo de docente de précncas | |

| CAPITULO X
DISF’OSICIONES GENERALES
ARTICULO 33.- Las situaciones no previstas en el presente Reg}amento .seran

_(/ resueltas conjuntamente Yy en prrmera.mstancra por la Dtrecuén def

' .,f' la Carrera, y en mstanma_s ultenores y suceswas por la Secretaria Académica, el

/ \gEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA SALUD Y EL DEPORTE yla Dlreccmn de

‘Rector de |a UNPAZ y el Consejo Superior.
ART]CULO 34 Todos/as los/as estudrantes que as:sten al campo practico, contaran
ceh Un segure per accidentes personales gestionado por la Universidad, que incluira

_heridas cortopunzantes y enfermedades infectocontagiosas.






