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José C.Paz, {j 7 NOV 2078

VISTO:

El Estatuto de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE JOSE CLEMENTE PAZ
aprobado por Resolucion del entonces MINISTERIO DE EDUCACION N° 584 del 17
de marzo de 2015, el REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO
DEPARTAMENTAL DE CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES aprobado por Acta N°
2 del citado Consejo de fecha 27 de marzo de 2018, el Expediente Nro. 446/2018,

del Registro de esta UNIVERSIDAD NACIONAL DE JOSE CLEMENTE PAZ, y

CONSIDERANDO:

Que por los Expedientes del VISTO tramitan las propuestas de programas de
la carrera de Licenciatura en Trabajo Social, correspondientes a las siguientes
asignaturas: Practica del Trabajo Social il (09); Practica del Trabajo Social IV (21); y
Teoria y Técnicas Grupales (10).

Que es competencia de este CONSEJO DEPARTAMENTAL aprobar y
supervisar los programas curriculares de las carreras a su cargo, garantizando que
aquellos se ajusten a los contenidos minimos definidos en los correspondientes
Planes de Estudios. |

Que habiendo sido puestos a consideracion del CONSEJO
DEPARTAMENTAL en la Sesion Ordinaria N° 3, registrada en el Acta N° 3 del 30 de

mayo de 2018, este Cuerpo Colegiado compartié los términos y contenidos de los
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referidos instrumentos, por lo que resulta necesario aprobar los respectivos

programas de las asignaturas detalladas.
Que la presente medida se adopta en ejercicio de las atribuciones conferidas
por los articulos 77, inciso f), del Estatuto de la UNIVERSIDAD, y 1°, inciso d) y 7°,

inciso ¢), del Reglamento de Funcionamiento de este Consejo Departamental.

Por ello,

EL CONSEJO DEPARTAMENTAL
DE CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JOSE CLEMENTE PAZ
DISPONE;

ARTICULO 1°.- Apruébanse los programas de la carrera de Licenciatura en Trabajo
Social que se adjuntan como Anexo a la presente, correspondientes a las siguientes
asignaturas: Practica del Trabajo Social Il (09); Practica del Trabajo Social IV (21); y
Teoria y Técnicas Grupales (10).

ARTICULO 2°.-Establécese que los programas aprobados precedentemente,
tendran DOS (2) afios de vigencia, contados a partir del semestre siguiente al de su

aprobacioén.

ARTICULO 3°.-Registrese, /camuniquese, publiquese en el Boletin Oficial de la

UNIVERSIDAD NACIONA\[:_ DE E CLEMENTE PAZ y cumplido, archivese.

vl Director gl Beartamento de
Directar de Coordinacion Cs. Jridicad y Sociales
e Qrzancs de Gobiemo NIVERSIDAN NACKINAL DF 10SE € PAZ
xecretaria general UNPAZ
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Departamento de Ciencias Juridicas y Sociales

Cod.
Programa de: PRACTICA DEL TRABAJO SOCIAL I} asignatura 09
Carrera: LICENCIATURA EN TRABAJO SOCIAL Céd. de carr; | 04
| Ciclo académico: tramo de formacidn basica de pregrado, o de grado
Ao Teoria Practica Otros Anual 1° cutr 2° cuatr otros
2018 X X

Horas Semanales: 4 en centro de practicas, 2 en taller y supervisiones por grupos

Horas totales: 192 y supervisiones

Observaciones: {en caso de ser Taller marcar practico)

Docente Coordinador:

Mag Angeles Commisso y Lic Miriam Campos. Docentes Adjuntas.

Teoria

Practica

ellido

Ngmbre_y apellido | Cargo

ulares precedentes
Aprobadas mat. Cursadas mat.
Practica del Trabajo Social | 07 Practica del Trabajo Social | o7
| Espacios curriculares subsiguientes |
Cédigo de Codigo de
Aprobadas mat. cursadas mat.

Practica del Trabaja Social l

Practica del Trabajo Social lli

Vigencia afio:

2018

2019

|
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Cod.
Programa de: PRACTICA DEL TRABAIO SOCIAL if asignatura 09
Carrera: LICENCIATURA EN TRABAJO SOCIAL Céd. de carr: | 04

Fundamentacién de la asignatura

La asignatura Practica del Trabajo Social !l favorece la construccién de un proceso de ensefianza
aprendizaje en el que I@s estudiantes aprendan a intervenir criticamente, integrando saberes tedricos y
metodolégicos, en espacios socio-ocupacionales reales, mediante la puesta en practica de elementos
tactico operativos que les permitan implementar la estrategia definida para abordar los problemas sociales
de los sujetos.

Este proceso sera vivenciado por |@s estudiantes en tres instancias: talleres aulicos, centros de practicas y
espacios de supervision.

La practica pre profesional es concebida como un proceso en el que I@s estudiantes van atravesando cada
vez mayores niveles de complejidad y autonomia, analizando los espacios socio ocupacionales y los
procesos de intervencion.

A su vez, se espera que |@s estudiantes puedan integrar en sus practicas las diferentes dimensiones de la
profesidn: tedrico metodolégica, instrumental operativa, y ético politica; identificandolas y valoriz&ndolas en
el ejercicio pre profesional.

En este momento de su trayectoria de précticas pre profesionales, comenzardn su insercion en una
Z institucional local, interactuando con los sujetos intervinientes, tomando conocimienio de
ncretas, smandy actuacion en ipformes.individuales y.grupales. Dreve. gue. al

Departamento de Ciencias Juridicas y Sociales

participacion critica en [a construccion de procesos de intervencién pre profesional.
»  Desarrollar habilidades para el conocimiento situacional, conociendo un espacio socio-ocupacional
especifico, las politicas, las instituciones, los sujetos y las practicas que ellos desarrollan.

Contenidos minimos seguin Plan de Estudio vigente:

Realidad social y Trabajo Social. Pobreza. Politica social. Actores sociales. Estado y sociedad civil. El
Trabajo Social en el actual contexto. El proceso de planificacidon social. Proceso de planificacion social.
Planificacion normativa y estratégica. Modalidades de insercion del trabajador social en este proceso. Cémo
se flega al proyecto social. El proceso de conocimiento de la realidad social. La investigacion en las ciencias
sociales. Investigacién accion. Diagndstico y disefio de la propuesta. Diagnostico. Autodiagnéstico.
Diagndstico participativo. Confeccién del diagnéstico. Técnicas e instrumentos. Definicion de proyecto.

Vigenciaafio: | 2018 | 2019 | [ [ |




Departamento de Ciencias Juridicas y Sociales

Cod.
Programa de: PRACTICA DEL TRABAJO SOCIAL Il asignatura 09
Carrera: LICENCIATURA EN TRABAJO SOCIAL Céd. de carr: | 04

Elaboracion del documento de proyecto. Antecedentes, analisis de la situacion inicial. Fundamentacion
conceptual de la tematica. Presentacion de la propuesta seleccionada y justificacion. Propositos y objetivos.
Definicidon y clasificaciones. Resultados. Metas. Concepiualizacion y aplicacion. Caracterizacion de los
responsables y beneficiarios. Propuesta metodolégica. Técnicas e instrumentos. Analisis de viabilidad y
factibilidad. Andlisis de actores y de contexto. Propuesta evaluativa. Presupuesto. Gestién.

Organizacién de los contenidos minimos-(programa analitico segiin unidades, médulos o ejes)

El desarrollo de la asignatura Practica del Trabajo Social Il, se organiza en las siguientes unidades
de contenidos tematicos:

UNIDAD N° 1: Los espacios socio-ocupacionales del Trabajo Social.
Espacios socio-ocupacionales, instituciones y organizaciones, andlisis de coyuniura, escenario y actores,
condiciones laborales del trabajador social.

UNIDAD N° 2 Metodologia y Trabajo Social
€n la historia del Trabajo Social. Diferentes concepcmnes

-operatlvos (transversales).

nt ecesarl
profesmnal cuaderno de c E@%

las acciones. Elementos 3 |co opera VoS entrevista, ol servamon encuesta
Instrumentos de evaluacion de las acciones planificadas.

Guias de confeccién de cuaderno de campo, de observacion, de entrevista, de informe institucional, de
diagnéstico social, de planificacion, de evaluacién (se entregaran en clase).

Metodologia de trabajo para la modalidad presencial

La asignatura Préctica del Trabajo Social I se organiza en tres espacios organizadares def aprendizaje de
I@s estudiantes:

= “Elaula como espacio privilegiado donde abordar los contenidos tedrico-metodolégicos propuestos
para cada Taller y donde describir, analizar y problematizar los sucesos ocurridos en el centro de
practica. Requiere de 2 horas semanales.

Vigericia afio: | 2018 | 2019 |




Departamento de Ciencias Juridicas y Sociales

Cod.
Programa de: PRACTICA DEL TRABAJO SOCIAL Il asignatura 09
Carrera: LICENCIATURA EN TRABAJO SOCIAL Cod. decarr: | 04

» Los espacios socio-ocupacionales de intervencién o centros de practica, conformados por
instituciones y organizaciones sociales que intervienen en la atencion de diversas problematicas
sociales y en los cuales I@s estudiantes experimentan, acompafiados por una docente, el
quehacer del Trabajo Social. Requiere de 4 horas semanales, en diferentes dias y horarios
(mafiana y tarde).

- = La supervision, en pequefios grupos de estudiantes o de manera individual, supone un abordaje
particular sobre obstaculos y potencialidades tanto operativas como subjetivas en el desarrollo del
proceso de aprendizaje.

Acreditacion del estudiante seglin Reglamento Académico

Para alumnos regulares:
Se callflcara

Maclanal de Joss Fm

Para aprobacion de Final de alumnos regulares:

* Aprobacién de los parciales con nota no inferior a 4 {cuatro).

e Aprobacién de los Recuperatorios. Cada parcial solo podra recuperarse en una
oportunidad.

e Aprobar los trabajos practicos.

¢ Tener aprobadas las materias correlativas precedentes.

e Cumplir con el 80 % de asistencia de las actlwdades fijadas como obligatorias en
el programa.

| Vigencia afio: 2018 [ 2019 |




Departamento de Ciencias Juridicas y Sociales

Cod.
Programa de: PRACTICA DEL TRABAJO SOCIAL I asignatura 09
Carrera: LICENCIATURA EN TRABAJO SOCIAL Cod.decarr: | 04

Metodologia de trabajo para otros tipo de modalidad { se contempla: No-Si, describir)

no

Metodologia de trabajo sugerida para la modalidad de aprobacion libre

No puede rendirse en condicién de libre.

Acreditacion para la modalidad de aprobacion libre

No puede rendirse en condicion de libre

Ficha de la materia sobre la primera unidad temdtica “Los espacios socio ocupacionales
del Trabajo Social”.

Clase 3: miércoles 21 y jueves 22 de marzo:

1-Mallardi, M. — Coll, J.: “Espacio socio-ocupacional y practica profesional del Trabajo
Social: tensiones y disputas en la bisqueda de hegemonia”. Articulo resultado de avances
de investigacion realizados en el marco del proyecto de investigacién: “Cuesticn social,
Estado y Sociedad Civil en la sociedad contempordnea. Aproximacion a las principales
tendencias y experiencias en la region centro de la provincia de Buenos Aires”.

Vigencia afio: 2018 | 2019 | —|




Departamento de Ciencias Juridicas y Sociales

Cod.
Programa de: PRACTICA DEL TRABAJO SOCIAL II asignatura 09
Carrera: LICENCIATURA EN TRABAJO SOCIAL Cod.decarr: | 04

Clase 4: miércoles 28 de marzo y jueves 05 de abril:

2-Arito y Benftez (2005): “Andlisis institucional y organizacional”. UNER. Cuadernillos
de catedra.

Clase 5: micrcoles 04 vy jueves 12 de abril:

3-Caflizares, B. Actores sociales: claves analiticas para una aproximacién
roblematizadora. Centro de Estudios Interdisciplinarios en Problematicas Internacionales
y Locales. 2013. Tandil

Clase 6: miércoles 11 y jueves 19 de abril:

4-de Souza H. (1995): “Cémo hacer un andlisis de coyuntura”. Editora Vozes.

_ ién p del B ._]0 So
ial, 4 deﬁ oc to e,intervencian profesi
Editoria fRiersiaad MacinRal de i

Clase 8: miércoles 25 de abril y jueves 03 de mayo:

b)Pérez, C. (2011) “Los registros escritos en Trabajo Social”. En Oliva, Mallardi
(coords.): “Aportes tictico — operativos a los procesos de intervencion del Trabajo
Social”. Universidad Nacional del Centro de la Provincia de Buenos Aires.

c)Castro S. (2011) “El registro en la intervencién: una reflexion epistemoldgica”, en
“Trabajo Social. Lecturas tedricas y perspectivas”. UBA Sociales.

Clase 9: miércoles 02 y jueves 10 de mayo:

Vigencia afio: | 2018 | 2018 —|




Departamento de Ciencias Juridicas y Sociales

Cod.
Programa de: PRACTICA DEL TRABAIO SOCIAL || asignatura 05
Carrera: LICENCIATURA EN TRABAJO SOCIAL Cod. de carr: | 04

d)Madrid, L. (2011): “La observacion en la practica profesional del trabajador social”. En
Oliva, Mallardi (coords.): “Aportes tactico — operativos a los procesos de intervencion del
Trabajo Social”. Universidad Nacional del Centro de la Provincia de Buenos Aires.

Clase 10: miércoles 09 y jueves 17 de mayo:

e)Mallardi, M. (2011): “La entrevista en Trabajo Social. Aproximaciones a un objeto
polilégico”. En Oliva, Mallardi (coords.): “Aportes tactico — operativos a los procesos de
intervencion del Trabajo Social”. Universidad Nacional del Centro de la Provincia de
Buenos Aires.

Clase 11: miércoles 16 y jueves 24 de mayo:

Ficha de la materia sobre la unidad temdtica “Metodologia y Trabajo Social”,

SRR R

Clase 14: miércoles 06 y jueves 14 de junio:

7-CELATS - EQUIPO DE CAPACITACION (1986). “La practica del Trabajador Social.
Guia de andlisis”. Modulo II: El problema objeto de intervencion del trabajo social.
Editorial Humanitas

Clase 15: miércoles 13 y jueves 21 de junio:

8-Rozas Pagaza, M. (1998): “Una perspectiva teorica metodologica de la intervencion en
Trabajo Social”. Espacio Editorial. Pags. 59 a 81.

Vigencia afio: 2018 2019 |
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Departamento de Ciencias Juridicas y Sociales

Cod.
Programa de: PRACTICA DEL TRABAJO SOCIAL Il asignatura 09
Carrera: ICENCIATURA EN TRABAJO SOCIAL Cod. de carr: | 04

Segundo cuatrimestre:

Clase 1: miércoles 08 y jueves 09 de agosto:

Actividad grupal de repaso y puesta en comun de los procesos de prdctica pre-
profesional.

Clase 2: miércoles 15 y jueves 16 de agosto:

Ficha de la materia sobre la unidad temdtica “Problematizacion”.

Clase 3: miércoles 22 y jueves 23 de agosto:

9- Mallardi, M. (2013). “Cuestién social y situaciones probleméticas: Aportes a los

social”. En Revista Escal

Clase 6: miérecoles 12 y jueves I3 de septiembre:

12-Pontes R (2003). “Mediacién: categoria fundamental para el trabajo del asistente
social”. En Borgianni — Guerra — Montafio (orgs.): “Servicio Social Critico: hacia la
construccion del nuevo proyecto ético — politico profesional”. Cortez Editora.

Clase 7: miércoles 19 y jueves 20 de septiembre:

[ Vigenciaafio: | 2018 2019




Departamento de Ciencias Juridicas y Sociales

Cod.
Programa de: PRACTICA DEL TRABAJO SOCIAL || asignatura 09
Carrera: LICENCIATURA EN TRABAIO SOCIAL Cod. de carr: | 04

EVALUACION ORAL INDIVIDUAL.

Clase 8: miércoles _26 y jueves 27 de septiembre

EVALUACION ORAL INDIVIDUAL.

Clase 9: miércoles 03 y jueves 04 de octubre;

Ficha de la materia sobre la unidad temdtica “Conocimiento situacional”.

Clase 10;: miércoles 10 y jueves 11 de octubre;

I3-Trav1 B. (2006). “El papel de la teorla en el proceso de elaboracwn de d1agnost1cos

Dfesiona

Clase 12: midrcoles ZH

[5-Mallardi, M. (2011): “Conocimiento situacional y practica del Trabajo Social. Aportes
desde la planificacién situacional”. En Oliva, Mallardi (coords.): “Aportes tictico —
operativos a los procesos de intervencion del Trabajo Social”. Universidad Nacional del
Centro de la Provincia de Buenos Aires.

Clase 13: miércoles 31 de octubre y jueves 01 de noviembre:

16-Rozas Pagaza M. (1998) “Una Perspectiva Tedrica Metodologica de la Intervencién
en Trabajo Social”. Buenos Aires: Espacio Editorial. Pags. 81 a 104.

Vigencia afio: I 2018 | 2018 | | [




Departamento de Ciencias Juridicas y Sociales

: Cod.
Programa de: PRACTICA DEL TRABAJO SOCIAL II asignatura 09
Carrera: LICENCIATURA EN TRABAIO SOCIAL Cod. de carr: | 04
Clase 14: miércoles 07 y jueves 08 de noviembre:
Supervision de los trabajos finales.
Clase 135: miércoles 14 y jueves 15 de noviembre:
Actividad de cierre y evaluacion del aiio.
Clase 16: miércoles 21 y jueves 22 de noviembre:
COLOQUIOS GRUPALES.
Agenda de examenes
E arrgiléde la materia requiere la lectura semanal del material bibliogréfico, ya que

anal

rupal q x a
d afﬁn@iﬁsgm}a pfe— D -eglig:g .

En el segundo cuatrimestre se realizarén evaluaciones escritas y orales, individuales y

grupales:
o Clases 7 y 8, presentaciones orales individuales sobre un temdtica a eleccién,

integrando los contenidos de la materia y el proceso de précticas.

e Clase 15, entrega de trabajos finales grupales, sobre diagndstico y/o
conocimiento situacional.

o Clase 16, cologquios con instancias individual y grupal a partir del trabajo
presentado. '

NOTA: las evaluaciones que no sean aprobadas en una primera instancia, tendran una

[ vigenciaafio: | 2018 | 2019 | | | | |
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Departamento de Ciencias Juridicas y Sociales

Cod.
Programa de: PRACTICA DEL TRABAJO SOCIAL Il asignatura 09
Carrera: LICENCIATURA EN TRABAIO SOCIAL Cod.decarmr: | 04

posibilidad de acceder a recuperatorio.

A las evaluaciones mencionadas, debera agregarse una nota individual cuatrimestral de
participacion en los talleres aulicos (lectura de textos y desempefio), y una nota
individual cuatrimestral de desempefio en el centro de practicas (asistencia,
desempeiio, cuadernc de campo, trabajo en equipo).

Bibliografia

OBLIGATORIA:
LOS ESPACIOS SOCIO-OCUPACIONALES DEL TRABAJO SOCIAL
1-Mallardi, M. — Coll, J.: “Espacio socio-ocupacional y préctica profesional del Trabajo

Soc1al tensmnes y disputas en la busqueda de hegemonia”. Asticulo resultado de avances
ion reahzados en el marco del proyecto de mvest1gacmn “Cuestzon socml

= .
4-de Souza H. (1995):

METODOLOGIA Y TRABAJO SOCIAL

5-lamamoto, M. (2000): “La metodologia en el Servicio Social: lineamientos para el
debate”. En Borgianni, Montafio (orgs.): “Metodologia y Servicio Social. Hoy en
debate”. Cortez Editora.

6- Arias, A. y otras (2013): “Secuencias, Niveles y Procesos. Viejas, y sin embargo
presentes, tensiones”, en Arias, Zunino, Garello (comps.): “El proceso metodologico y
los modelos de intervencion profesional. La impronta de su direccionalidad instrumental
y su revisién conceptual actual”. UBA.

Vigencia afio: 2018 2018




Departamento de Ciencias Juridicas y Sociales

Cod.
Programa de: PRACTICA DEL TRABAJO SOCIAL I} asignatura 09
Carrera: LICENCIATURA EN TRABAJO SOCIAL Cod. de carr: | 04

7-CELATS - EQUIPO DE CAPACITACION (1986). “La practica del Trabajador Social.
‘Guia de analisis”. Modulo 1I: El problema objeto de intervencidn del trabajo social.
Editorial Humanitas

8-Rozas Pagaza, M. (1998): “Una perspectiva teorica metodologica de la intervencién en
Trabajo Social”. Espacio Editorial. Pags. 59 a 81.

PROBLEMATIZACION
9- Mallardi, M. (2013). “Cuestién social y situaciones problematicas: Aportes a los

procesos de intervencidén en Trabajo Social”, en Revista Cétedra Paralela nro. 9.

10-Cavalleri M. (2014). “La construcciéon de problemas en Trabajo Social”, Ficha de
apoyo académico Universidad Nacional de la Plata.

cber C. (2010). “La problematizacion como herramienta desnaturalizadora de lo
evista Escenarios Nro. 15. Universidad Nacional de La Plata.

14-Escalada M., Soto S., Fuentes M. (2001) “Accién, estructura y sentido en la
investigacién diagnostica”. En AAVV: “El diagndstico social: proceso de conocimiento ¢
intervencion profesional”. Espacio Editorial.

15-Mallardi, M. (2011): “Conocimiento situacional y practica del Trabajo Social. Aportes
desde la planificacién situacional”. En Oliva, Mallardi (coords.): “Aportes tactico —
operativos a los procesos de intervencion del Trabajo Social”. Universidad Nacional del
Centro de la Provincia de Buenos Aires.

16-Rozas Pagaza M. (1998) “Una Perspectiva Tedrica Metodoldgica de la Intervencion
en Trabajo Social”. Buenos Aires: Espacio Editorial. Pags. 81 a 104.

Vigencia afio: | 2018 | 2019 | | |




Departamento de Ciencias Juridicas y Sociales

: Cod.
Programa de: PRACTICA DEL TRABAJO SOCIAL If asignatura 09
Carrera: LICENCIATURA EN TRABAJO SOCIAL Cod. de carr: | 04

ELEMENTOS TACTICO OPERATIVOS

a)Fuentes M. (2001). “Lo que el viento no se llevo. El registro de trabajo de campo y su
importancia en el proceso de intervencion profesional del Trabajo Social”. En AAVV:
“El diagnéstico social, proceso de conocimiento e intervencion profesional”. Espacio
Editorial.

b)Pérez, C. (2011) “Los registros escritos en Trabajo Social”. En Oliva, Mallardi
(coords.): “Aportes tactico — operativos a los procesos de intervencion del Trabajo
Social”. Universidad Nacional del Centro de la Provincia de Buenos Aires.

c)Castro S. (2011) “El registro en la intervencién: una reflexién epistemoldgica”, en
“Trabajo Social. Lecturas tedricas y perspectivas”. UBA Sociales.

Alforja (1999). “Técnicas part1c1pat1vas para la ducacn popular troduccmn )

Archenti, N. (2007): “El sondeo”. En Marradi, Archenti, Piovani: “Metodologia de las
Ciencias Sociales”. EMECE.

Cano, A.(2012): “La metodologia de taller en los procesos de educacion popular”.
Revista Latinoamericana de Metodologia de las Ciencias Sociales™.

Cédigo de Etica Profesional.

Guber R. (2004). “Fl salvaje metropolitano. Reconstruccion del conocimiento social en el
trabajo de campo”. Editorial Paidds. Cap. 12. Registro.

Vigencia afio: | 2018 | 2019 | |




Departamento de Ciencias Juridicas y Sociales

Cod.
Programa de: PRACTICA DEL TRABAJO SOCIAL Il asignatura 09
Carrera: LICENCIATURA EN TRABAIQ SOCIAL Coéd. de carr: | 04

Guber R. (2004). “El salvaje metropolitano. Reconstruccién del conocimiento social en el
trabajo de campo”. Editorial Paidds. Cap. 8. Observacion.

Guber R. (2004). “El salvaje metropolitano. Reconstruccién del conocimiento social en el
trabajo de campo”. Editorial Paidés. Cap. 10 y 11. Entrevista.

Piovani, J. (2007): “La observacién”. En Marradi, Archenti, Piovani: “Metodologia de las
Ciencias Sociales”. EMECE.

Piovani, J. (2007). “La entrevista en profundidad”. En Marradi, Archenti, Piovani:
“Metodologia de las Ciencias Sociales”. EMECE.

SE AGREGARA BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA DE ACUERDO A LA
TEMATICA ABORDADA EN CADA CENTRO DE PRACTICAS Y FICHAS DE
LA MATERIA.

E,é % cianal d oz

Recursos de gestidn (todos aquellos que |mpI|quen Ta firma de convenios, “ete ) convenios con
los centros de précticas y seguros para la concurrencia de ios estudiantes y docentes a los
mismos, certificados de concurrencia a los centros para los estudiantes, certificados para los
referentes de las organizaciones institucionales.

Docentes responsables de la planificacion del presente documento

Mag. Angeles Commisso. Lic. Miriam Campos.

| vigencia afio: | 2018 | 2019 | | |
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Departaménto de Ciencias Juridicas y Sociales

: Cod.
Programa de: PRACT:ICA DEL TRABAJO SOCIAL I asignatura 09
Carrera: LICENCIATURA EN TRABAIO SOCIAL Cod. de carr: | 04

Vigencia afio: | 2018 | 2019 |




Departamento de Ciencias Juridicas y Sociales

Programa de: Practica de Trabajo Social IV Cod. de carr.: |04

Carrera: Lic. En Trabajo social Cod. de asign: | 21

L Ciclo académico: tramo de formacion bésica de pregrado, o de grado

Ao Teoria Practica Otros Anual 1° cutr 2° cuatr otros
2018 X X
Horas Semanales: 2 hs aula— taller- 2 hs supervision ; 4 hs Centro de practicas
Horas totales: 60 hs aula —talier- 60 hs supervisién; 120 hs Centro de practicas
Observaciones: (en caso de ser Taller marcar practico)
Docente Coordinador: Eliana Cesarini
Teorfa Practica
Nombre y apellido Cargo Nombre y apellido Cargo
Virginia Cunzolo JTP dedicacién semi
exclusiva
Noel' Sierra

Espacios curriculares precedentes |

Cédigo de Codigo de
Aprobadas mat. Cursadas mat.
Practica de Trabajo Social | 407
Practica de Trabajo Social Il 409
Practica de Trabajo Social lil 416
| Espacios curriculares subsiguientes |
Cadigo de Codigo de
mat. mat.
Practica de Trabajo Social V 27
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Fundamentacién de la asignatura

La materia Practica de Trabajo Social IV, es de indole interventiva. El Objetivo es lograr que los
estudiantes transiten un procesc de aprendizaje y construccion de conocimiento, que les
permita adquirir gradualmente herramientas y habilidades, para el desarrollo de un proyecto de
intervencidn en dispositivos grupales y colectivos.

Recuperaremos los contenidos trabajados afios anteriores {Practica de Trabajo Social |, II, Hli;
Trabajo Social i, I, 1il; Teoria y Técnicas Grupales) y las experiencias propias de la trayectoria
académica. Integraremos ejes temdticos, tedricos y metodoldgicos especificos, a partir de
analizadores que les permitan a los estudiantes problematizar situaciones, emergentes y
procesos sociales- grupales, en escenarios complejos.

Nuestro desafio sera acompafiar y guiar a los estudiantes en un proceso de aprendizaje tedrico-
practico- vivencial, ya que entendemos que el conocimiento se conguista, se construye.

tervencién en dispositivos grupales Para elio nos proponemos

ular divers ek vi n
abordaje inte crgﬁi los gg % “;ervencmn pﬁgfgonﬁ?d%%o

&scenarios de E
grupal/colectiva, a fin de brindar las herramientas conceptuales, analiticas,

metodoldgicas para fortalecerlos en su proceso de intervencion.

e Desarrollar un proceso de acompafiamiento para gue los estudiantes indaguen, se
aproximen y se apropien de conoctmientos tedricos que les permitan un analisis critico
respectoc de [a complejidad del campo tematico de la institucidn/organizacién, en que
desarrollan su practica de formacion pre- profesional.

e Fortalecer su capacidad de compresion de las problematicas sociales, y andlisis de los
procesos de intervencién en dispositivas grupales/colectivos, generando espacios de
supervision sobre el recorrido individual y grupal, a partir de la experiencia en los
centros de practica.

Vigenciaafio: | 2018 | 2019 |
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* Promover su autonomia progresiva en el conacimiento y la conquista de herramientas e
instrumentos propios de la intervencién del trabajo social {observacidn, registro de
campo, lectura del territorio, informes del entramado y actores institucionales, crénicas
grupales, planificacion, coordinacién, evaluaciones) en el espacio micro social, en un
proceso reflexivo de construccion de conocimiento,

* Propiciar el proceso de elucidacién de la practica, a partir de los analizadores del campo
grupal, las tensiones y los indicios del escenario, y la introspeccién de la posicién
subjetiva.

e Fortalecer su capacidad comunicacional tanto escrita como oral. Favorecer la escritura
de diversos textos académicos: Registro, crdnicas grupales, informes, proyectos,
ensayos, ateneos, etc. Favorecer su expresion oral de manera clara, pertinente,

incorporando vocabulario de la disciplina: Intercambio de la experiencia grupal,

practicas de dindmicas a desplegar en el centro de précticas, presentacién de temas o

autgres, participacién en aula,

=y

sreinad m’aé aﬁ b

Practicas pre profes;onales a nivel grupal leerenaacmn en la practica def proceso grupal y con
el proceso metodoldgico. La pianificacién y evaluacién en el proceso metodolégico. El rol del
Trabajador Sacial en la coordinacién y movilizacion de grupos. La supervisién, la observacion y el
registro.
Los dispositivos de intervencion gupal:

v" Procesos y estructuras grupales.

v" El grupo como un proceso en la insercién en terreno.
¥" El grupo como instrumento de integracién social.
v" El grupo como estructura dialégica reflexiva.

v Indicadores de la dindmica interna grupal: Motivacion, participacién y comunicacién.

[ Vigenciaahio: | 2018 | 2019 | [ [ [ ]
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v Herramientas e instrumentos del Trabajador Social a nivel grupal; Técnicas y
procedimienfcos. Herramientas para el andlisis grupal.

Organizacién de los contenidos minimos-{programa analitico seguin unidades, médulos o ejes)

Unidad I: Los escenarios de intervencién en lo social. Miradas desde la practica profesional.
e El territorio, tensiones, rupturas y continuidades. Contexto, clima de época, crisis y
conflictividad.

e Las politicas publicas desde la territorialidad: el encuentro entre lo macro y lo micro
social, la singularidad.

o Laotredad, actores sociales, relaciones sociales / relaciones de poder.

Unidad II: Instituciones y Organizaciones Sociales, aproximacién al proceso de intervencion en
dispositivos particulares “Los centros de practica”.

o El proceso de insercidn, aproximacion a los dispositivos desde el pensar situado.

Las

, lo

o RERIAS NSRS o €

e El proceso de intervencion y el proceso grupal. El abordaje y la propuesta del Trabajo

Social con grupos. Estrategias, sentidos y horizonte.

e La aproximacién diagnostica, la planificacion como momento ordenador, reflexivo y
analitico.

e Planificacion estratrégica, articulacidn tedrico- metodolégica, construccion de la
viabilidad y ia pertinencia.

Vigencia afio: | 2018 | 2019 | l
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Unidad IV: La intervencion en lo social como estrategia metodologica para el abordaje de lo
grupal.

e la estrategia metodoldgica: El anudamiento de la teoria, el método y la técnica.
¢ Planificar el proyecto de intervencién en dispositivos grupales.

e Flescenario grupal: aprendizaje, intercambio y lazo social. El proceso grupal como trama
creativa, ludica, solidaria. El grupo como deconstructor, constructor y transformador:
de laindividualidad, a lo colectivo. El efecto de la multiplicacion.

_ Roﬂ!s!s, momentos y secuencias en el Trabajo Social con grupos: Fase inicial, desarrollo y
52 cigfrés El rol del coordinador. El rol del observador. ¢éCémo nos preparamos para la

85 grupa ' vas, re
ién de espacios grupales-formativos, cronicas, informes, coordinacion.

. Elrrol profesiongﬂ $¥§%§gﬂﬁlmg% - -!%E%ga

intervencidn: La palabra, fa mirada y escucha.

s Los diferentes estilos de escritura académica: Registros, crdnicas grupales, informes.

* [l proceso de aprendizaje del equipo promotor.

Unidad VI -transversal: Evaluar y supervisar la practica. El desafio de la accion reflexiva, la
escucha atenta y la toma de desiciones.

s FEvaluacion del desarrollo del proceso grupal y el proceso de intervencion,

» Observar y registrar (describir, interpretar, analizar y comprender: procesos
diferenciados de aprendizaje).

Vigencia afio: | 2018 I 2019 |
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e Laescritura y:la narrativa en el proceso de intervencion.

¢ El proceso de acompafiamiento, escuchar las practicas como proceso de anilisis.

e La reflexion en el proceso de conccimiento, el acompafiamiento y seguimiento del
proceso de aprendizaje en la practica. La interpelacién y la posicién subjetiva.

* Rol profesional, ética profesional, una mirada a la especificidad en la intervencion.
Desafios y compromisos.

¢ Lla escritura académica, y los procesos de produccidn de conocimiento (bisqueda

bibliografica, fichas de textos/ autores/ conceptos, estilos de escritura, andlisis
conceptuales y de comprensidn de textos).

Metodelogia de trabajo para la modalidad presencial

La materia se compone por dos espacios de aprendizaje que son complementarios y estaran en
: grrelacion. Por un lado, el espacio de Aula- Traller, con una modalldad de 2 hs

i

» Momentos de andlisis y problematlzacmn de los nudos conﬂlctlvos Ias
tensiones, y las escenas de la practica.

+ Acompafiamientc en el proceso de construccidn de estrategias metddologicas.

* Acompafiamiento en el proceso de construccion de informes, registros y
trabajos académicos.

Al interior de la dindmica del Aula- Taller, sostendremos un espacio continuo de Supervision. El
mismo se realizara en grupos pequefios o individualmente, segln la necesidad, los emergentes
y la demanda. La instancia de supervisién acompafara a Ixs estudiantes en las diferentes etapas
de su proceso. {momentos de insercién, diagnostico, comprension, planificacidn, intervencion, y
evaluacion). En este espacio se abordaran los obstaculos y potencialidades tanto operativas
como subjetivas en el desarrollo del proceso de aprendizaje.

[ Vigenciaano: | 2018 | 2015 | [ | | |
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Espacio Centros de Practica:
s Espacios de encuentro entre el referente, la docente y Ixs estudiantes.

{encuadre, seguimiento, plan de trabajo)

e Acompafiamiento y guia a Ixs estudiantes en [a aproximacién al dispositivo
institucional/ organizacional, y las problematicas abordadas.

e Acompafiamiento a Ixs estudiantes en su posibilidad de experiencia practica y
acercamiento al quehacer disciplinar.

* Supervision en la realizacién, ejecucidn y evaluacidon del proyecto de

intervencion social.

Vigencia afio: 2018 2019 1
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Acreditacion del estudiante segin Reglamento Académico
Para alumnos regulares:
Se calificara:

¢ Nota numérica (1 a 10)

¢ La nota de aprobacién sera de 4 {cuatro)

Para aprobar la materia en forma Promocional se debe:
s Aprobar las evaluaciones parciales tedricas o su respective Recuperatorio, con una nota
no inferior a 7 (siete).
e Aprobar los trabajos practicos.
Tener aprobadas las materias correlativas precedentes.
s Cumplir con el 7S % de asistencia de las actividades fijadas como obligatorias en el
programa.

-

Para aprobacidn de Final de alumnos regufares:
Aprobacion de los parciales con nota no inferior a 4 {cuatro).

niversidad Nacional de osé C. Paz

Metodologia de trabajo para otros tipo de modalidad { se contempla: No-Si, describir)

NO

Metodologia de trabajo sugerida para la modalidad de aprobacidn libre

Segln reglamento (ART. 60) la materia Practicas de Trabajo Social IV no puede rendirse libre.

Acreditacion para la modalidad de aprobacion libre
Segln reglamento (ART. 60) la materia Practicas de Trabajo Social IV no puede rendirse libre.

Vigenciaafio; | 2018 | 2015 | | | [ |
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Agenda de clases

Las clases seran planificadas con antelacién, seglin eje temdtico. Las mismas se
desarrollardn con la modalidad de taller, ensayando instrumentos y herramientas que
fortaleceran a Ixs estudiantes en su aprendizaje sobre el escenario grupal. Incluirdn
material tedrico / conceptual, integrando las experiencias de la practica pre-
profesional, la interpelacion y el anélisis de Ixs estudiantes .

Agenda de exdmenes

Trabajos de presentacidn obligatoria | Cuatrimestre:
® Registros o cronicas individuales para entregar quincenalmente al docente y utilizar
= C instrumento para la supervision.

_Ei d Nacienal de gméf Pax

Ejes de desarrollo grupal: Aproximacién diagndstica. Fundamentacion del proyecto.
Objetivos de intervencion. Estrategia metodolégica. Métodos y técnicas. Proceso de
Evaluacién.

Ejes de desarrollo individual: Trabajo de indagacion y reflexién sobre dimensiones y

escenas de la practica y el proceso singular de aprendizaje. Registro integrador.

Trabajos de presentacion Obligatoria Il Cuatrimestre:
e Registros o cronicas individuales, para entregar guincenalmente al docente y utilizar
como instrumento para la supervision.

e Trabajo Practico N2 1: El Proceso de Evaluacidn. (Una instancia recuperatorio)

Vigenciaafio: | 2018 | 2019 | | [ |
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Ejes de desarrollo grupal: Evaluacién del proyecto de intervencion y del grupo sujeto de
intervencién. Evaluacion del Equipo Promotor.

Eje de desarrollo Individual: Registro integrador (a definir segtin avance de la cursada).

* Trahajo de integracion final: A definir por el equipo docente (Ateneos, ensayos, otros}.

[ Bibliografia (Ver pagina siguiente)

e

jonal de jpsé C. P
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Unidad I: Los escenarios de intervencion en lo social. Miradas desde la practica profesional.
Bibliografia:
¢ Griiner, Eduardo. “Racismo /modernidad: una historia solidaria”. Cuadernos del INADI,
N2 1. Abril 2010.

* Wagner, Maria A. (2015). Nuevas ideas en viejos ropajes: maridajes y desaveniencias de
politicas e instituciones en tiempos de pensar con Estado. En Arias, A & Testa, C.
(Comp). Instituciones y Territorio: Reflexiones de la uftima década. Buenos Aires. Ed:
Espacio.

* Colabella, Laura. {2001). Asistentes sociales y peronistas Vs. Dirigentes y referentes
piqueteros en La Matanza: Una reflexién sobre grado de autonomia y dependencia con
el Estado. En PUBLICAR-En Antropologia y Ciencias Sociales, 2012 - ppct.caicyt.gov.ar

e Garcia, D, Robles, C y otras. “Nuevos escenarios sociales”. Cap . En £l Trabajo con
. Aportes tedricos e instrumentales. Editorial Espacio. Buenos Aires. 2008.

Bibliografia especifica: Se recomendara a los estudiantes la blisqueda y lectura de textos
especificos al escenario de la practica pre profesional y la complejidad en las probleméticas de
intervencién, a definir por el cuerpo docente.

Recursos literarios:
® Los Otros Cuentos, relatos del Subcomendante Marcos, “La historia de los Otros”, pag
19. Ed: Red. '

Unidad II: Instituciones y Organizaciones Sociales, aproximacidn al proceso de intervencién en
dispositivos particulares “Los centros de practica”.

Vigencia afio: 2018 2019
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Bibliografia :
¢ Mantilla, Maria limena. “Hacia la construccion de una etnografia en un hospital
psiquiatrico”. En {conjtextos Revista d’antropologia i investigacié social. Nimero 2.
Diciembre de 2008. Paginas 93-102. ISSN: 2013-0864. Disponible en internet:
file:///C:/Usersfluan/Downloads/123149-170964-1-PB.pdf

s Garcia, D, Robles, C y otras. “Espacio Grupal”. Cap Il. En El Trabajo con grupos. Aportes
tedricos e instrumentoles. Editorial Espacio. Buenos Aires. 2008.

e Cuneo, Verdnica. “Inmersos en el Estado: Construyendo la intervencion Profesional”.
Cap V. En Resignificando lo grupal en el Trabajo Social. Editorial Espacio. 2006.

e Fassin, Didier. “Gobernar por los cuerpos, politicas de reconocimiento hacia los

pobres v los inmigrantes en Francia”. Recuperado en:
http://www.scielo.org.ar/scielo.php?script=sci_arttext&pid=51850-

= 275X2003000100004

B

icha de Catedra: “El registro: entre la te
liana. Docente Practica de Trabajo Soci

ion y la libertad”. Autora: Cesarini

Unlversida

Unidad lii: El dispositivo grupal y la Planificacién estratégica.
Bibliografia :

e Zerbino, Mario Carlos. Intervenciones en situaciones de alta complejidad.

e Ficha de Catedra, Practica de Trabajo Social IV: “Mirando el proceso de aproximacion
diagnostica”. Equipo docente 2018 {en construccidn).

s Ficha de Catedra, Practica de Trabajo Social IV: “Guia para la construccién del Proyecto
de Intervencidn en Dispositivos Grupales”. Autoras: Cesarini, Eliana y Sierra, Noelia.
UNPAZ. 2017. Material de uso exclusivamente didactico.

e lacolla, Fabio. “El dispositivo grupal o c¢cémo pensar los grupos”. En Operador

Vigenciaafo: | 2018 | 2019 [ [ [ | |




Departamento de Ciencias Juridicas y Sociales

Programa de: Practica de Trabajo Social IV Cod. de carr.: |04

Carrera: Lic. En Trabajo social Cod. de asign: | 21

Comunitario Socioterapeitico y de calle. Subsecretaria de Atencion a las Adicciones.
Ministerio de Salud de la Provincia de Buenos Aires. Disponible en

http://www.sada.gba.gov.ar/produccion/operador. pdf

e Bianco Dubini, German. SARTRE: Sus aportes como herramientas de andlisis de
canfiguraciones grupales. La tensidn entre configuraciones grupales y serialidad. Ficha
de Catedra, equipo del Profesor Ferrards. Facultad de Ciencias Sociales. Universidad de
Buenos Aires. 2003.

Bibliografia Complementaria:
» Travi, Bibiana, “El diagnéstico y el proceso de intervencion en Trabajo Social: hacia un
enfoque comprehensivo”. En: Ponce de Ledn, Andrés-Krmpotic, Claudia (cood) (2012):
Trabajo Social Forense. Balance y perspectivas. Buenos Aires: Espacio.

e Del Cueto, Ana Maria y Ferniandez, Ana Marfa. “El Dispositivo Grupal”.

en

pre-profesional.

b Popd e

0s registros d

L

e campo en la’ practica
N e

Unidad IV: La intervencion en lo social como estrategia metodolégica para el abordaje de lo
grupal.

Bibliografia :
* Teubal, Ruth. “Complejizando la mirada sobre lo grupal. Factores de cambio y aportes
tedrico-técnicos para la intervencion”. Cap Il. En Resignificando lo grupal en el Trabajo
Social. Editorial Espacio. 2006.

¢ Carballeda, Alfredo. La intervencion en lo social como dispositivo. Cap 3. En La
intervencién en lo social como proceso. Una aproximacién metodolégica.Ciudad
Autondéma de Buenos Aires. Editorial: Espacio. 2013.
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¢ Rodriguez, Rita. éDe qué hablamos cuando hablamos de Talleres?, en modulo general
roca, practica de servicio social con grupos. Departamento Servicio Social. Facultad de
Derecho y Ciencias Sociales. Universidad Nacional del COMAHUE. 2010.

e Garcfa, D, Robles, C y otras. “Rol del/la Coordinador/a de grupos”. Cap lll. En Ef Trabajo
con grupos. Aportes tedricos e instrumentales. Editorial Espacio. Buenos Aires. 2008,

e Garcia, D, Robles, C y otras. “Rol del/la observador/a de grupos”. Cap IV. En Ef Trabajo
con grupos. Aportes tedricos e instrumentales. Editorial Espacio. Buenos Aires. 2008,

s Castro Susana. “Ef registro en la intervencidn: una reflexién epistemoldgica”. En Trabajo
Social. Producciones docentes. N2 1, Afio 2011. Disponible en internet:

http://trabajosocial.sociales.uba.ar/contenidos/home.htm

e Carballeda, Alfredo. La intervencidn y La intervencién en espacios microsociales. Cap 4y
5. En La intervencién en lo social. Exclusion e integracion en los nuevos escenarios
sociafes. Ciudad Auténoma de Buenos Aires: Paidos, Editorial, 2002.

s Souto, Marta. “El proceso grupal enfoque desde su desarrollo”. Cap 5. En Hacia una
diddctica de lo grupal. Editores Mifio y Davila. Buenos Aires. 1993,

s Baez, Margarita. “la intervencion grupal: Finalidades y perspectivas para la
investigacién”. Area 3. Cuadernos de temas grupales e institucionales (ISSN 1886-6530).
N211. Primavera 2007.
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Bibliografia Complementaria: Se optara por seleccionar los articulos que respondan a las
necesidades y situaciones de experiencias en los centros de practica,

e Sicoli, Miriam Mabel. “El papel de lo grupal en los actuales programas de accién social”.
Cap VIIl. En Resignificando lo grupal en el Trabajo Social. Editorial Espacio. 2006,

* Entel, Rosa. “Una experiencia de trabajo social en la asistencia a mujeres en situacién de
violencia familiar”. Cap VIi. En Resignificando lo grupal en el Trabajo Social. Editorial
Espacio. 2006.

Itl‘

* Rabenko, Fernando Daniel.
la matanza”. Cap IX. En Resignificando lo grupal en el Trabajo Social. Editorial Espacio.
2006.

Red por los derechos del nifio y adolescente del partido de

* Garcia, D, Robles, Cy otras. “Sistematizacion de experiencias”. Cap VII. En Ef Trabajo con
grupos. Aportes tedricos e instrumentales. Editorial Espacio. Buenos Aires. 2008.

Unidad VI -transversal: Evaluar y super\nsar Ia practlca El desafio de la accién reflexiva, la
escucha atenta y la toma de desiciones.
Bibliografia :

* Nirenberg, O; Brawerman, J; Ruiz, V. Evaluar para la transformacién. Buenos Aires.

Editoral Paidos. 2003. P: 2017.
» Ficha de Catedra: Evaluacién de proyectos. Material de uso exclusivamente didéctico

2018.

® Grassi, Estela. “Problemas de reafismo y teoricismo en la investigacion social y en el
Trabajo Social”. Revista Katdl. Floriandpolis, 2007, v.10, n. esp, p. 26-36.

Trabajaremos este texto, en articulacién con docentes de la materia de investigacién
final en UNPAZ. Con fichas académicas, y de escritura.
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comunitarias de la salud. 2004.

e Ficha de Catedra: “Aproximacién a la escritura académica”. Integrando aportes de:
Carlino, Paula; Brailovsky, Daniel; Menchdn, Angela y Marin Marta. Material de uso
exclusivamente didactico. (en construccion).

s Leyfederal de Trabajo Social N2 27072. Afio 2014.

e De la Aldea, E., & Lewkowicz, I. La subjetividad heroica. Un obstdculo en las practicas

e Robles, Claudio. “Fundamentos de la supervision en Trabajo Social”. Cap 2. En
Supervisar ¢ Para qué?. Lo oculto tras la resistencia. Editorial Espacio. Buenos Aires. 2011

e Carballeda, Alfredo. Escuchar las practicas: La supervisidon como proceso de andlisis de la

intervencion en lo social. Editorial Espacio. Buenos Aires. 2007. 110 p.

Vigencia afio: | 2018 | 2019




Departamento de Ciencias Juridicas y Sociales

Programa de: Précticé de Trabajo Social IV

Caéd. de carr.:

Carrera: Lic. En Trabaj‘o social

Cod. de asign:

21

Organizacion de los recursos a utilizar

Recursos maobiliarios: Sillas, mesas, proyector.

Recursos fisicos especificos {aulas especiales, salones, laboratorios, etc.}

Aulas designadas para 2 comisiones (turno mafiana y noche ). Evaluar dimension del espacio
aulico, seglin cantidad de estudiantes y su pertinencia para la tarea grupal.

Recursos de gestidn (todos aguellos que impliguen la firma de convenios, etc.):

Convenios de acuerdo firmados: UNPAZ e Instituciones “Centros de Practica”.

Docentes responsables de la planificacion del presente documento

Lic. Cesarin Eliana.

Vigencia aiio: 2018

2019
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Ciclo académico: tramo de formacion basica de pregrado, o de grado

Aiio Teoria Practica Otros Anual 1° cutr 2° cuatr otros
2 X X X
Otras (trabajo de campo,
Clases tedricas Clases practicas laboratorio, etc.)
Horas de clase
semanales 2 2
Horas de clase totales 32 32

Docente Coordinador: Nuria Museres

Teoria Practica
Nombre y apellido Cargo Nombre y apellido Cargo
Nuria Museres Adjunto Maximiliano Preuss | Ayudante de primera
Alejandro Ceballos JTP

Observaciones:

| Espacios curriculares correlativos precedentes

Cadigo de
Aprobadas mat. Cursadas Codigo de mat.
% *
* *

Fundamentacion

Es parte del devenir del ser humano el sentido de agrupabilidad. El medio social a través de la
conformacién de grupos, constituye el ambiente natural para el desarrollo de las personas. Dada
la riqueza y complejidad de los vinculos que establece y la importancia de éstos en el desarrollo
ulterior de sus vidas, resulta necesario problematizar estas cuestiones e informarse sobre las
conceptualizaciones establecidas por los principales exponentes de la materia.

Desde esta perspectiva, la asignatura pretende aportar a los estudiantes un marco conceptual
solido y multidisciplinar acerca de la dimension grupal del ser humano, que facilite el
reconocimiento de funciones, funcionamiento y problematicas del campo grupal, que acerquen
herramientas de intervencién.

Lo grupal habita diversos espacios o ambitos sociales: salud, educacion, comunidad, cultura, .
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étnia y otros. En este sentido el desarrollo de esta asignatura es importante para el
entendimiento de los procesos y dindmicas grupales que atraviesan todas las practicas humanas.
La propuesta es guiar la formacién en aprendizajes tedricos metodolégicos sobre grupo como
objeto de estudio

Para ¢llo, la materia se organizard sobre dos e¢jes. El primero atafie al aprendizaje de nociones
conceptuales que permita comprender la construccién de grupos, de manera de objetivarlos,
estudiarlos, hacer una lectura grupal. Reconocer los atravesamientos politicos, sociales,
econdmicos, culturales e ideologicos que enmarcan los procesos grupales. Este ejercicio de
problematizacién es fundamental a la hora de entender modalidades de comunicacién, roles
asignados/asumidos, y dindmicas de grupos.

Se alentara a los estudiantes a recuperar conocimientos de otras asignaturas como psicologia
general y evolutiva, antropologia social y cultural, practica del trabajo social, etc., de manera de
comprenderlos mas abarcativa e integradamente.

Otro eje, intimamente ligado al anterior, concierne a los procedimientos en los grupos. A partir
de la objetivacion y andlisis de grupos, viabilizar acciones con relacion a ello. Por ejemplo
notas de observacién, dindmicas grupales, produccion de informes, herramientas de
intervencion, otros. En este sentido, la asignatura se propone ofrecer herramientas tedricas y
metodologicas que faciliten a los/as estudiantes llevar adelante acciones de intervencion en
diversos escenartos sociales.

Objetivos generales y especificos

OBJETIVO GENERAL: Brindar desarrollos conceptuales, postulados y enfoques sobre
grupos y procesos grupales que contribuyan en la formacién de los y las estudiantes para la
intervencion profesional en diversos &mbitos y escenarios sociales.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Que los/as estudiantes logren comprender la articulacion entre los postulados tedricos, la
practica y el contexto socio histérico en el cual se desarrollan, reconociendo atravesamientos
politicos, sociales, culturales, ideologicos, etc.

Que los/as estudiantes se apropien de los principales enfoques y exponentes que contribuyen al
desarrollo de lo grupal..
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Promover en los estudiantes una actitud problematizadora acerca de lo grupal

Que los/as estudiantes logren aproximarse a la construccién de criterios para concretar
intervenciones desde lo grupal en la futura actuacién profesional.

Contenidos minimos segiin Plan de Estudios vigente

En el marco del Plan de estudios vigente en la Carrera, son contenidos minimos de la
Materia: Los grupos humanos. Concepto de grupo. Categorias fundamentales. Muchedumbre.
Banda. Agrupamiento. Grupo primario. Grupo secundario. Clasificacién de los grupos. Por
su naturaleza. Por su forma de integracién. Por la edad de los participantes. Caracteristicas y
propiedades de un grupo. Corrientes de interpretacion. Corriente dinamista. Corriente
interaccionista. Corriente psicoanalitica (Grupo Operativo). Proceso y dinamica de los grupos.
El proceso grupal. El estudio de la accién de los grupos. La dindmica interna y externa de los
grupos. Trabajo social de grupos. Concepto. Origenes y desarrollo. Etapas pre — cientifica y
cientifica. Etapas del proceso metodolégico del Trabajo Social de grupos. Investigacion.
Diagnéstico. Programacion. Ejecucion. Evaluacién. Liderazgo. Definicién de liderazgo. El lider
y el liderazgo. Perfil del lider. Técnicas para detectar el liderazgo. Estrategias para la
dinamizacién del proceso grupal. Dindmica grupal. Técnicas de dinamica grupal. Técnicas de
medicién. Técnicas de supervisién. Instrumentos de registro grupal.

Organizacion de los contenidos (programa analitico segin unidades, moédulos o ejes)

UNIDAD I: “Primeras aproximaciones al concepto de grupo, nociones introductorias y
principales enfoques”.

Se trabajara sobre el origen del concepto de grupo y el contexto en ¢l cual surge, pasando revista
sobre los términos afines con los que se ha vinculado asi como la realidad socio-histérica en la
que se desarrolla. Se abordaran asimismo los diferentes enfoques dados a lo largo de la historia,
légicas que los sustentan, principales exponentes y vinculacién entre ellos.

e Produccion histérica del concepto de grupo.

¢ Categorias fundamentales desde una perspectiva epistémica.

e Diferentes clases de grupo segiin interdependencia, identidad e interaccién.

» Corrientes de interpretacion: a) Dinamismo b) Interaccionismo ¢) Psicoanalitica d)

Integradora — Multiparadogmatica.
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UNIDAD II: “Proceso, comunicacion y dinamica grupal”

| Se abordara el tema de la comunicacion (verbal y no verbal) al interior y al exterior del grupo asi
como los fines que persiguen y orientan toda organizacién grupal y los intercambios que se
producen entre sus miembros, asi como también los roles que éstos van asumiendo.
Se tendra en cuenta asimismo el contexto de constitucion de los diferentes grupos.

s Percepcion y comunicacion grupal.

e Axiomas de la comunicacion.

e ECRO: Principios organizadores de los grupos operativos.

¢ Dinamica, liderazgo y roles.

¢ Fendmenos manifiestos y latentes en los grupos.

UNIDAD III: “Trabajo social, técnicas y abordajes grupales”
Aqui se hara hincapié en técnicas que dinamicen los procesos grupales y en donde puedan verse
contenidos ya transmitidos durante la cursada a nivel teérico. También se vinculara el estudio de
los grupos con la labor en trabajo social propiamente dicha.

- Trabajo social con grupos. Origenes y desarrollo.

- Meétodos, técnicas y abordajes grupales.

- Enfoque operativo del trabajo social con grupos.

- Estrategias para la dinamizacion del proceso grupal.

UNIDAD IV: “Intervencion en grupo y comunidad. desarrollo de técnicas en trabajo social
comunitario”
En esta unidad se pondr el acento en ¢l abordaje comunitario/social de los grupos tomando como
eje el andlisis de roles y funciones. Se conoceran técnicas y modalidades de intervencion en grupo
y comunidad.

- El espacio grupal en la comunidad. Rol del coordinador. Liderazgo

- Estrategias y técnicas de grupos.

- Planificacion del trabajo con grupos: técnicas de medicidn, de supervisién.

- Registro grupal.
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Bibliografia (obligatoria y complementaria)

UNIDAD I: “Primeras aproximaciones al concepto de grupo, nociones introductorias y
principales enfoques™
BIBLIOGRAFIA OBLIGATORIA

Anzieu, D. (1982). El concepto de grupo. En D. Anzieu (Ed.) La dindmica de los grupos
pequefios (pp.9-27).Buenos Aires: Kapelusz.

Fernandez, A. M.(2008). E! campo grupal: Notas para una genealogia. Introduccion y
Cap I Buenos Aires: Nueva Vision.

Garcia D. “El trabajo con grupos: Aportes tedricos e instrumentales”. Editorial Espacio.
Bs As. 2008. Cap V1

Maisonneuve, J. (1985). Corrientes de investigacién y nociones basicas. En J.
Maisonneuve (Ed.) La dindmica de los grupos (pp. 15-25). Buenos Aires: Nueva Vision.
Kisnerman, Natalio (1996): Servicio Social de Grupos. Cap. Il .Editorial Humanitas,
Buenos Aires.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Bleger, L. y Pasik, N. (s. f.) Introduccién al estudio de los grupos. En L. Bleger y N. Pasik
Psicoanalisis grupal cuando, como, porque [versién electronica).

Cartwrite, D. (1970). Dindmica de grupos: investigacion y teoria. México: Ed. Trillas.
Guattari, F. (1976). La transversalidad. En F. Guattari (Ed.) Psicoandlisis y
transversalidad (pp. 92-107). Buenos Aires: Siglo XXI.

Fernandez, A. M.(2008). El campo grupal: Notas para una genealogia. Cap. II. Buenos
Aires: Nueva Vision.

UNIDAD II: “Proceso, comunicacion y dinamica grupal”

BIBLIOGRAFIA OBLIGATORIA

Pichon-Riviere, E. (1980). Concepto de ECRO. El concepto de Portavoz. En E. Pichon-
Riviere, El proceso grupal I (5° ed.). Buenos Aires: Nueva Vision.

Quiroga, A. (1984). El concepto de grupo y los principios organizadores de la estructura
grupal en el pensamiento de Enrique Pichon-Riviere. En A. Quiroga, Enfoques y
perspectivas en psicologia social (pp. 77-98). Buenos Aires: Paidos

Zugazaga, C. (2004). Los 5 axiomas de la comunicacion. En C. Zugazaga Comunicacion,
sujeto, percepcion. (pp. 65-83). Buenos Aires: AIPE.

Perez C. “Ll trabajo Social con grupos: cogniciones de la observacién en la intervencion”
Garcia, D. “El trabajo con grupos: Aportes tedricos e instrumentales”. Cap. 11 y Iil
Espacio Editorial. Buenos Aires, 2008.
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BIBLIOGRAFIiA COMPLEMENTARIA

Bateson, G. (1991). Pasos hacia una ecologia de la mente. Buenos Aires: Lohlé-Lumen.
Fernandez, A. M.(2008). El campo grupal: Notas para una genealogia Buenos Aires:
Nueva Vision.

Pichon-Riviere, E. (2008). Esquema Conceptual Referencial y Operativo (E.C.R.O). En E,
Pichon-Riviere Teoria del vinculo (26° reimp. pp. 99-108). Buenos Aires: Nueva Vision.
Pichon-Riviere, E. (2008). Vinculo y teoria de las tres D (Depositante, Depositario y
Depositado). Rol y estatus. En E. Pichon-Riviere Teoria del vinculo (26° reimp. pp.109-
117). Buenos Aires: Nueva Vision.

Watzlawick, P., Beavin, J. y Jackson, D. (1985). Teoria de la comunicacion humana(4°
ed.). Barcelona: Herder.

Zito Lema, V. (1985). Conversaciones con Enrigue Pichon-Riviere. Buenos Aires:
Ediciones Cinco.

UNIDAD III: “Trabajo social, téenicas y abordajes grupales”

BIBLIOGRAFIA OBLIGATORIA

Garcia Dora “El Grupo: Métodos y Técnicas Participativas”. Cap III. Editorial Espacio.
Buenos Aires. (1997).

Travi, B. “El trabajo social y las ciencias sociales. Aportes frente a la invisibilizacion y
el “epistemicidio” disciplinar. Ponencia UNLP 2008.

Bilavcik, C. “La particularidad de la intervencion del trabajo social en el campo de lo
Grupal”.

Kisnerman, Natalio (1996): Servicio Social de grupo. Editorial Humanitas, Buenos
Aires. Cap VII

Kisnerman, Natalio “Pensar el trabajo social. Una introduccion desde el
construccionismo” Cap. Il Ediciones Edward Grupo Editorial Lumen-Humamtas
Buenos Aires — Meéxico.

BIBLIOGRAFfA COMPLEMENTARIA

TRAVI, Bibiana (2006): La dimensién Técnico-Instrumental en Trabajo Social.
Reflexiones y propuestas acerca de la entrevista, la observacion, el registro y el informe
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social. Espacio Editorial, Buenos Aires.

- Garcia, D (2001). El grupo, métodos y técnicas participativas. Buenos Aires: Espacio
Editorial (pp. 30 — 60)

- Kirsten Rainer, E. (1990). Trabajo social de grupos, Entrenamiento de Grupos.México:
Ed. Mensajero. _ '

- Torres, Z. (1982). Grupo, instrumento de servicio social. Cuadernos de Servicio Social N°
34. Buenos Aires: Humanitas.

UNIDAD IV: “Intervencion en grupo y comunidad. desarrollo de técnicas en trabajo social
comunitario”

BIBLIOGRAFIA OBLIGATORIA

- Garcia, Dora. El trabajo con grupos. Aportes tedricos e instrumentales. Cap. II, IIT y V.
Espacio Editorial. Argentina. (Pags. 27 a 82).

- Teubal, R. 2006. “Complejizando la mirada grupal. Factores de cambio y aportes
tedrico-técnicos para la intervencion” en Resignificando lo grupal en el Trabajo Social
(comp.). Espacio Editorial: Buenos Aires. (Pags. 51/71).

- Melano C. “Un trabajo social para los nuevos tiempos” Ed. Lumen Humanitas.

BIBLIOGRAFiA COMPLEMENTARIA

- AQUIN, Nora (2003) El Trabajo Social Comunitario en las actuales condiciones:
fortalecer la ciudadanfa, en Aquin Nora (comp) Ensayos sobre ciudadania. Reflexiones
desde el Trabajo Social . Espacio Editorial: Buenos Aires (Pags. 113 a 125).

- Castoriadis, C. (1988). Los dominios del hombre.Lo imaginario: la creacion en el dominio
histérico-social. Barcelona: Gedisa.

- Maisonneuve, J. (1985). El problema de la cohesién. Conformismo y desviacionismo. En
J. Maisonneuve (Ed.) La dindmica de los grupos (pp. 26-42). Buenos Aires: Nueva
Vision.

- Maisonneuve, J. (1985).Cambios y resistencia al cambio.En J. Maisonneuve (Ed.) La
dindmica de los grupos (pp. 43-53). Buenos Aires: Nueva Visién.

- Mead, G. (1982). Espiritu, Persona y Sociedad. Barcelona: Paidés.

- Freud, S. “Psicologia de las masas y andlisis del Yo”. Amorrortu Editorial
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Metodologia de trabajo para la modalidad presencial

La carga horaria de la asignatura es de cuatro horas semanales. Por lo que se prevee organizar en
ese tiempo dos momentos. Uno serd predominantemente expositivo, y tendrd como objeto
abordar las nociones conceptuales tedricamente. Mientras que en el otro momento, se articularan
los contenidos con dindmicas grupales, adoptando una modalidad tipo taller.

Durante el desarrollo de las clases, se promovera una participacion activa por parte de los/as
estudiantes, alternando momentos expositivos, analisis de situaciones diversas y disefios técnicos
que sean ejemplificadores de herramientas de intervencion.

Se utilizaran distintos apoyos didacticos, como producciones artisticas, uso de registro de trabajo
de campo, estadisticas y otros.

La propuesta metodolégica incluye el desarrollo de los contenidos y de las dinamicas grupales,
con una organizacion de complejidad e integracién creciente.

Metodologia de trabajo sugerida para la modalidad de aprobacién libre

El estudiante concluira el cursado de una asignatura en condicion de LIBRE, si: habiendo
participado en al menos una de las evaluaciones establecidas como obligatorias en el programa
vigente de la asignatura, no hubiera alcanzado el rendimiento exigido para ser considerado
regular. '

Estos estudiantes podran optar por rendir examen final de la asignatura en condicién de libre con
el programa vigente a la fecha del examen. La modalidad del examen sera escrita y oral. Siendo
requisito aprobar el escrito para acceder a la otra instancia.

Para rendir la asignatura en condicion de libre sin haberla cursado previamente, se deberan tener
aprobadas las correlatividades correspondientes.




0z

Departamento de
Ciencias Juridicas y Sociales

Programa de: Teorla y Técnicas Grupales Cad. de carr: |04

Carrera: Lic. en Trabajo Social Céd. asig. 10

Cronograma de actividades tedricas y practicas

-Del 8 de marzo al 6 de Abril: UNIDAD I: “Primeras aproximaciones al concepto de grupo,
nociones introductorias y principales enfoques”.
-Del 12 de abril al 4 de Mayo: UNIDAD II: “Proceso, comunicacién y dindmica grupal”.

PRIMER PARCIAL INDIVIDUAL: segunda semana de Mayo

-Del 17 de mayo al 1 de Junio: UNIDAD III: “Enfoque institucional de los grupos vy anlisis de
los fendémenos de masa”

SEGUNDO PARCIAL GRUPAL: Tercera semana de Junio
-Del 14 de Junio al 21 de Junio: UNIDAD IV: “Trabajo social, técnicas y abordajes grupales”

Agenda de exdmenes

Evaluacién parcial individual: Clase N°8: 12/5 — 13/5.
Evaluacion parcial grupal: Clase N°13: 7/6 — 8/6.

Evaluacién recuperatorio: a acordar con los estudiantes

Docentes responsables de la planificacidn del presente documento:

Profesora Adjunta

Vigencia afio: 2018 2019






