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ACTA COMPLEMENTARIA AL CONVENIO DE PRACTICAS PREPROFESIONALES
SUPERVISADAS ENTRE EL HOSPITAL ZONAL GENERAL DE AGUDOS
“DR. CARLOS A. BOCALANDRO" Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
JOSE CLEMENTE PAZ

Entre el HOSPITAL ZONAL GENERAL DE AGUDOS "DR, CARLOS A,
BOCALANDRO", representado en este acto por su Director Anibal Javier
RONDAN, con domicilio legal en Ruta 8 km 20.500, Loma Hermosa, partido de
Tres de Febrero, Provincia de Buenos Aires, en adelante el “HOSPITAL" por
una parte y la UNIVERSIDAD NACIONAL DE JOSE CLEMENTE PAZ,
representada en este acto por su Rector, Abg. Dario E. KUSINSKY, con domicilio legal
en la calle Leandro N. Alem 4731, Ciudad y Partido de José C Paz, Provincla de
Buenos aires, en adelante “UNPAZ” por la otra parte, esta Ultima “ad
referéendum” del Consejo Superior, ambas denominadas en conjunto 'LAS
PARTES", convienen en celebrar la presente Acta Complementaria al Convenio de
practicas pre profesionales, sujeto a las siguientes cldusulas y previamente exponen:

Que la UNPAZ y el HOSPITAL han suscripto un CONVENIO DE PRACTICAS
PRE PROFESIONALES SUPERVISADAS con fecha 22 de diciembre de 2016,
en adelante "CONVENIO", con el objetivo principal de brindar colabaracion y
asistencia para que los practicantes de la carrera de LICENCIATURA EN
TRABAJO SOCIAL, ABOGACIA, PROFESORADO  UNIVERSITARIO  EN
EDUCACION FISICA, LICENCIATURA EN ENFERMERIA. ANALISTA
PROGRAMADOR UNIVERSITARIA, LICENCIATURA EN INSTRUMENTACION
QUIRURGICA, LICENCIATURA EN PRODUCCION DE BIOIMAGENES
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION Y PROFESORADO DE HISTORIA que
se dicta en la UNPAZ completen su formacion profesional poniendo en préactica los
conocimientos adquiridos durante sus estudios universitarios mediante el desarrallo
programado de actividades propias del ejercicio profesional -

Que de la lectura de los considerandos del CONVENIO se desprende que
fue intencion de LAS PARTES posibilitar la realizacion de las practicas a todos los
alumnos de las carreras de LICENCIATURA EN TRABAJO SOCIAL,
ABOGACIA, PROFESORADO UNIVERSITARIO EN EDUCACION FISICA,
LICENCIATURA EN ENFERMERIA, ANALISTA PROGRAMADOR
UNIVERSITARIA, LICENCIATURA EN INSTRUMENTACION QUIRURGICA,
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LICENCIATURA EN PRODUCCION DE BIOIMAGENES, LICENCIATURA EN
ADMINISTRACION Y PROFESORADO DE HISTORIA que se dicta en Ia
UNPAZ, ya que la misma cuenta con practicas pre profesionales

Que en el CONVENIO no se encuentran comprendidas las carreras
de TECNICATURA UNIVERSITARIA EN INFORMATICA APLICADA A LA
SALUD, MEDICINA Y TECNICATURA UNIVERSITARIA EN PUERICULTURA Y
CRIANZA, no obstante, es intencién de LAS PARTES que dichas carreras formen
parte de el,

Que las carreras TECNICATURA UNIVERSITARIA EN INFORMATICA
APLICADA A LA SALUD, MEDICINA Y TECNICATURA UNIVERSITARIA EN
PUERICULTURA Y CRIANZA, dependientes del Departamento de Ciencias de la Salud
y del Deporte de la UNPAZ, requieren por su contenido curricular, que sus estudiantes
completen su formacién, capacitacion y perfeccionamiento profesional en diferentes
Servicios de Salud de los hospitales y/o Centros de Salud. —

Que las practicas para la formacion de los profesionales de la salud requisren de
una orientacion especifica respecto de las normas internas de los centros de practicas
su organizacion, normas de bioseguridad, procedimientos de trabajo y funcionamiento.

Que en virtud de ello, resulta necesario limitar y especificar los alcances de las
condiciones de las practicas para los alumnos de las carreras TECNICATURA
UNIVERSITARIA EN INFORMATICA APLICADA A LA SALUD, MEDICINA Y
TECNICATURA UNIVERSITARIA EN PUERICULTURA Y CRIANZA, -

POR ELLO, acuerdan celebrar la presente Acta Complementaria en adelante el
“"ACTA"- al CONVENIO suscripto entre LAS PARTES, ad referéndum del Consejo
Superior de la Universidad Nacional de José Clemente Paz, cuyos alcances
y caracteristicas se describen a continuacion:

PRIMERA: El presente CONVENIO tiene como objetivo principal brindar colaboracién
y asistencia para que los PRACTICANTES de la UNPAZ completen su formacién
profesional ponlendo en practica los conocimientos adquiridos durante sus estudios

universitarios mediante el desarrollo programado de actividades propias del ejercicio
profesional. -
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SEGUNDA: La UNPAZ proporcionard a la INSTITUCION la informacién necesaria
para el desarrollo de las PRACTICAS durante el ciclo lectiva correspondiente, a través
de la remision del formulario cuyo modelo se expone como ANEXO | del
presente CONVENIO, debidamente suscripto por ellla directora/a de la Carrera
correspondiente. En caso de producirse modificaciones la UNPAZ remitira un nuevo
formulario. -

TERCERA: La UNPAZ seleccionara entre sus estudiantes regulares aquellos
en condiciones de realizar las PRACTICAS:; las que se llevaran a cabo en €l marco de
las asignaturas correspondientes, segun el Plan de Estudios vigente para las carreras
de; TECNICATURA UNIVERSITARIA EN INFORMATICA APLICADA A LA
SALUD, MEDICINA Y TECNICATURA UNIVERSITARIA EN PUERICULTURA Y
CRIANZA. -

CUARTA: La UNPAZ designara un “TUTOR ACADEMICO" para el seguimiento
del proceso de ensefanza-aprendizaje, de la organizacion y del contralor general
de las condiciones del presente CONVENIOQ. El referido TUTOR ACADEMICO sera
docente de la UNPAZ y no podra tener relacion laboral con la INSTITUCION -~

QUINTA: La INSTITUCION designaréa entre su personal a un *TUTOR SUPERVISOR"
que orientara, coordinara y supervisara el trabajo de los PRACTICANTES e informara
a la UNPAZ mediante simple nota tanto su designacion como su reemplazo -

SEXTA: La UNPAZ, dentro de los lineamientos académicos y objetivos de las
practicas, detallados en el ANEXO |, que forma parte del presente, coordinard su
campo practico.

SEPTIMA: La UNPAZ se compromete a informar a sus alumnos los reglamentos v
disposiciones interas de la INSTITUCION y conservara de modo excluyente |a potestad
disciplinaria sobre aquellos.
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OCTAVA: La UNPAZ se compromete a Informar a cada PRACTICANTE que
debera considerar informacién confidencial toda la que reciba o llegue a su
conocimiento relacionada con actividades, personal, proveedores, procesos,
formutas, métodos, proyectos en desarrollo y procedimientos a los que tenge acceso,
sea en forma directa o indirecta. -

NOVENA: La UNPAZ tendra a su cargo la contratacion de una Pdliza de
Responsabilidad Civil Comprensiva que cubrird las préacticas pre profesionales en el
ambito del HOSPITAL e incluird los accidentes corto punzante y las enfermedades
Infectocontagiosas. La UNPAZ no contemplaré |la contratacion de coberturas que no se
encuentren autorizados por la Superintendencia de Seguros de la Nacion EL
HOSPITAL debera denunciar el hecho a la UNPAZ dentro de las VEINTICUATRO (24)
horas de acaecido. La falta de denuncia podré implicar la falta de cobertura por parte de
la compafia de seguros contratada a tal fin. -

DECIMO: La presente ACTA tendra una duracién de CUATRO (4) afios a partir de su
suscripcion y sera renovado en forma automatica por perlodos posteriores iguales hasta
tanto alguna de |as partes requiera su finalizacion, debiendo al efecto denunciario con
no menos de TREINTA (30) dias de anticipacion, En casa de ocurrir esta situacion, las
partes observaran hasta su finalizacién los compromisos y formalidades derivados de
las practicas eventualmente en curso en la oportunidad. -

DECIMO PRIMERA: LAS PARTES se comprometen a implementar las PRACTICAS
asumiendo que su ejercicio no da lugar a ningtn otro vinculo para los PRACTICANTES
mas alla del ya existente entre cada uno y la UNPAZ, no generandose relacién juridica
alguna con la INSTITUCION, -

DECIMO SEGUNDA: LAS PARTES se someten a la Jurisdiccion de los Tribunales
Contencioso Administrativos Federales con asiento en la Ciudad de San Martin. en
caso de conflicto en la interpretacién y/o aplicacién de las disposiciones del presents
convenio, como asl también de todas obligaciones de estos, —
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DECIMO TERCERA: Todas y cada una de las notificaciones previstas en el
“ACTA" serén cursadas por escrito entre “LAS PARTES" en los siguientes
domicilios:

“EL HOSPITAL": Ruta 8, KM 20 500, Loma Hermosa, Provincia de Buenos Aires.

"UNPAZ": Leandro N. Alem 4560, José Clemente Paz, Provincia de Buenos Aires
(Division Mesa General de Entradas, Salidas y Archivos).

Cualquier modificacidon a los mismos, deberd comunicarse mediante notificacion
fehaciente a |a otra parte.

De conformidad y previa lectura y ratificacion, se firman DOS (2) ejemplares de un
mismao tenor y a un solo efecto en la Ciudad de L‘Jm\“t‘\)"“i(\‘ Provincia de

Buenos Aires, a los .}, dias del mes deg(r;l.-..\‘x!: 10 de 2025

L. RONDAN
DIRECTOR EJEQUTIVO

HOSPITAL ZONAL GRAL. 0IF AGL 23
Or CARLOS A BOGALANGAIO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JOSE CLEMENTE PAZ
REGISTRO DE CONVENIOS, AGTAS Y ACUERDOS

v . 031/2025

'2 9 MAY 2075
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ANEXO |
PARTES:

Universidad Nacional de José Clemente Paz

Haospital Zonal General de Agudos "DR. CARLOS BOCALANDRG"

CONVENIO TIPO
ACTA COMPLEMENTARIA AL CONVENIO DE PRACTICAS PREPROFESIONALES |

FECHA DE FIRMA:

' REGISTRADO BAJO EL NUMERO:
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FORMULARIO PARA LA REALIZACION
DE PRACTIC OFESIONAL

1.- Plan de Trabajo Académico:

Las partes se comprometen a desarrollar el siguiente Plan de Trabajo Académico:
(indicar objetivos generales y la descripcion de las actividades).-

Objetivos Generales:
Bescrlpcién de las actividades:

2.- La Practica tendra una duracion de —- meses y se desarrollara a partir del dia
.................. venciendo el dia

3.- Lugar, dias y horario de trabajo

Las tareas se desarrollaran en (indicar lugar, dia y horario de desarrollo de las
Practicas)

HOSPITAL: Hospital Zonal General de Agudos "DR. CARLOS BOCALANDRO"
DOMICILIO: Ruta 8, KM 20.500, Loma Hermosa.

CIUDAD: Loma Hermosa, Provincia de Buenos Aires.

DIAS:
HORARIO:

4 .- Tutores de la Practica

Se designa Tutor Académico por la UNIVERSIDAD NAGCIONAL DE JOSE
CLEMENTE PAZ a; -—

Se designa Tutor Supervisor por EL HOSPITAL @ v

5.- Nomina de alumnos practicantes seleccionados.-

| ] T
APELLIDO NOMBRE DNI | COMISION

AL m

LEGAJO
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ANEXO i
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES:

CARRERA: INFORMATICA APLICADA A LA SALUD:

FUNDAMENTACION:

Dadas las politicas de integracién de la informacion en el contexto de las nuevas
tecnologias. Mesa de Sistemas de informacién en Salud, y la Agenda Digital. el
Ministerio de Salud de la provincia necesita cada vez mas profesionales y técnicos de
areas Informaticas. El proceso de unificaclon de los sistemas de registro atomizados
que integran el sistema de salud requiere formar recursos humanos idoneos en Ia
tematica. Las practicas de rotacién enmarcadas en los Talleres 1 y 2 estan destinadas
a los y las estudiantes de la Tecnicatura Universitaria de Informatica Aplicada g la Salud.
Esta es una propuesta de formacion de la Universidad Nacional de José . Paz. ubicada
en el partido de José C. Paz de la provincia de Buenos Aires. Dicha tecnicatura se
plantea como objetivo: “formar técnicos/as altamente capacitados, especializados an la
aplicacion de tecnologias digitales en el ambito de la salud, que sean competentes para
integrarse a equipos de frabajo en instituciones sanitarias’ (Plan de estudio de la
Tecnicatura Universitaria de Informatica Aplicada a la Salud - UNPAZ, 2016 1) Por otro
lado busca: "contribuir con la formacion, actualizacién o reconversion de personal
administrativo y de apoyo de las instituciones sanitarias, asi como de otros actores
(enfermeros, paramédicos, etc.) que se desempefian en el ambito de la salud" (Plan de
estudio de la Tecnicatura Universitaria de Informatica Aplicada a la Salud - UNPAZ,
2016; 1) Los talleres 1 y 2 pertenecen al itimo trayecto formativo, al tercer afo de Ia
carrera, primer y segundo cuatrimestre respectivamente. Solo el Taller 2 tiene
correlativas: "Gestidn de la Salud” y “Taller 1", En este tercer afio, se ofrecen nociones
generales de |a gestion y administracion, y se pretende introducir z los y las estudiantes
en el desarrollo de soluciones informaticas para la gestién en salud y la implemeantacion
de un proyecto concreto en ese campo. Asimismo, ambos talleres partenecen al campo
de la Practica Profesionalizante destinada a posibilitar la integracién y contrastacion de
los saberes consiruidos en el trayecto formativo, y garantizar la articulaciéon teoria-
4 practica a través del acercamiento de los estudiantes a situaciones reales de trabajo.
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(Plan de estudio de la Tecnicatura Universitaria de Informatica Aplicada a la Salud -
UNPAZ, 2016},

PROPOSITOS DE ENSENANZA.

- Caracterizar y describir los abjetivos, etapas de implementacion y ejes de trabajo de Ia
Agenda Digital en Salud de la Provincia de Buenos Aires

- Caracterizar y describir el entorno de generacién de datos de la Direccion de
Informacion en Salud (Sistema de Rendimientos Hospitalarios, Sistema de Gestién de
Camas, CIPRES, Registro de Vitales y otros registros que se hallen vigentes)
OBJETIVOS DE APRENDIZAJE.

- Conocer los sistemas de informacion y herramientas que se utilizan para el registro,
procesamiento y gestion de la informacion en salud

METODOLOGIA DE TRABAJO.

Del total de 16 semanas. El montaje del Taller estara subido en su totalidad en la
Plataforma web de la Universidad Nacional de José C. Paz.

EVALUACION.

La evaluacién constituye una Instancla y una parte inherente a los procesos de
aprendizaje de las/os estudiantes y un insumo para la permanente revision de esta
propuesta pedagoégica, es decir, sirve para la toma de decisiones. Por |o tante, se
realizara durante todo el desarrollo de la cursada, de diferentes modos (observaciones
en clase, trabajos précticos, etc.) para la evaluacion de los/as estudiantes. Ademas, se
propondra a los/as estudiantes evaluar las practicas de rotacién (modalidades de
ensefanza, contenidos, materiales, evaluaciones, etc.) mediante una encuesta anonima
en un formulario google.

Respecto a la acreditacién de Jas practicas existen tres condiciones:

- Asistencia al 756% de las clases entre las sincrénicas y presenciales

- Realizacién y aprobacién de Documentos propuestos desde |la Unidad Curricular

- Aprobacién de un Trabajo integrador de la UC. Los Documentos de evaluacién del
proceso de aprendizaje en las practicas y en el aula de laboratorio de informatica, serdn
establecidos por las y los docentes mediante respectivas herramientas didacticas
definidas. Estos documentos serviran de insumo para la realizacion del Trabalo
Integrador para la aprobacién de la Unidad Curricular,

CRITERIOS DE EVALUACION,

- A
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Al final de la rotacion, el equipo responsable realizard una evaluacién respecto al
alcance de los objetivos planteados. Este espacio seréa compartido con los referentes
del lugar de rotacion, el equipo docente y el estudiante practicanta para que la misma
se transforme en un espacio formativo més. Se presentara el trabajo Integrador de las
actividades realizadas durante el proceso de rotacién al finalizar la practica pre
profesional tanto a los responsables de la institucion de practicas como al aquipo
docente de la Unidad Curricular.

Criterios de evaluacion:

- Asistencia a los encuentros presenciales y a las actividades sincrénicas establecidas
- Niveles de participacion en los encuentros presencial y las clases sincrénicas

- Realizacion y pertinencia de las tematicas seleccionadas para los trabajos practicos
en relacion con el grado de implementacion de los procesos de gestion y digitalizacion
de la informacion de los centros de practicas y los contenidos curriculares

BLOQUES DE TRABAJO.

MODULO 1

Desafios vinculados a la Agenda Digital en Salud.

Contenidos:

- Objetivos del HOSPITAL.

- Agenda Digital: estado de situacion y desafios (estdndares de seguridad,
interoperabilidad y usabilidad, etapas de implementacién)

- Comenzaremos el médulo delineando Ia propuesta pedagogica, los canales de
Comunicacién y la modalidad de evaluacion.

MODULO 2

Servicios en Salud y los sistemas de informacién Contenidos:

- Presentacion del departamento de Servicios en Salud y sus objetivos

- Sistemas de informacion: Sistema de Gestién de Camas y Sistema de Rendimientos
Hospitalarios. Objetivos, funcionalidades, responsabilidades sobre el reagistro,
interoperabilidad entre sistemas, datos que relevan. Construccién de indicadores de
monitoreo para la mejora en la calidad y oportunidad del dato.

- Destino del dato: coparticipacion, acceso a financiamiento de programas de salud,
registro de establecimientos de salud sector oficial. Recursos y propuesta didactica
MODULO 3

Nivel de salud y los sistemas de informacion
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Contenidos:
- Presentacion de! departamento de Nivel de Salud y sus objetivos.
- Sistema de Informacion: Cobertura Integral de Prestaciones de Salud (CIPRES)
Objetivos, funcionalidades, responsabilidades sobre el registro, interoperabilidad entre
sistemas, datos que releva,
MODULO 4
Estadisticas vitales y demograficas
Contenidos:
- Presentacion del departamento de Estadisticas Vitales y Demograficas y sus objetivos
- Informe Estadistico de Defunciones e Informe Estadistico de Nacidos vivos
- Proceso de avance en |a creacién e implementacion de Formularios Digitales
Certificado digital de defuncién.
- Articulacion con Epidemiclogia. Recursos v propuesta didactica.
MODULO 5
Unidad de Analisis de la informacién en Salud Contenidos:
- Presentacion de la Unidad de Andlisis de Informacién en Salud y sus objetivos
- Presentacion de la Guia Provincial de Establecimientos de Salud y el REFES.
- Georeferencia: |a especializacion del dato. Recursos y propuesta didactica
MODULO 6
Recupero de costos Contenidos:
- Concepto de cobertura en salud.
- SAMO y SUMAR como instancias de recupero de costos centrales en los Sistemas de
Informacién en Salud, ; Cémo son |os procesos de registro para el recupero de costos?
Recursos y propuesta didactica:
MODULO 7
Visita e Intervencion en terreno Contenidos:
- Recorrido del Dato! del registro, su digitalizacién hacia la politica publica.
BIBLIOGRAFIA SUGERIDA;
Conjunto minime de datos basicos (CMDB) aprobados de interés nacional (2004) Serie
1 N* 14, ISSN 0325-0008.
https:// .gba.gov ar/sitios/saluddigitalbonaerense/
L ES | HS

EHIR | Cloud Healthcare API
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CONOCIMIENTOS MINIMOS REQUERIDOS: Manejo basico de PC, Hojas de datos;
Sistemas de Informacion; Herramientas de Ingeniera de Software aplicados en salud;
Sistema de Salud Argentino; Organizacién de servicios hospitalarios; Modelos de
atencion en salud, Marcos normativos de gestion en salud vigentes, entre otros.
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CARRERA: MEDICINA

PRIMER ANO:

* Relevar informacion general del Primer Nivel de Atencién. CAPS, su rol, su integracion
a la red sanitaria, perfiles y complejidades.

* Recabar Informacion sobre Ia historia del centro de salud

* Recorrer el barrio en donde estd inserto el CAPS.

* Realizar un listado de las y los referentes barriales

* Confeccionar un mapa de las arganizaciones soclales presentes en el barrio

* Listar los problemas de salud que existen y son percibidos por la poblacién.

+ Entrevistar a personas de la comunidad.

* Analizar la situacién demografica, sociosanitaria, epidemioldgica y amblental del 4rea
de influencia del CAPS o CC.

+ Observar un dispositivo de educacién para la salud en el CAPS, una escusla u OSC.
* Participar de actividades de prevencion de Enfermedades vy Educacion para la Salud
en el CAPS

* Redactar un informe sobre el Primer Nivel de Atencién que Incluya: organigrama,
personal, servicios disponibles, cantidad de prestaciones; gestion de turnos, rechazos,
demoras, arancelamientos en el punto de atencién, gestion de la Informacién
epldemiologica; tecnologia, planta fisica; logistica; abastecimiento: presupuesto, fuentes
de financiamiento, servicios propios o tercerizados, estrategias de ntervencion de |a
poblacién a cargo — Georreferenciacion.

* Detectar dificultades o limites en la accesibilidad geografica, econémica, cultural, para
personas con discapacidad, con diversidad sexual, migrantes. Realizar una encuesta y
acompafiamiento a una persona en alguna de estas condiciones.

* Analizar el desarrollo y modalidades de la Comunicacion y la Participacion
Comunitarias en el CAPS o CC.

* Identificar los instrumentos de relevamiento de datos que se utihzan en el CAPs,

* Identificar las prestaciones del CAPS,

* Identificar principales motivos de consulta.

* Registrar condiciones de saneamiento basico que afectan la salud individual, familiar
y colectiva

* Relevar problematicas ambientales en el territorio,
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SEGUNDO ANO:

+ Observar y participar de actividades en consultorios del centro de salud.

* Realizar procedimientos basicos (registros de talla y peso, registro de signos vitales,
agudeza visual)

* Analizar la Integracion entre CAPS, CC y la Red Local (referencia y contrarreferencia,
pautas de derivacion, redes de servicio).

* Observar y analizar el nivel de articulacion interprofesional, Interprogramatica,
intercomunitaria.

* Indagar y analizar abordaje integral de Enfermedades Cronicas no Trasmisibles.
Efectuar entrevistas a pacientes y sus familias: cobertura de dlagnéstico, tratamiento.
seguimiento y cuidado.

* Reconocer condiclones laborales del equipo de salud.

* Registrar condiciones de saneamiento basico que afectan la salud individual familiar
y colectiva

* Visibilizar problematicas ambientales en el territorio (Atencion Primaria Ambiental. nivel
primario ambiental).)

* Relacionar motivos de consulta con problematicas ambientales locales

* Disefiar estrategias de intervencion comunitaria.

TERCER ANO:

* Analizar la existencia y grado de implementacion de los Programas Sanitarios
(jurisdiccion, alcances, articulacién, cobertura, ete.)

r ASR
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CARRERA: TECNICATURA UNIVERSITARIA EN PUERICULTURA Y CRIANZA:

FUNDAMENTACION: La/el Técnica/o Universitaria/o en puericultura y crignza sera
capaz de promover la lactancia humana y asesorar en las practicas de crianza,
aportando una mirada Interdisciplinaria en el cuidado y prateccion de la primera infancia
Podra desempefiarse en diferentes instituciones del ambito de la salud, organizaciones
sociales, educativas, comunitarias para la orientacién y el acompafamiento a las
personas responsables del cuidado de la primera infancia, en lactancla humana y
practicas de crianza que promugvan un pleno desarrollo infantil

La Tecnicatura universitaria en Puericultura y Crianza integra las practicas pre
profesionales en territoric &n 5 unidades curriculares troncales y secuenciales que se
llaman Taller de practica en instituciones | a V

La carga horaria de estas unidades curriculares se va Incrementando a medida que el
trayecto educativo avanza, iniciando con una carga horaria de 32 horas cuatrimestrales
para los talleres de préctica en Instituciones | y II. 48 horas cuatrimestrales para taller ||
y 96 horas cuatrimestrales para los talleres |V y V.

Se detallan a continuacion las actividades que realizaran las estudiantes en cada
Instancia:

UNIDA CURRI

TALLER DE PRACTICA EN INSTITUCIONES | (8505):

Contenidos minimos: Criterios, metodologias y técnicas de observacion y registro
Técnicas de entrevista. Relevamiento y andlisis de informacién en el ambito socio
comunitario: centros de salud, centros comunitarios. Centros publicos de desarrollo
infantil. Observacién, registro y documentacion de actuacion profesional del/la
puericultor/a en el &mbito socio comunitario.

Servicios hospitalarios; Servicios de maternidad: Internacion conjunta.

Servicios comunitarios: Centros de atencién primaria de la salud (CAPS), Centros de
primera infancia (EPIs). Espacio amigo de la lactancia (UNPAZ).

Actividades por realizar en los espacios de practica:
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Reconocimiento del centro asistencial,

Observacion y documentacién del rol profesional de la puericultora en centros de salud
y espacios comunitarios de cuidado de las infancias.

Valoracion y planificacion del cuidado en los servicios.

Reconccimiento del funcionamiento del Centro de Lactancia, caracteristicas del
funcionamiento del centro de recoleccién de leche humana,

Observacion de la labor de las puericultoras en la coordinacion de talleres grupales de
promocién de la lactancia y la crianza respetuosa

Colaboracién en campafa de promocion de la donacién de leche humana.

Realizacion de entrevistas a usuarias/os del sistema y profesionales

Familtarizacion con diferentes sistemas e instancias de registro de la actuacién
profesional.

Identificacion de la informacion pertinente a registrar en la historia clinica.

Participacién en reuniones de equipo Interdisciplinario.

Observacion de |a tarea de las puericultoras en la coordinacion de las actividades de
promocion y apoyo en el Espacio Amigo de la Lactancia de la universidad

Técnicas y procedimientos:

Técnica de higlene de manos

Observacion de técnicas de consejeria y habilidades de comunicacion en interacciones
grupales y consultas individuales.

Observacion de la técnica correcta de lactancia.

TALLER DE PRACTICA EN INSTITUCIONES II (8510):

Contenidos minimos: Observacion y registro de la maternidad como ambito de practica
profesional de puericultores y puericultoras: sala de parios y sala de recuperacion,
nacimiento y horas posteriores, cuidado de recién nacidos e Indicadores de salud
neonatal. Observacion en sala de Internacion conjunta: bebés y familias y/o cuidadores.
Observacion, registro y documentacion de situacion de actuacién profesional del/la
puericultor/a en el ambito de la maternidad.

Servicios hospitalarios: Servicios de maternidad: sala de internacién conjunta.
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lei munitarios: Centros de atencion primaria de la salud (CAPS), Centros de
primera infancia (EPIs). Espacio amigo de la lactancia (UNPAZ)

Actividades por realizar en los espacios de practica:

Actuacion profesional del servicio de puericulture en sala de partos vy sala de
recuperacion, nacimiento y horas posteriores; cuidado de recién nacidos e Indicadores
de salud neonatal.

Observacion en sala de internacion conjunta: ldentificacion de pautas bésicas de
cuidado de los recién nacidos.

Observacion, registro y documentacion de situaciones de actuacion profesional delfla
puericultor/a en el ambito de la maternidad.

Observacion de indicadores de |la construccion de relaciones vinculares famillares
sanos.

Participacion en talleres de habilidades y destrezas técnicas

Técnicas y procedimientos:
Identificacion de la técnica de lactancia correcta.
Observacion de la técnica de extraccion manual,

TALLER DE PRACTICA EN INSTITUCIONES IIl (8515):

Contenidos minimos: Observacion y acompafiamiento en la organizacion de centros y
consultorios de lactancia y practica clinica en espacios amigos de la lactancia
Participacion en equipos de promocion de estimulo y fomento de la lactancla humana
Acompafiamiento en la tarea del/la puericultor/a en el ambito aducativo: jardin matermal
Asesoramiento y apoyo a la lactancia en instituciones educativas y jardin matemal
Observacion del trabajo interprofesional con el equipoe perinatal,

Servicios hospitalarios: Centros de lactancia materna. Servicio de maternidad

internacién conjunta,

Servicios comunitarios: Centros de atencién primaria de la salud (CAPS), Centros de
primera infancia (EPls)

Actividades por realizar en los espacios de practica:
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Observacion y acompafamiento en la organizaciéon de centros y consultorios de
lactancia.

Intervenciones progresivas supervisadas en la asistencia del binomio en internacion
conjunta.

Evaluacion de la técnica de lactancia y la succion del recién nacido,

Identificacion de las caracteristicas mas imporiantes de la evolucion y comportamlento
del reclén nacido sano en las primeras 48 horas de vida,

Participacion en la coordinacion de talleres comunitarios de promocion y proteceion de
la lactancia

Observacion de la tarea del servicio de puericultura en el consultorio de lactancia
Identificacion de las complicaciones mas prevalentes.

Coordinacion supervisada de actividades en el Espacio Amigo de la lactancia
Asistencia a la puericultora del servicio y a los/as docentes a fines de poder realizar
diferentes procedimientos asoclados al cuidado de las familias en situacion de
Internacién y en espacios comunitarios.

Acompafamiento de la puericultora en talleres de preparacion para la maternidad,
talleres de apoyo en la crianza, talleres en internacion conjunta y talleres en el servicio
de Neonatologia.

TALLER DE PRACTICA EN INSTITUCIONES IV (8520):

Contenidos minimos: Observacion y analisis de situaciones de intervenclén profesional
en contextos complejos como las Unidades de Cuidados intensivos neonatales.
Construccion de criterios de Intervencion oportuna, de derivacidn y de seguimiento.
Seguimiento de familias usuarias. Observacién y andlisis de situaciones de escucha.

Servicios hospitalarios: Servicios de maternidad: internacién conjunta. Servicios de
neonatologia: terapia intensiva e intermedia.

Servicios comunitarios: Centros de atencién primaria de la salud (CAPS), Centros de
primera infancia (EPIs).

Actividades por realizar en los espacios de practica;
Observacion y andlisis de situaciones de intervencién profesional en contextos
,‘ complejos como la Unidades de Cuidados Intensivos.
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Observacion y actuacion del profesional de la puericultura en el inicio y mantenimiento
de la lactancia en situaciones complejas donde el recién nacido no puede amamantar
Construccién de criterios de intervenclén oportuna, de derivacion y de seguimiento
Seguimiento de familias usuarias. Observacion y analisis de situaciones de escucha
Participacion de las reuniones del equipo interdisciplinario en los servicios comunitarios
y hospitalarios.

Intervenciones supervisadas en el apoyo a la lactancia dentro de las Unidades de
cuidado neonatal intensivo & intermedio.

Identificacién de las complicaciones mas prevalentes y su manejo

Asistencia a la puericultora del servicio y a los/as docentes a fines de poder realizar
diferentes procedimientos asociados al cuidado de las familias en situacion de
internacion y en espacios comunitarios.

Técnicas y procedimientos:

Técnica de extraccion manual y mecanica

Tecnica correcta de lactancia en RN prematuros y con patologias

Técnicas y métodos alternativos de alimentacion del recién nacldo sano y patologico.

TALLER DE PRACTICA EN INSTITUCIONES IV (8525):

Contenidos minimos: Observacion de la planificacion y gestion de Centros de lactancia
humana y Bancos de leche. Observacion y acompafiamientc de las practicas
Interprofesionales en el periodo perinatal. Implementacion y evaluacién de aceclones de
intervencion profesional individuales y grupales Seguimiento de personas que
amamantan y bebés en Centros de lactancia. Participacion en iniciativas y estrategias
de promocion de la donacién de leche.

Servicios hospitalarios: Servicios de maternidad: internacién conjunta. Serviclos de
neonatologia: terapia intensiva e intermedia. Centro de Lactancla materna.

Servicios comunitarios: Centros de atencion primaria de la salud (CAPS), Centros de
primera infancia (EPIs).
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Actividades por realizar en los espacios de practica:

Acompafnamiento en las familias en consultas de lactancia y crianza durante |a
gestacion, parto, internacién conjunta, externacién y puerperio

Asistencia técnica durante la instalacién de la lactancia y valoracién de las dificultades
frecuentes, interconsulta y derivacion oportuna.

Internaciones prolongadas y mantenimiento de la produccién de leche en la persona
lactante. Extraccion, conservacion y suministro de leche humana,

Implementacién y evaluacion de acciones de Intervencidn profesional en espacios
grupales e individuales.

Consejeria de lactancia y crianza respetuosa a familias de la comunidad de la

“maternidad,
/} (
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