Acta de la Sesién Ordinarla del Consejo Superior N° 39,

Inicio de la sesion.

En la Sede de la Universidad Nacional de José Clemente Paz, a los 28 dlas del mes de
octubre de 2021, siendo las 11:19 horas, se reinen de manera semipresencial, en
Sesion Ordinaria N° 39 del Consejo Superior de la Universidad Nacional de José
Cle81em% Paz presidida por el Rector Dario KUSINSKY y la Vicerrectora Silvia
STORINO.

El Presidente del Consejo pasa lista y deja asentado que se encuentran presentes [a
Vicerrectora: Silvia STORINO; los Consejeros Docentes Titulares: Cristina BETTANIN,
Omar VIDABLE, Nora GOREN, Julidn BERNAULE, Sergio LUACES, Trinidad
LATORRE y Paula ISACOVICH; el Consejero Graduado Titular Pablo GONZALEZ
ASENSIO; los Consejeros Nodocentes Titulares Bruno MEMMO, Patricia SANCHEZ y
Daniel ALBORNOZ, los Consejeros Estudiantiles Titulares Germéan ARTURI,
Andrea ALFONZO y Nadia ZERRIZUELA; los Consejeros Directores de Departamento:
Cinia GASPARINI, Gonzalo KODELIA y Leonel TESLER, y el Consejero
Representante del Consejo Social Comunitario, Alberto FERNANDEZ,

En consecuencia, el Presidente informa que se cuenta con el quorum necesario para
sesionar validamente, en los términos exigidos por el Articulo 66 del Estatuto de la
Universidad, y da por iniciada la sesion.

A continuacién, el Presidente pide una mocién para agregar al Orden del Dia el
tratamiento, en primer lugar, de la declaracién de interés del VIl Encuentro Nacional
de Salud: “Hacia un sistema nacional integrado de salud”.

Se somete a votacion la incorporacion del tema en el Orden del Dia, siendo el
resultado: por la afirmativa DIECINUEVE (19) votos, por la negativa CERO (0)
votos. .

En consecuencia, se aprueba por unanimidad la mocién de incorporacion para su
tratamiento sobre tablas de la declaracién de interés del VIl Encuentro Nacional
de Salud: “Hacia un sistema nacional integrado de salud”.

Toma la palabra el Consejero Leonel TESLER, duien expresa: Les cuento un poco sobre
este Vill Encuentro Nacional de Salud. Se trata de un svento que este afio va a tener
su sede en ef edificio de la Facultad de Medicina de nuestra Universidad, va a contar

con dieciocho mesas, mas un corredor de experiencias, mas  diferentes stands -

institucionales, y van a patticipar equipos de salud y funcionarios nacionales,
provinciales y municipales de salud de todo el pais para discuir, en diferentes dreas
tematicas, como construir un sistema nacional integrado de salud. Vamos a contar con
la presencia de ministros de Salud provinciales, secretarios de Salud de diferentes
municipios, va a haber legisladores y legisladoras nacionales y de varias provincias. Va
a ser un evenfo muy importante en el que también vamos a tener la presencia del
gobemador de la provincia para su cierre. Creemos que es un evento queA viene
marcando fuerte la agenda de la discusion politica en salud desde hace mucho tiempo
v s perlinente que fo acompafiamos.

A continuacién, toma la palabra el consejero Omar VIDABLE, quien manifiesta: £n
primer lugar, quiero dar la bienvenida a los nuevos consejeros; un gusto. Tienen por
delante una responsabilidad para la que supongo estarén a la altura de las
' gircunstancias, :

//%
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Asimismo, festejo el hecho de poder estar presente hoy en dia, junto con ustedes, en
estos primeros pasos en esta presencialidad que en ofro momento tanto anhelamos
ante una situacién que tanto dafio nos causé, encerrados en nuestras casas y apenados
por no poder ver a nuestros familiares ni hacer un montén de actividades. Estoy muy

contento por esto también.

Por otro lado, festejo que la Universidad, junto a su Facultad de Medicina, empiece a
dar sus primeros pasos y con ellos a mostrarse con st fuerza y su importancia ante un
evenlo de tan grandes caracteristicas por su convocatoria a nivel local, provincial y
nacional. Festejo esta situacion. He visto la temética, las caracteristicas y los temas que
van a desarollar las mesas, y me parecen de suma importancia para la comunidad,
para los alumnos, para los profesores -sean de salud o de ofras materias- y para todo

el &mbito politico. Festejo enormemente esta situacion.

No formulandose otras observaciones, se somete a votacion, siendo el resultado:
por la afirmativa DIECINUEVE (19) votos, por la negativa CERO (0) votos

En consecuencia, se aprueba por unanimidad Ia declaracion de interés del VIl
Encuentro Nacional de Salud “Hacia un sistema nacional integrado de salud”.

El Secretario Santiago Ménaco bune a consideracion el siguiente punto dei Orden del
Dia. '

A. Consideracion actas provisorias de sesiones anteriores.

1. Acta Sesién Ordinaria N° 38 y designacion de consejeras y consejeros
para su firma. « 2

Se pone a consideracion el Acta N° 38 y se designa a los Consejeros y Consejeras que
procederan a la firma.

Se proponen para la firma los Consejeros Julian BERNAULE y Alberto FERNANDEZ,

Se somete a votacion, siendo el resultado: por la afirmativa DIECINUEVE (19)
votos, por la negativa CERO (0) votos

En consecuencia, se aprueba por unanimidad la designacién de los Consejeros
Julian BERNAULE y Alberto FERNANDEZ.

Acto seguido, el Secretario Santiago Ménaco continta con el siguiente punto del Orden
del Dia y cede la palabra al Rector Dario KUSINSKY.

B. Informe del Rectorado.

Toma la palabra el Rector Dario KUSINSKY, y expresa: En primer lugar, quiero dar ia
bienvenida a las y los nuevos consejeros superiores de la Universidad. Quiero decirles
que me da mucha alegria que podamos haber celebrado un acto democrético tan
importante para fa institucion, para la Universidad, atin en pandemia, en el que pudimos
sustanciar las elecciones y que haya habido una importante participacion. Finalmente,
pudimos dar continuidad ininterrumpida a los mandatos de los consejeros superiores sin
tener que prorrogar los mandatos a partir de la pandemia. Creo que esta Universidad
desde el principio ha hecho un esfuerzo muy grande para trabajar en su
institucionalizacién interna, muy motivado por los primeros afios de historia muy
complicados que hubo aquf en fa Universidad.




Por ello, quiero rescatar y valorar la importancia de poder sostener la vida democrética
de la Universidad. Creo que esto le hace muy bien a la institucién y los convoco y las
convoco a frabajar todos juntos. Como hablamos con {odos los consejeros y las
consejeras electas antes de esta reunién, en las reuniones que he tenido con todas y
todos ustedes y con el gremio nodocente, el proyecto institucional de la UNPaz esté por
encima de un mandato de un Rector y de una Vicerreclora, de una diferencia politico
partidaria que pueda haber, digamos, en la vida democrética de la Universidad. Acé lo
que todos y todas tratamos de defender, sostener y hacer crecer es el proyecto de la
UNPaz. Con esa finalidad quiero darfes una calurosa bienvenida y decirles que estoy
muy feliz de poder ver que la Universidad mantiene su vida democrética constante y
muy viva, lo que no es menor. Si uno mira la provincia de Formasa, hay una universidad
que estd atravesando un proceso de crisis institucional gravisimo. Lo menciono porque
todo parece natural, era obvio que la Universidad de José C. Paz iba a avanzar, pero si
miramos a Formosa y a la Universidad Nacional de Formosa, lo que esté pasando ahora
es una situacién que tiene muy alerta y atento a todo el sistema universitario. Estén
atravesando alli una crisis institucional muy grave que esperamos se pueda resolver
pronto.

Asimismo, aprovecho esta oportunidad para contarles que no solo los consejeros
superiores estudiantiles, nodocentes y graduados han sido elegidos o reelegidos, sino
que también los consejos departamentales han tenido su primera sesién con los
consejeros y consejeras estudiantiles y docentes electos. Celebro que los consejos
departamentales de la Universidad hayan podido tener su pn‘me_ra reunion post
elecciones también y que se hayan dado cita para elegir a sus auforidades. Feficito a
Jas y los directores y directora y vicedirectores y vicedirectora de los tres departamentos:
Cintia GASPARINI y Laura Saavedra, Gonzalo KODELIA y Javier Nascone, Leonel
Tesler y Julian BERNAULE, quienes en su mayorfa venian conduciendo los destinos de
los departamentos y haciendo un gran trabajo en pandemia. Es un orgulio que hayan
sido reafirmados en esas posiciones porque también de alguna manera hay cierta
validacién de c6mo abordaron este trabajo, que fue muy dificil en la pandemia porque
fue muy dificil sostener la gestion y la continuidad pedagégica. Efios y ellas han hecho
mucho, por lo que también quiero saludarlos, agradecerfes y felicitarios.

Voy a tratar de ser mas breve que en general para no aburirlos ni aburririas, pero quiero
decirfes que hoy, entre el Consejo Superior anterior y este, fenemos una Universidad
més grande. En la Universidad pasaron algunas cosas y tuvimos la suerte de compartir
con ustedes algunas inauguraciones con mucha alegria y con mucha emocién. Ver que
la Universidad esté en un momento institucional de crecimiento también me da mucha
alegria y queria compartiria con ustedes. La Facultad de Medicina y la Carrera de
Medicina, con su aprobacién por parte de la CONEAU, con un gran frabajo del
departamento de docentes, de Ja directora de ia Carrera, Gabriela, que se ha puesto
también al hombro la gestién cotidiana; la Biblioteca, esta hermosa Biblioteca nueva,
que es un placer, que hemos recorrido una y mil veces desde que estd disponible y que
hemos conversado con todos Jos compafieros y comparfieras, quienes estan muy
contentos; los vestuarios, los famosos vestuarios y bafios en el Espacio Verde, efcétera.

No voy a contar todos los detalles porque ya fos conocemos, pero quiero decirles que
entre el ditimo Consejo Superior y este tenemos una Universidad que tiene mas
condiciones edilicias y estamos avanzando fuertemente también en la terminacion del
edificio aulario y comedor universitario. Se terminé esta semana la losa de lo que es el
piso del segundo piso, falta solo una losa mas y luego comienza el cerramiento ya def
edificio y el trabajo infemo. Con mucha velocidad también esta se esté empezando a
ejecutar la obra de Ia pileta, del natatorio semiolimpico, con aulas en el primer piso y Ia
terraza accesible. Tal como ha sugerido Alberto, hemos preservado el patrimonio
histérico; el otro dia les mandé una foto, porque lo fui a recorrer, de los ladrillos del piso
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del galpén que habla en la plaza. Alberto sugirié que cuidéramos esos ladrillos porque
eran parte del patrimonio histérico de José C. Paz, asi que estén todos acopiados alll.
Hemos podido recuperar la gran mayorfa. Es muy importante también preservar la flora
del Espacio Verde; justo veniamos cruzando y vimos la calle cortada en la puerta porque
estdn moviendo uno de los érboles para plantario en fa puerfa de la Biblioteca nueva.
Es un érbol henmoso, que ahora tuvieron que podar bastante, pero que esperamos que
crezca nuevamente. También se realizara el reemplazo de los &rboles que no se puedan
trasladar, asumiendo el compromiso de sembrar nuevas especies para cuidar el
ambiente, algo que es muy importante para esta Universidad.

Por otra parte, queria contarles que, al dfa de hoy, habiendo empezado las inscripciones
el 18 de octubre, ya tenemos 7.300 inscriptos e inscriptas -la mayoria mujeres, como
siempre- a materias para carreras del 2022. Se ve acé -no se lo puede ver por la
cémara- que todos abren mucho los ojos. En una semana se anctaron 7.300 personas,
con toda la nueva oferta que la Universidad cred y respecto de la cual, por suerte, hay
bastantes personas interesadas. Hemos hecho anteayer la feria con las instituciones de
educacién superior ac4 en la puerta. Luciana y todo el equipo de la Secretaria
Académica le pusieron el cuerpo al calor y estuvieron en un stand que explotaba de
gente pidiendo y pregunfando, cada vez con una presencia mas importante en el
sistema educativo. Un sistema para el que, como dice Alberto, y lo dije en el acto de
inauguracién de la Biblioteca, José C.-Paz tiene cubiertos todos sus niveles del sistema
educativo, fo que es un lujo que solo se da en muy pocas ciudades del pals dentro de
un sistema educativo pablico y no arancelado. Hubo gran ftrabajo por parte del
intendente de José C. Paz, aunque para él nunca esta concretado, pero en términos
educativos, con la llegada de la Universidad, hubo una coronacion de todo ese proceso.
Ya 7.300 ingresantes nuevos es todo un desafio porque son muchos, por suerte.

En el marco de todos los trabajos que estamos haciendo de planificacion de la
presencialidad, la Universidad, como dijimos, desde el comienzo de la pandemia y ya
desde principio de afio viene recuperando trayectos educativos presenciales de algunas
carreras que no se habian podido dictar. Hay un esfuerzo que se esté haciendo en varias
de las carreras para poder recuperar fo perdido. En una reunion muy interesante que
tuvimos con los directores y vicedirectores de Departamento y también con directores y
coordinadores de Carrera en este salon hace poco, empezamos a pensar en eslo que
decfamos al principio en el sentido de que los trayectos educativos de nuestros
estudiantes y de nuestras estudiantes no pueden empezar ni terminar con Ja pandemia
y que aquellos y aquellas que sigan estudiando tienen que poder contar con [as
herramientas que esta Universidad cree, innove y pueda aportar para que aqueflas
cosas que la pandemia no permitié hacer del mejor modo posible puedan tener un
momento de recuperacion, de consolidacion, de revisién, en funcion de entender que
hay algunos temas que de modo virtual tienen algunas complicaciones. También en esa
linea venimos trabajando; la Universidad esta abieria, se estan haciendo los procesos
de inscripcin y se esta acercando fa docurnentacion en forma presencial. Con respecto
a la Biblioteca, que he visto en algunas redes que habla dudas de si tenia equipamienio
y libros, esté abierta, se puede acceder por tumnos y esta toda la informacion en la pagina
web. Estamos viniendo todos los dias funcionarios, docentes, direciores y vicedirectores
de Departamento. Estamos todos y fodas trabajando para pensar un poco, mientras
discutimos a nivel federal en el CIN, con ofros rectores y rectoras del pais, cual va a ser
la universidad que viene, c6mo esta experiencia de la pandemia marca un movimienio
en la educacion superior. Mientras eso se resuelve y se va definiendo, lo que estamos
haciendo es estar acé, en la presencialidad, con los protocolos, por supuesto, siguiendo
la normativa. nacional y provincial como siempre, tratando de que ia Universidad
recupere el ritmo que la pandemia, no digo que le disminuy6, pero si le afecto.




Quigro contarles algo muy importante también quo es quo torminamos el proceso de
autoevaluacion y evaluacién externa con la CONEAU. Un proceso que empezamos allé
por el 2018, me parece, cuando vino Néstor Pan para firmar el convenio con la
CONEAU. Ustedes saben -y si no, yo los cuento- que el proceso de autoevaluacién
institucional esta previsto en la Ley de Educacién Superior y tione que ver con realizar
un diagnéstico que comienza con un proceso que la Universidad hace de sf misma, con
sus aclores, con sus claustros participando, sacando como si fuese una foto de la
situacion institucional y luego se termina con una visita de evaluadores pares de la
CONEAU, que sobre la base de la informacion que la Universidad puso a disposicién,
actualiza y tiene entrevistas. EI Consejo Superior fue una de las entrevistas que tuvo y
con Silvia tuvimos hace poquilo la charla final con todo este comité de pares. Estaban
muy sotprendidos, muy gratamente somrendidos, muy auspiciosos, muy contentos y
contentas por la institucién con la que se encontraron. Ef otro dia me decia Juli que los
estudiantes nuevos no saben todo lo que se venia haciendo, y aunque a mi no me gusta
tanto volver siempre para alrés, es cierto que un primer proceso de autoevaluacion
institucional por la CONEAU, en un momento cn el que la Universidad se esta
planteando su nuevo plan de desarrollo institucional para los préximos cuatro o cinco
afios, donde los insumos de esta evaluacién van a ser parte de esa planificacion, sin
duda consolida un proyecto y le da fortaleza.

Estos hermosos restiltados que vamos teniendo cotidianamente en la Universidad, me
parece que también la consofidan como institticion. Me refiero a las elecciones, el PEI
que hicimos con la gente del Minislerio de Ciencia y Tecnologla, que es una
autoevaluacion también, pero de la funcién CyT. También hubo una reunién de cierre,
que tuvo lugar entre los dos Consejos Superiores, donde nos felicitaron. Se sorprendian
de los datos, de la cantidad de proyectos de investigacién, de ios docentes, de los
institutos, de coémo se producia, de los libros, efcélera. Solo se los comparto porque si
eso estd pasando es también por este Consejo Superior, que va tomando muchas
decisiones importantes para la vida de la Universidad.

Quiero contarles también que, en acuerdo con ef gremio nodocente y con la Secretaria
de Politicas Universitarias, hemos suscripto un contrato programa para la normalizacion
de 20 cargos, es decir, del pase de confratos de locacion de servicios a la planta
transitoria de la Universidad, con el compromiso de sustanciar concursos nodocentes.
Es una linea que venimos trabajando ya desde antes de fa pandemia, pero la pandemia
nos puso un paréntesis para avanzar en los concursos de los companeros y las
compafieras nodocentes de la Universidad. Esto fambién me pone muy contento porque
era algo que venia frabajando como Secretario General con Fede.

Como ustedes saben, los cargos concursados estdn en las categorias méas bajas del
escalafén por un proceso que se dio antes de la normalizacion institucional. Ahora,
muchos y muchas de ustedes ocupan otro fugar en la gestion, y esos cargos no tienen
estabilidad, sino que en muchos casos son subrogancias, y es aigo que tenemos que
requiarizar para sequir avanzando en garantizar mejores derechos para los y las
trabajadoras. Ese convenio, que implica un aporte de financiamiento por parte del
Ministerio de Educacion de fa Nacién y parte de financiamiento de la Universidad, va a
terminar en estos concursos.

Sé que Io digo siempre, que abwiro un poco, pero no me voy a cansar nunca de
agradecer al claustro nodocente el trabajo, el compromiso que tienen, el amor por el
proyecto de la Universidad. Fue impresionante lo que hicieron en la pandemia, es
impresionante lo que estén haciendo ahora.-Basta bajar y ver lo que esté pasando acé
con la atencién en la Secretarfa Académica. No tendrfamos una Universidad si no fuese,
en gran parte, por los trabajadores y las trabajadoras nodocentes. Por eso celebro y
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felicito toda la gestién realizada, y el acuerdo con el gremio para poder discutir ese
reglamento que regiré el proceso de inscripcion.

Quiero contarles también -y ya termino porque si no digo que hablo paco y hablo un
montén- una novedad con respecto al Consejo Interuniversitario Nacional, que es una
actividad que tal vez me involucra més personalmente, que no hace més visiblemante
a la vida de la Universidad, pero lo quiero contar porque, de alguna manera, consolida
el posicionamiento de la Universidad en el sistema universitario. Saben que presido fa
Comisién de Sistemas y Conectividad del CIN. En el marco de ese trabajo, que empez6
a mediados de este afio, hemos consequido que se firmara un acuerdo desde la
Secretarfa de Politicas Universitarias con el ENACOM, Ente Nacional de
Comunicaciones, a partir del cual se van a destinar mil millones de pesos para todo el
sistema universitario en un programa que se llama Wi-Fi 6. Esle acuerdo implica la
compra de equipamiento para todas las universidades del pals -ruters, dispositivos de
conexién inalémbrica para Wi-Fi de tltima tecnologia- que permilira que mucha gente al
mismo tiempo y a gran velocidad esté conectada desde dispositivos inalémbricos:
computadoras, celulares. Esto es estratégico de cara a esta nueva Universidad. Hoy
estamos acé, muchos comparfieros y compafieras estan conectados a distancia. Las
clases, los distinfos dispositivos de extension, es probable que demanden mayor
utilizacion de este tipo de herramientas. Y hemos logrado fambién la firna de un
convenio que tiene que ver con conectar a fodo el sistema universitario publico a la red
federal de fibra 6ptica de ARSAT. Si bien eso va a llevar un poco mas de tiempo -pero
ya se firmé-, nos va a permitir que todo el sistema universitario esté conecfado a la fibta
6ptica que administra ARSAT, que también esté conectada a todo el sistema cientifico-
tecnolégico. Eso va a mejorar notoriamente las capacidades de trabajo via Intemet, por
ejemplo, para proyectos de investigacion, proyecios académicos, la conexion a ios
sistemas, a todos los SIU de administracion de fa Universidad, con una calidad mucho
mejor que la que actualmente tiene fal sistema. Ahi la UNPaz también esta presente en
el sistema, aportando y colaborando.

Antes de terminar, agradezco a Sergio LUACES, que nos ha traido un libro a Silvia y a
mi -pero que vamos a poner también a disposicion de la Biblioteca- editado por la
editorial de FEDUN -agradezco a Daniel también por su gesto-, que se llama Malvinas,
Antéartida y Atlantico Sur. Geopolitica, soberania y desarrolio en el sigio XXI. Es muy
importante contar con libros. Es importante decir que nuestra Biblioteca tiene un espacio
editorial donde se van a estar vendiendo los libros de la Universidad, pero también
estamos trabajando con Sole y con Bérbara para que en esa editorial se puedan
comprar libros de ofras editoriales universitarias y ser parte de una manera mas activa
del circuito de las producciones, que son muy importantes porque tienen un enfoque
que a nosotros nos importa mucho. Y poner esos lugares a disposicién implica mayor
circulacion de este saber articulado en red con todas las universidades y fodas las
editoriales, que también pueden ser privadas.

Seguramente no dije un montén de cosas, pero lo iré mechando en aigunos tetnas que
vayamos discutiendo.

Toma la palabra el consejero Omar VIDABLE, quien manifiesta: Es muy bueno que el
Rector traiga en este momento un montén de frabajo realizado, y que la memoria fluya
y reconozcamos la situacién. Muchas veces, en las redes vemos detractores de fa
Universidad o de ciertas carreras, y la verdad es que la realidad esta compietamente
alejada. Como respuesta a esa situacion es la cantidad de alumnos que se han
acercado, se han anotado y seguramente seguirén anoténdose. Esta muy bueno que
traiga a la memoria fodo, porque cada uno de los elementos que usted relata son
palpables a la vista de cualquier ciudadano de José C. Paz o de la zona que quiera venir




a verio. Gracias por el recordatorio y' blenvenido a todos fos alumnos a participar de la
Universidad Nacional de José C. Paz.

C. Comunicaciones recibidas.

1)} Actade la Comisién de Asuntos Académicos.

2) Acta de la Comision de Asuntos Institucionales y Reglamentarios.
3) Acta de la Comisién de Presupuesto,

4) Acta de la Comisién de Ciencia, Tecnologia, Extension e Integracién con la
Comunidad.

5) Integracion de comisiones del Consejo Superior.
6) Integracién del Consejo de Convivencia
7) Integracién de la Comision de Discapacidad

El secretario Santiage Ménaco, informa que todas las Actas fueron remitidas al Rector
en su caracter de presidente del Consejo Superior y se encuentran disponibles como
documentacién respaldatoria y que no se encuentra ningin asunto pendiente y en
estudio de las Comisiones del Consejo Superior.

Consejeros y Consejeras integrantes de la Comision de Asuntos Institucionales y
Reglamentarios:

KODELIA Gonzalo .

BETTANIN Cristina ) B '
_ VIDABLE Omar

LUACES Sergio

ALBORNOQZ Daniel

MEMMO Bruno

ARTURI German

FERNANDEZ Alberto

e 4 ¢ ¢ ¥ v e

Consejeros y Consejeras integrantes de la Comisién de Ciencia, Tecnologia,
Extension e Integracién con la Comunidad:

GOREN Nora

DIANA Nicolas
LATORRE Trinidad
BERNAULE Julian
ISACOVICH Paula
ALBORNOZ Daniel
FERNANDEZ Alberto
ALFONZO Andrea
GASPARINI Cintia
TESLER Leonel
ZERRIZUELA Nadia
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Consejeros y Consojeras integrantes de la Comisién de Asuntos Académicos:

DIANA Nicolas

GOREN Nora

VIDABLE Omar

LUACES Sergio

SANCHEZ Patricia
ZERRIZUELA Nadia
ALFONZO Andrea

TESLER Leonel

KODELIA Gonzalo
GONZALEZ ASENSIO Pablo

Consejeros y Consejeras integrantes de la Comisién de Presupuesto:

Comisién de

LATORRE Trinidad
ISACOVICH Paula
BERNAULE Julian
BETTANIN Cristina

ARTURI German

MEMMO Bruno

SANCHEZ Patricia
GASPARIN! Cintia
GONZALEZ ASENSIQ Pablo
Discapacidad:

Departamento de Economia, Produccién e Innovacién Tecnologica:
SORATTI Mariano Marcelo

Departamento de Ciencias de la Salud y el Deporte: BERNAULE Julidn
Departamento de Ciencias Juridicas y Sociales: CESARINI Eliana Anabel
Secretaria General: MAROLT Romina

Secretaria Legal y Técnica; ROJAS Sofia Belén

Secretaria Ciencia y Tecnologia: RAGO Aldana Vanina

Secretaria de Integracién con la comunidad y Extensién Universitaria:
AIRALA Sofia del Carmen:

Secretaria de Administracion; DE BIASE Lucia,
Secretarla Académica: BATTOVAZ GHERS! Maria Soledad

Secretaria de Informatica e Innovacién Tecnolégica: CAYO Fatima -
Asuncion

Secretarla Académica/Subsecretaria de Asuntos Académicos - Direccién
de acceso y apoyo al estudiante; YACIUK Victoria y FOSATTI Marcelo
Ezequiel

Rectorado: PERRET VENZZANI Anabel
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. Consejo Superior:

* Estamento Docente: LATORRE, Marta Trinidad
* Estamento Nodocente: ALBORNOZ, Héactor Danial
* Estamento Estudiantes: ALFONZO, Andrea Celeste

Consejo de convivencia

Departamento de Economla, Produccién e Innovacion Tecnalbgica,
PEREZ Laura Graciela

Departamento de Ciencias Jurldicas y Sociales, NASCONE Javier

Departamento de Ciencias de la Salud y el Deporte, TESLER Leonel

. Consejo Superior;

Estamento Docente: GOREN, Nora

Estamento Nodocente: MEMMO, Bruno

Estamento Estudiantes: ARTURI German

Estamento Graduados: GONZALEZ ASENSIO, Pablo

D. Resoluciones adoptadas por el Rector ad referéndum del Consejo
Superior. |

1) EXP S01: 835/2021: Convenio Marco de Cooperacién entre la Agencia
Nacional de Promocién de la Investigacion, el Desarrollo Tecnolégico y la
Innovacion y la Universidad Nacional de José Ciemente Paz.

Cuenta con dictamen favorable de las comisiones de Asuntos Institucionales y
Reglamentarios y de Ciencia, Tecnologia, Extension e Integracién con la Comunidad.

Toma la palabra el consejero Gonzalo KODELIA, quien presenta el tema: Es ofro
convenio marco més-que no sale de las lineas generales de los convenios marco que
venimos aprobando con una entidad conveniante que nos prestigia.

Toma la palabra el Rector, Darie KUSINSKY, quien comenta: Me gustarfa que Pilar
Cuesta complete la informacién a fin de que quede en actas el trabajo que hay delrés.

Toma |a palabra la Secretaria de Ciencia y Tecnologia, Pilar Cuesta, quien manifiesta:
Querfa aclarar que el expediente N° 835/2021 es el convenio marco entre la Universidad
y la Agencia Nacional de Investigacion, Desarrollo e Innovacién, que es un ente
auténomo actuante en la érbita del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, cuya
funcién es la promocion de la investigacién y la generacion de conocimiento.
Entendemos que este acuerdo marco sera el primer paso para entablar diferentes
acciones tendientes a fortalecer la investigacion en fos institutos de nuestra Universidad.
Cuando se hizo la firma con el presidente de la Agencia estuvieron presentes los
institutos de nuestra Universidad. Entendemos que seguramente en los proximos
acuerdos especificos podremos concretar diferentes acciones tendientes a fortalecer la
investigacién en nuestra Universidad. Ademés, hicimos la recomida por el Laboratorio
donde uno de los proyectos que se lleva adelante en el drea de Biotecnologia es
financiado por la Agencia. También, cuando nos juntamos con el presidente hablamos
de otros proyectos PICT de Ciencias Sociales que también financia fa Agencia, que se
vienen desarrollando en nuestra Universidad.
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| Toma la palabra el Rector, Dario KUSINSKY, quien agrega: Era importante contaries

esto, porque es una agencia del sistema cientifico tecnolégico que a veces nos resulta
ajeno, pero para la Universidad es muy importante avanzar en acuerdos institucionales
con tal vez el organismo que més financia proyectos de investigacién de aito nivel, y
nosolros estamos desarrollando algunos de esos proyectos, como bien describia Pili.

No formulandose observaciones, se somete a votacion el punto D.1, se somete a
votaclén, siendo el resultado: por la afirmativa DIECINUEVE (19) votos, por la
negativa CERO (0) votos

En consecuencia, se convalida por unanimidad el Convenio Marco de
Cooperacién entre la Agencia Nacional de Promocién de la Investigacion, el
Desarrollo Tecnolégico y la Innovacién y la Universidad Nacional de José

Clemente Paz.

2) EXP S01: 761/2020: Convenio Marco entre UNPAZ y Ministerio de Trabajo
Provincia de Buenos Aires. ;

Cuenta con dictamen favorable de la Comisién de Asuntos Institucionales y
Reglamentarios.

Toma la palabra el consejero Gonzalo KODELIA, quien presenta el tema: Se trata de un
convenio marco, como hemos firnado tantos otros, que delega cualquier accién
concreta en los acuerdos especificos que se vayan sucediendo. Hemos tenido una muy
buena jornada de trabajo con la ministra de Trabajo de la provincia. Hemos estado
reunidos en el Proceres y hemos discutido varias lineas de accion en comun, asi que
es muy auspiciosa la relacién que comenzamos con el Ministerio.

No formulandose observaciones, se somete a votacion el punto D.2, se somete a
votacién, siendo el resultado: por la afirmativa DIECINUEVE (19) votos, por la
negativa CERO (0) votos.

En consecuencia, se convalida por unanimidad el Convenio Marco entre UNPaz y
Ministerio de Trabajo Provincia de Buenos Aires.

3) EXP S01: 771/2020: Protocolo Adicional | al Convenio Marco entre UNPaz
y el Ministerio de Trabajo de la Provincia de Buenos Aires.

Cuenta con dictamen favorable de las comisiones de Asuntos Académicos y de
Presupuesto.

Toma la palabra el consejero Gonzalo KODELIA, quien presenta el tema: Es un
Convenio especifico de practicas, que involucra, en principio, a los departamentos de
Ciencias Jurldicas y de Economla. La novedad para apuntar es que tuvieron mucha
participacion, incentivaron y promovieron el vinculo los propios estudiantes de carreras
que no compartimos, pero s estudiantes que estan cursando simultdneamente carreras
como Gobiemno Electrénico y la licenciatura en Gestion Gubernamental. El objeto del
convenio es realizar précticas en la delegacion del Ministerio de Trabajo que comprende
ala region de José C. Paz. Son modalidades def campo practico que cubren la formacion
préctica, principalmente, de las carreras que acabo de mencionar.
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No forrnuléndose'observaclones, se somete a votacién el punto D.3 se somete a
votacion, siendo el resultado: por la afirmativa DIECINUEVE (19) votos, por la
negativa CERO (0) votos.

En consecuencia, se convalida por unanimidad el Protocolo Adicional N° 1 al
Convenio Marco entre UNPAZ yel Ministerio de Trabajo de la Provincia de Buenos

Aires.

4) EXP S01: 740/2021: Convenio Marco entre la Universidad Nacional de
José Clemente Paz y el Colegio de Abogados de Morén. r

Cuenta con el dictamen favorable de la Comision de Asuntos Institucionales y
Reglamentarios.

Toma la palabra el consejero Gonzalo KODELIA, quien presenta el tema: Se frafa de
olro convenio marco, no tienen nada en particular. Quiero destacar la importancia que
tiene para nosotros, particularmente para la carrera de Abogacia, el vinculo con las
asociaciones gremiales de los abogados, que son los colegios, en este caso, el Colegio
de Abogados de Moron.

No formulandose observaciones, se somete a votacion el punto D.4, se somete a
votacion, siendo el resuitado: por la afirmativa DIECINUEVE (19) votos, por la
negativa CERO (0) votos.

En consecuencia, se convalida por unanimidad el Convenio Marcp' entre- la
Universidad Nacional de José Clemente Paz y el Colegio de Abogados de Morén.

5) EXP S01: 473/2021: Convenio Marco entre La Universidad Nacional De
José Clemente Paz y Hermanas Dominicas de Nuestra Sefiora del Rosario y Santa
Catalina de Siena.

Cuenta con dictamen favorable de la Comision de Asuntos Institucionales y
Reglamentarios.

Toma la palabra el Consejero Gonzalo KODELIA, quien expresa: Se trata de ofro
convenioc marco con una entidad de bien publico con el objefo, principalmente, de
producir un convenio especifico -que trataremos a continuacion- destinado a précticas
principalmente para los estudiantes de trabajo social.

No formuldndose observaciones, se somete a votacion el punto D.5, se somete a
votacioén, siendo el resultado: por la afirmativa DIECINUEVE (19) votos, por la
negativa CERO (0) votos.

En consecuencia, se convalida por unanimidad el Convenio marco entre la UNPaz
y las Hermanas Dominicas de Nuestra Sefiora del Rosario y Santa Catalina de

Siena.

6) EXP S01: 474/2021: Acuerdo Especifico entre La Universidad Nacional
De José Clemente Paz y Hermanas Dominicas de Nuestra Sefiora del Rosario y
Santa Catalina de Siena. :

Cuenta con dictamen favorable de las comisiones de Asuntos Académicos y de
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Toma nuevamente la palabra el Consejero Gonzalo KODELIA, quien mantfiesta: Tal
como anticipé en el punto anterior, se trata de un convenio de préacticas principalmente
destinado a estudiantes de Trabajo Social,

No formulandose observaciones, se somete a votacién el punto D.6, se somete a
votacion, siendo el resultado: por la afirmativa DIECINUEVE (19) votos, por la
negativa CERO (0) votos.

En consecuencia, se convalida por unanimidad el Acuerdo Especifico entre la
UNPaz y las Hermanas Dominlicas de Nuestra Sefiora del Rosario y Santa Catalina
de Siena.

Toma la palabra el Rector, Dario KUSINSKY, quien propone como mocion tratar y votar
en forma conjunta los puntos D.7 y D.8 del Orden del Dia.

Se somete a votacion la mocién propuesta por el Rector, se somete a votacién,
siendo el resultado: por la afirmativa DIECINUEVE (19) votos, por la negativa
CERO (0) votos.

En consecuencia, se aprueba por unanimidad la mocién de tratamiento y votacién
conjunta de los puntos D.7 y D.8.

7) EXP S01: 522/2021: Convenio Marco entre el Ministerio de Produccion,
Ciencia e Innovacion Tecnolégica de la Provincia de Buenos Aires y la UNPaz,

Cuenta con dictamen favorable de ias comisiones de Asuntos Institucionales y
Reglamentarios y de Ciencia, Tecnologia, Extensién e Integracion con la Comunidad.

8) EXP S01: 523/2021: Convenio Especifico entre Ministerio de Produccion,
Ciencia e Innovacion Tecnolégica de la Provincia de Buenos Aires y la UNPaz.

Cuenta con dictamen favorable de la Comision de Presupuesto.

Toma la palabra la Consejera Cintia GASPARINI, quien presenta el tema:
Efectivamente, este es un convenio marco gque firmamos con el Ministerio de
Produccion, Ciencia e Innovacion Tecnoldgica de la Provincia de Buenos Aires. Como
mencioné Gonzalo respecio de los convenios marco, este es un convenio marco normal,
como los demas, a través del cual tenemos previstas actividades de cooperacion
académica, asistencia técnica, précticas, transferencias de conocimiento, investigacion,
efcétera. En el marco de las actividades que se prevén desarrollar en forma.conjunta es
que se firma el convenio especifico, que es el punto siguiente.

En el caso del convenio especifico, es un convenio para desarrollar a través del
Departamento de Economia, Produccién e Innovacién Tecnoidgica un servicio de
asesorfa y consuftoria técnica, econémica, financiera, contable y legal para revisar ias
actividades realizadas y a realizar por el concesionario de la zona franca de lLa Plata.
Obviamente, todo ello en acuerdo con lo-que solficita fa Unidad de Promocién, Gestion
y Control de Zonas Francas, que depende de la Subsecretaria de Industria, Pymes y
Cooperativas de! ministerio. Este convenio-espetifico prevé desamollar este objetivo en
dos grandes actividades: una es la auditorfa y la ofra gran actividad es la revision del
plan econémico financiero que presenta ef concesionario. Se formd un equipo de frabajo
con contadores, abogados y licenciados en administracién de la Universidad para
desqnoﬂar estas tareas. El convenio tiens un total de 720 horas de asistencia técnica,
que implican un monto fotal de 2.157.120 pesos a pagar de acuerdo con la presentacion
de los informes parciales y finales. Hasta ahora solamente se ha desembolsady el
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adelanto y a medida que se vayan aprobando los informes se va terminando de
desembolsar el total de la consultorfa.

No formulandose mas observaciones, se someten a votacién los puntos D.7 y D.8,
se somete a votacién, siendo el resultado: por la afirmativa DIECINUEVE (19)

votos, por la negativa CERO (0) votos.

En consecuencia, se convalidan por unanimidad el Convenio Marco y el Convenio
Especifico entre el Ministerio de Produccion, Ciencia e Innovacién Tecnolégica de
la Provincia de Buenos Aires y la UNPaz.

9) EXP S01: 648/2021: Convenio de Ejecucion para la implementacion de
las actividades de evaluacion externa y la formulacion del Plan de Mejoramiento
de la funcién Investigacién y Desarrollo (I1+D) en la Universidad Nacional José
Ciemente Paz.

Cuenta con dictamen favorable de las comisiones de Presupuesto y de Ciencia,
Tecnologia, Extension e Integracion con la Comunidad.

Toma la palabra la Secretaria de Ciencia y Tecnologia, Pilar Cuesta, quien presenta el

tema: Se trafa de la visita de evaluacién externa que recibimos en ef mes de agosto, en

reiacién con fo que mencioné el Recfor al inicio de fa sesion, que tiene que ver con un

proceso de evaluacion al cual no sometimos desde fa funcidén de investigacion y
desarrollo. La visita finalizo, como dije, se desarrollé durante {res semanas y ahora

estamos esperando que el comité evaluador nos envie el informe de evaluacion externa;
las primeras conclusiones que nos manifestaron fueron muy salisfacforias ya que hay
un reconocimiento a lodo lo que se viene haciendo en materia de investigaciones y
transferencia desde fa Universidad. En tal sentido, destacamos el trabajo que se viene
realizando desde los institutos y agradecemos a todos los equipos de investigacién que
prestaron su tiempo para poder realizar las enirevistas a los becarios y becarias,
direclores de departamentos y secretarios que colaboraron. Agradecemos también al
equipo de la Secretaria de Ciencia y Tecnologia, por supuesto. Después de esta etapa
de evaluacion externa vendra un plan de mejora que seguramente nos permitira seguir
creciendo como institucion.

Toma la palabra el Rector, Dario KUSINSKY, quien agrega: Se trata de un plan de
mejora que implica financiamiento, que es lo mas importante. O sea, es un plan que a
partir de las observaciones se pueden proponer las lineas de trabajo para fortalecer la
funcion.

A continuacién, toma la palabra Ia Vicerrectora, Silvia STORINO, quien manifiesta:

Queria fortalecer el agradecimiento a toda el érea de investigacion, particularmente a

quienes dieron su palabra y expresaron el modo en que se trabaja. Esperamos que esta

evaluacion externa colabore en generar nuevas estrategias de apoyo y de
acompatiamiento 3 universidades que tienen poco tiempo de vida, que merecen olras
politicas, que necesitan ofro acompafiamiento y que el disefio de las politicas, en este
caso publicas. de fomento a la investigacion, dialoguen mejor, més apropiadamente y
més oportunamente con_las realjdades de nuestras universidades. E! Rector hizo
notable hincapié en el puito y fue muy reconocido por los evaluadores, Esa posibilidad
de construir una demanda, inclusive, hacia la evaluacién y hacia estos organismos de
investigacion demuestra que, desde los tres institutos, desde el equipo de investigacién
y desde todo el equipo de la Secretarfa se ha construido no solo investigacién en sf
misma, sino aportes que son sustantivamente valorados por el conjunto del sistema de
investigacién. Asi que redoblamos el agradecrmfento y la felicitacion,
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. inscribiéndose cuando terminen el secundario. Querfa complementar la exposicion con

Toma la palabra la consejera Nora GOREN, quien manifiesta: Quiero sumarme a los
agradecimientos a todos los y las investigadoras que participaron en este proceso y
compartir la reflexién de los propios investigadores € investigadoras que participaron,
en términos de la satisfaccién de encontrarse en una institucion que viene creciendo en
Ja funcién de ciencia, tecnologia e investigacion. Celebro el crecimiento de nueslra
Universidad, por un lado, en esa funcién y, por el otro, la posibilidad y potencialidad yue
da la articulacién con las instituciones nacionales. Asimismo, quiero hacer referencia a
algo que sefiald el Rector al inicio en cuanto al reconocimiento de los pares evaluadores
de la labor que venimos desarrollando desde la Universidad, inclusive con los recursos
disponibles. El aporte que ello ha implicado en la politica a nivef nacional y provincial
fueron aspectos destacados que me parecla importante colocar en esla instancia.

No formulandose otras observaciones, se somete a votacion el punto D.9, se
somete a votacion, siendo el resultado: por la afirmativa DIECINUEVE (19) votos,
por la negativa CERO (0) votos.

En consecuencia, se convalida por unanimidad el Convenio de Ejecucion para la
implementacion de las actividades de evaluacion externa y la formulacion del Plan
de Mejoramiento de la funcién Investigacion y Desarrollo (1+D) en la UNPaz.

10) EXP S01: 846/2021: Proyecto equipamiento Edificio Bibliofeca -
Fundacién BAPRO. '

Cuenta con dictamen favorable de las comisiones de Asuntos institucionales y
Regiamentarios y de Presupuesto.

Toma la palabra el consejero Gonzalo KODELIA, quien presenta el tema: Esfe proceso
lo conocemos todos porque fue el que posibiiité ef acto que hicimos hace poquito por ef
cual inauguramos fa Biblioleca, mediante una fransferencia de 8 miflones de pesos de
fa Fundacién BAPRO a la Universidad para financiar iuminaria y mobifiario de fa
Biblioteca y la Sala Multimedial. Los resulfados estuvieron a fa vista en el acto dei que,
entiendo, participamos todos. El convenio se efectivizé en algo palpable gue nos
enorgullece a todos.

Toma la palabra el Rector, Dario KUSINSKY, quien agrega: Quisiera hacer un
agradecimiento al Gobierno de la Provincia de Buenos Aires que, a través de la
Fundacién Banco Provincia, destiné este financiamiento. Este convenio lo refrenda, lo
valida formalmente, porgue creo que es una muesira de lo que la Universidad viene
haciendo. Decia que me parece importante el agradecimiento al Gobierno de la
Provincia, por esto de no naturalizar estos procesos que se vienen dando. La Biblioteca
es un simbolo méas de un gobierno nacional, Estado nacional y Universidad, gobierno
provincial, en este caso, Fundacién Banco Provincia y Municipio, constructora municipal,
trabajando con un objefivo comin, logrando resultados que permiten, por ejemplo,
inaugurar una Biblioteca con un equipamiento, ademas de los libros, que tiene que ver

" mucho con estos tiempos: computadoras, laboratorio digital, un edificio hiperconectado,

que creo que ya lo han visto y recorrido, con mesas que tienen fa posibilidad enchufar
los celulares para poder cargarios, para poder conectar computadoras a fibra ptica.
Todo ello en linea con las nuevas herramientas que la tecnologia ofrece al momento de
estudiar. En uno de Jos paseos vimos muchos chicos de colegios secundarios que
habian venido a hacer sus trabajos précticos en las computadoras de fa Universidad.
Sin duda eso va a tener mucho que ver con que después naturalicen su participacién en
la Universidad, se animen y puedan hacer efectivo su derecho a la educacion superior

esta idea.
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Al momento de expresar su voto, la consejera Andrea ALFONZO felicita la iniciativa.

No formulédndose otras observaciones, se somete a votacién el punto D.10, se
somete a votacion, siendo el resultado: por la afirmativa DIECINUEVE (19) votos,
por la negativa CERO (0) votos. ,

En consecuencia, se convalida por unanimidad el Convenio de Colaboracién entre
la UNPaz y la Fundacién Banco de la Provincia de Buenos Aires

11) EXP S01: 820/2020: Adenda al Convenio Especifico N° 2 Asociacion
Pensamiento Penal - Diplomatura en Derecho Procesal Penal (Res. 224/2019 - Ref.
EXP 683/2019)

Cuenta con dictamen favorable de las comisiones de Asuntos Académicos y de
Presupuesto.

Toma la palabra la Directora de la Escuela de Posgrado, Carolina Calvelo, quien
expresa: Bienvenidos a los nuevos y nuevas consejeros y consejeras. £l expediente N°
82072020 presenta la adenda al Convenio Especifico 2 entre la Asociacién Pensamiento
Penal y la Universidad. Ef proposito de la adenda, que esté impulsada en conjunto entre
la Escuela de Posgrado y la Carrera de Abogacia del Departamento de Ciencias
Juridicas y Sociales, es adecuar ef convenio especifico 2 vigente entre las partes en sus
aspectos presupuestarios para el desamroffo conjunto de la cohorfe que se esté
desarrolfando este afic 2021 de {a Diplomatura en Derecho Procesal Penal, propuesta
que esté aprobada en el anexo 1 del convenio 2 y que no tiene ninguna modificacion
respecto a la propuesta académica. Lo que modifica esta adenda son las cldusulas
cuarta,” quinia y séptima del convenio especific, que son todas las cldusulas
relacionadas con los aspectos presupuestarios, arancefes, monio a pem:bfr por la
Universidad y monto para la Asociacion Pensamiento Penal,

No formulandose observaciones, se somete a votacion el punto D.11, se somete
a votacién, siendo el resultado: por la afirmativa DIECINUEVE (19) votos, por la
negativa CERO (0) votos.

En consecuencia, se convalida por unanimidad la Adenda al Convenio Especifico
N° 2 entre I3 Asociacion Pensamiento Penal y la UNPaz sobre la Diplomatura en
Derecho Procesal Penal.

12) EXP S01: 630/2021: Adenda ai Séptimo Protocolo Adicional con ia
Escuela de Gobierno de la Provincia del Chaco - Diplomatura en Gestnon Local de
Politicas Publicas - cohorte 2021 (Ref. EXP 862/2019).

Cuenta con dictamen favorable de las comisiones de Asuntos Académicos y de
Presupuesto.

Toma la palabra ia Directora de la Escuela de Posgrado, Carolina Calvelo, quien
expresa: La adenda tiene por objetivo principal acordar con la Escuela de Gobierno del
Chaco el desarmrollo de una nueva cohorte en el presente afio de la Diplomatura en
Gestién Local de Politicas Publicas que se gestiona en conjunto entre la Escuela de
Posgrado y la Licenciatura en Gestion Gubernamental del Departamento de Ciencias
Juridicas y Sociales. En sus consideraciones, la adenda explicita que el Séptimo
Protocolo definfa los derechos y obligaciones de las partes en relacién con la cohorte
2020 de la Diplomatura, cohorte que no pudo concretarse debido a la pandemia de
COVID-19 y el aislamiento social, preventivo y obligatorio. Por lo tanto, tampoco se
percibieron los fondos especificos que en ese convenio se estipulaban. Por ello, para el
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desarrollo de la cohorto 2021 se presenta esta adonda, que tione dos modificaciones
fundamentales. La primera es la de las clédusulas relacionadas con la modah’daq de
dictado, ya que se adapto toda la Diplomatura para poder ser brindada a distancia a
través del campus virtual SIED UNPAZ; la sequnda, las cldusulas prosupuestarias, que
también se adaptaron al 2021.

No formulandose observaciones, se somele a votacion el punto D.12, se somete
a votacién, siendo el resultado: por la afirmativa DIECINUEVE (19) votos, por la

negativa CERO (0) votos.

En consecuencia, se convalida por unanimidad la Adenda al Séptimo Protocolo
Adicional con la Escuela de Gobierno de la Provincia del Chaco sobre la
Diplomatura en Gestién Local de Politicas Piblicas - cohorte 2021,

El secretario Santiago Ménaco informa que se incorpora a la reunion de manera virtual
la consejera Cristina BETTANIN. :

13) EXP S01: 692/2021: Octavo Protocolo Ejecutivo Adicional al Convenio
Marco entre la UNPaz y la Escuela de Gobierno de la Provincia del Chaco.

Cuenta con dictamen favorable de las comisiones de Asuntos Académicos y de
Presupuesto.

Toma la palabra la Directora General de Desarrollo Curricular, Valeria Cohen, quien
presenta el tema: Este Oclavo Protocolo, como sefalé Carolina Calvelo
precedentemente, se inscribe en el convenio marco enfre [a Escuela de Gobierno y la
Universidad. En este caso y a requenmiento de la Escuela de Gobierno, se acordd llevar
adelante un programa de formacion de la gestion direcliva en los niveles inicial y
primario, destinado a docenles de ambos niveles de la provincia dz Chaco, que
estuvieron y estéan realizando un proceso de concurso. £s decir, este seminario vino a
acompafiar el proceso de concurse para acceder a cargos cirectivos en la provincia.

El curso se lieva a cabo con modalidad virtual, tiene una duracion de 40 horas, y la
Universidad tuvo y tiene a su cargo el armado y el disefic de los modulos con
especialistas, la apertura de ocho aufas virtuales, la coordinacion general, ef armado de
los equipos de tutores y el acompafiamiento de todo el dictado. Los ejes de trabajo
teméticos se centran en /a tarea docente, fas politicas de nivel inicial y primario actuales
jurisdiccionales y nacionales, las tareas del director y directoras de los establecimientos.
La Universidad recibe 844.000 pesos en el marco de esle profocolo.

No formulandose observaciones, se somete a votacion el punto D.13, se somete
a votacion, siendo el resultado: por la afirmativa VEINTE (20) votos, por la negativa
CERO (0) votos. '

En consecuencia, se convalida por unanimidad el Octavo Protocolo Ejecutivo
Adicional al Convenio Marco entre la UNPaz y la Escuela de Gobierno de la
Provincia del Chaco.

14) EXP S01: 817/2019: Convenio Marco con el Centro Cultural Pacefio
Asociacion Civil.

Cuenta con dictamen favorable de la Comision de Asuntos Institucionales y
Reglamentarios.




Toma la palabra la Secretaria de Integracién con la Comunidad y Extension
Universitaria, Ana Laura Herrera, quien presenta el tema: E/ expediante N° 817/2019 es
un convenio marco firmado con el Centro Cultural Pacefio Asociacion Civil, Tiene como
finalidad estrechar los vinculos y contribuir al desarrolio del intercambio en el campo de
actividades comunes de ensefianza. investigacion. actividades académicas, actividades
culturales y de extensién, a {ravés de asistencia técnica y realizacién de cursos,
seminarios, jomnadas y congresos sohre temalicas de inlerés coman entre la Universidad
y el Centro Cultural Pacerio.

No formulandose observaciones, se somete a votacién el punto D.14, se somete
avotacion, siendo el resultado: por a afirmativa VEINTE (20) votos, por la negativa
CERO (0) votos.

En consecuencia, se convalida por unanimidad el Convenio Marco con el Centro
Cultural Paceiic Asociacion Civil.

15) EXP S01: 570/2021: Acuerdo Especifico N° 1 entre la UNPaz y la
Asociacion Mama Cultiva.

Cuenta con dictamen favorable de las comisiones de Presupuesto y de Ciencia,
Tecnologia, Extension e Integracién con la Comunidad.

Toma la palabra la Secretaria de Integracion con la Comunidad y Extension
Universitaria, Ana Laura Herrera, quien presenta el tema: £ convenio especifico tuvo
como objetivo definir el alcance de las charlas abiertas a la comunidad y el taller del
ciclo de formacion “Cannabis para la salud desde una perspectiva comunitaria”. Se
inscribieron 1047 personas, fue de gran interés de la comunidad en general. El nimero
reflefado en las inscripciones nos plantea la necesidad de reproducir nuevamente esta
propuesta formativa y estamos trabajando en eso de cara a 2022.

Toma la palabra el Rector, Dario KUSINSKY, y expresa. Quiero agregar al tema
cannabis medicinal y cafiamo que es una agenda que estamos desarrollando con
distintas lineas de trabajo; esta es una de ellas. Estamos auspiciando un proyecto de
investigacion sobre el tema que fue seleccionado, hay un fuerte trabajo vinculado con fa
carrera nueva de Medicina y la ensefianza relacionada con el uso de cannabis. También
estamos trabajando fuerfemente en el proyecto de ley que tiene sancién del Senado y
esta pendiente de aprobacion en la Cdmara de Diputados sobre el cannabis de uso
medicinal y la produccién industrial de céfiamo. Estamos acompafiando ese proceso.
Nos parece un tema sustantivo, de mucha importancia y seguramente en breve
estaremos organizando algunas charfas vinculadas con este tema, Gue se suman a las
gue ya hicimos. Esto tiene un impacto muy grande también en un sector de la industria.
Esun fema que puede generar muchisimas divisas, ya fo hemos explicado varias veces,
DEFO quIero decte que no es solo un convenio sino una agenda de trabajo mucho mas
amplia :

Non formulandose observaciones, se somete a votacion el punto D.15, se somete
a votacion, siendo el resultado: porla afirmativa VEINTE (20) votos, por la negativa

CERO (0) votos.

En consecuencia, se convalida por unanimidad et Acuerdo Especifico N° 1 entre
la UNPaz y la Asociacion Mama Cultiva Argentina.
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Toma la palabra el consejero Leonel TESLER, quien propone como mocién tratar y votar
en forma conjunta los puntos D.16 y D.17 del Orden del Dia.

Se somete a votacién la mocién propuesta por el consejero Leonel TESLER, se
somete a votacion, siendo el resultado: por la afirmativa VEINTE (20) votos, por la
negativa CERO (0) votos.

En consecuencia, se convalida por unanimidad la mocién de tratamiento y
votacién conjunta de los puntos D.16 y D.17.

16) EXP S01: 94/2021: Convenio Marco entre la UNPAZ y la Fundacién Salud
Inclusiva.

Cuenta con dictamen favorable de la Comisién de Asuntos Institucionales y
Reglamentarios.

17) EXP S01: 95/2021: Acuerdo Especifico entre la UNPAZ y la Fundacion
Salud Inclusiva por la implementacién de la Diplomatura Salud Colectiva
Latinoamericana.

Cuenta con dictamen favorable de las comisiones de Asunios Académicos y de
Presupuesto. :

Toma la palabra el consejero Leonel TESLER, quien presenta el tema’ Ef acuerdo marco
es como los que venimos firmando en general; ya aprobamos varios en esta sesion. Se
firma con la Fundacion Salud Inclusiva, que es una organizacion no gubemamental que
tiene sede en Mendoza, con la que estamos acordando para realizar una Diplomatura
en Salud Colectiva Latinoamericana, que se cursa en modalidad virtual y ya tiene
inscriptos e inscriptas de fodas partes del pais. Nos parecié muy interesante que
también tiene mucha gente inscripta de diferentes partes del continente sudamericano.

El equipo docente es muy prestigioso y de fodo el continente. Para citar a algunas
personas que participan en el plantel docente, se encuentra Daniel Gollan, Mario
Rovere, Mario Hemandez, que es un sanitarista colombiano muy prestigioso, y una serie
de docentes que forman parte de un plantel muy interesante. La propuesta es un
posgrado que va en linea con lo que se viene proponiendo desde el Departamento y
desde /a gente gue viene investigando en salud en los diferentes institutos en términos
de politica sanitaria.

No formulandose observaciones, se someten a votacion los puntos D.16 y D.17,
se somete a votacion, siendo el resultado: por la afirmativa VEINTE (20) votos, por
la negativa CERO (0) votos.

En consecuencia, se convalidan por unanimidad el Convenio Marco entre la
UNPaz y la Fundacién Salud inclusiva y el Acuerdo Especifico entre la UNPaz y la
Fundacién Salud Inclusiva por la implementacion de la Diplomatura Salud
Colectiva Latinoamericana.

Al momento de expresar su voto, la consejera Cristina BETTANIN felicita la iniciativa.

18) EXP S01: 677/2020: Convocatpria PILA Virtual 1-2021. (Convalidacion
de [a Resolucién R N° 182/2021).

Cuenta con dictamen favorable de |as comisjones de Asuntos Académicos y de Asuntos
Institucionales y Reglamentarios.

\ g




Toma la palabra la Directora de Relaciones Insfitucionales e Internacionales, Silvina
Cataldi, y presenta el tema: Esta es la edicién 1-2021 del primer semestro. PILA Virtual
promueve el intercambio de estudiantes de carreras de grado y pregrado en modo
virtual, con el fin de enriquecer su formacion académica, profesional e integral, y permitir
el logro de una visién intermacional en su fonmacién universitaria. Ademdés, busca
promover la intemalizacién de la educacién supetior y fortalecer los lazos de
cooperacion enfre Colombia, México y Argentina. En esta nueva edicién se sumaron
muchos mas paises, como Unuguay, Paraguay, Chile, Brasil, Ecuador, Nicaragua,
elcéfera.

Esta convocaloria PILA ha tenido una explosion a partir de lo virtualidad. Como digo,
esta pandemia nos dio la posibilidad de abrir la ventana al mundo y asi eslamos
fortaleciendo el programa “La UNPAZ en el mundo, ef mundo en la UNPAZ", Hemos
tenido muchisimos resultados muy interesantes, enire los crales les quicro cornentar
que en la convocaloria para este programa PILA tuvimos treinta y ocho interesados de
todas las carreras, y fueron seleccionados doce estudiantes de UNPAZ, que realizaron
matenas en las distintas universidades del extranjero, como Abogacia, PUEF,
Instrumentacion Quirtirgica y Comercio Efectronico.

Este programa liene una caracteristica muy interesante, que'es la posibilidad de cursar
una o mas materias en una universidad de contraparte, del extranjero, con Ja previa
garantia de que se le otorgara el pleno reconocimiento académico de los astudios
cursados en la universidad de destino. Ahi trabajamos muchisimo con la Secretaria
Académica. Esto es muy importanle porgue nos va a permitir trabajar sobre las mallas
curriculares y poder pensar en intemacionalizar parte del curriculum de las materias que
tienen los distintos programas de estudio. Por eso también trabajamos fuerte con los
Departamenlos, siempre a instancias de la interconsulta con los directores de carrera y
la gestion académica, que es la que corobora Gue esta acreditacion sea realizada.

Es una experiencia muy interesante porgue no solo tiene que ver con lo académico, sino
con lo muiticuitural, con establecer vinculos con estudiantes, docentes e investigadores
de otras universidades en el extranjero. También, nos permite valorar muchisimo la
formacién que tenemos, porque todos estos estudiantes empiezan a comprender que
su formacidn es de excelencia. Aqui esta uno de los compafieros, Lucas, que forma
parte del PILA. Sinceramente, es una experencia que queremos que se multiplique
hacia todos los y todas las estudiantes de la UNPaz.

No formulandose observaciones, se somete a votacion el punto D.18, se somete
a votacion, siendo el resultado: por la afirmativa VEINTE {20) votos, por la negativa
CERO (0) votos. ‘ .

En consecuencia, se convalida por unanimidad la Resolucién R N° 182/2021 a
través de la cual se aprueba la Convocatoria PILA Virtual 1-2021.

Al momento de expresar su voto, Julidn BERNAULE celebra todo el trabajo que se esta
haciendo en esta linea.

19) EXP 501: 251/2021: Convocatoria interna — Beca completa Curso de
Inglés para la Internalizacidn 2021 Nivel intermedio A2 — B1. (Convalidacion de la
Resolucion R N° 387/2021)

Cuenta con dictamen favorable de las comisiones de Presupuesto y de Asuntos
Institucionales y Reglamentarios. :
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Toma la palabra la Directora de Relaciones Institucionales e Internacionales, Silvina
Cataldi, quien presenta el tema: Les comento un poquito con respecto a este expediente,
que es una beca que se encuentra en el marco dol proyecto de fortalecimiento de
internacionalizacién universitaria del PIESCI. A partir de la presentacidn a esta
convocatoria obluvimos un financiamiento y a parlir de ese financiamiento delimitamos
ciertas estrategias de intermacionalizacion. Una de esas lineas es el desempefio
linglistico, el fortalecimiento hngiistico. Esté dingido a inqresantes y estudiantes de la
UNPaz, graduados y esludiantes internacionales. La propuesta se arlicul en conjunto
con el Centro de Idiomas -CIUNPAZ-, que se encargd de la elaboracion del programa y
de los contenidos que se dictaron de manera virtual, asi como también de la designacion
del docente a cargo. Fue y es tna estrotegia muy interesante, como las que venimos
construyendo con el Rector Darfo KUSINSKY desde hace mucho tiempo Estamos
logrando tener resultados a partir de estas intervenciones (ue estamos realizando, como
digo, con poco financiamiento, pero al fin estamos tratando de sustanciar estos espacios
porque creemos que los y las estudiantes, los docentes y las docentes, los
investigadores y las investigadoras tienen que tener un piso de desempefio linglifstico
en el caso de presentarse a becas intemacionales y en el caso de presentar también fos
y las investigadoras distintos papers en distintos idiomas. Comenzamos con el inglés,
pero nuestra idea es seguir con el fortalecimiento de ofros idiomas también. La verdad
es que es un tema que ests dentro del programa y estamos trabajando también con el
nuevo Profesorado de Inglés, con su directora, y con este programa de fortalecimiento
idiomatico, asl que vamos por mas.

Queria comentaries ademds que en la convocatoria se recibieron un total de 188
propuestas de inferesados y los cupos disponibles eran 30 plazas. Por eso es importante
fortalecer estos espacios. Cabe sefialar que culminaron las 30 piazas con un trabajo de
excelencia y, ademds, incluimos en esta parle los Clubes de .Conversacion con
universidades extranjeras, a los cuales se han sumado alrededor de 200 esfudiantes.
En pogquito tiempo tenemos un Club de Conversacion junic con la Universidad
Tecnologica de Tula-Tepeji y la Universidad ITEC de Colombia y de México, con las que
vamos a hacer un Club de Conversacién acerca del festivai del Dfa de Todos los
Muertos, que en México es un evento muy importante.

No formulandose observaciones, se somete a votacion el punto D.19, se somete
a votacion, siendo el resultado: por Ja afirmativa YEINTE {20) votos, por la negativa

CERO (0) votos.

En consecuencia, se convalida por unanimidad la Resolucién R N° 387/2021 a
través de la cual se aprueba la Convocatoria interna a las Becas completas para
el Curso de Inglés para la Internalizacién 2021 Nivel Intermedio A2 - B1.

20) EXP S01: 748/2020: Convenio Marco UNPaz- Universidad La Gran
Colombia.

Cuenta con dictamen favorable de la Comision de Asuntos Institucionales y
Reglamentarios.

Toma la palabra la Directora de Relaciones Institucionales e Internacionales, Silvina
Cataldi, quien presenta el tema: Este convenio marco es un convenio que establece
lineas de internacionalizacion y lineas generales de vinctlacion interinstitucional, y es
muy importante para empezar a fortalecer todos estos vinculos y lazos que tenemos,
con respecto a Latinoamérica en particular, y que se visibilice la Universidad en estos
contextos intemnacionales. Nos parece sumamente relevante también para hacer
acuerdos no solamente para el tema de ja movilidad -que es una de las eslrategias de
docentes, de estudiantes, de investigadores e investigadoras y de gestores o
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nodocenles- que queremos lratar de impulsar en las proximas ediciones, sino también
para todo lo que tiene que ver con la investigacién, las redes y la conformacién de
espacios de didlogo y de multiculturalidad. Nosotros abordamos asto, por fo pronto
desde internacionalizacion, como una de las nuevas esirategias de la diplomacia. La
diplomacia sale de lo sacralizado hoy por hoy y se est4 interpelando a las universidades
para que tengan ese rol de diplomacia cientifica y académica institucional. Para ello,
trabajamos fuertemente con Cancillerfa también para que eslos lazos se refuercen como
politica publica. Hoy, en la mesa de este Consejo, en varias ocasiones el Reclor
manifesté que a partir del financiamiento de una politica ptiblica, como somos nosotros,
la Universidad Nacional de José C. Paz, produclo de una politica piblica de expansién
del sistema universitario y de colocar a la universidad en los territorios en los que se
necesita tener esta vigencia de trabajo comiin y este desarrolfo focal, tenemos esta idea
obviamente de que la infemacionalizacion viene a trabajar las problemalicas
intemacionales con una mirada local, siempre buscando esa cuestion de interés del
desarrollo local desde una mirada inlernacional. Hablamos de lo global en fo local, asi
que es inleresante,

La Universidad de la Gran Colombia es una entidad de derecho privado que se centra
en la promocion de la cullura profesional de los pueblos latinoamericanos e
iberoamericanos y el afianzamiento de los vinculos historicos. Su misién es acreditarse
intermacionalmente como una institucion de alta calidad en el ofrecimiento de sus
programas académicos y como un referente mundial en la innovacion, la transformacion
digital, la implementacién de las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacion
de los procesos educativos institucionales. Busca crear fas condiciones para que toda
persona sea capaz de reconocer la diversidad, la diferencia en lo social, lo cultural y Io
multidimensional del conocimiento y asi desarrollar al méximo sus potencialidades como
seres humanos. Su objetivo es mejorar fas condiciones de calidad de vida para contribuir
a la formacion integral por medio de programas orientados a estilos de vida saludables.
Esto es importante porgue cuando trabajamos un pocoe el tema de ver cuales son las
cuestiones coincidentes que tienen las universidades de contraparte, las intemacionales
con nosotros, hacemos hincapié especial en ver que tengan valores similares a los
nuestros y que refuercen o fortalezcan nuesira mirada también de la Universidad en lo
local, en lo territorial y en fo regional, siempre con esta mirada del fortalecimiento del
pensamiento sur-sur y la cocreacion de pensamienio y de conocimiento
latinoamericanista.

Esta universidad es una universidad muy prestigiosa en Colombia, tiene dos sedes, en
Bogoté y en Ammenia, y las carreras afines fueron abogacfa, gobiemo, relaciones
internacionales y administracion. Ya estamos trabajando muy muy fuertemente y ya
{enemos 32 aulas espejo con abogacia durante el perfodo 2020 y 2021, 1y 2, y se
abordaron teméticas como historia politica de la Argentina, partidos politicos, analisis
coyuntural de los Siglos XX y XXi en América Latina y el Caribe y, especialmente, el
andalisis de fa influencia de la Guerra Fria en el Cono Sur, la ley y jurisprudencia
aplicables de defensa, etcétera. Aquf trabajamos mucho con el Departamento de
Ciencias Juridicas y Sociales, y especialmente con la Carrera de Derecho tenemos una
vinculacién muy interesante. Quiero nombrar a Gonzalo KODELIA, con quien
trabajamos codo a codo, y a Walter Viegas, quienes estdn permanentemente en

contacto, asf como también a las y fos docentes que se han sumado, que ya les dije que _ .

son 32: un montdn. Tenemos programas des intercambio, PILA virtual, a través del cual
dos estudiantes de Abogacia de la UNPaz cursaron materias durante el perfodo 2020 y
el 1 2021: contratacion internacional, derecha laboral colectivo, derecho procesal
laboral. También se han abierto ofras instancias de investigacion en las que los y las
estudiantes estan armando espacics de investigacion con respecto al tema del derecho,
que es muy valorado porque en la Carrera de Derecho estéan tratando de trabajar mucho
el tema de la investigacion para con sus esfudiantes.
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No formulandose observaciones, se somete a votaci6n el punto D.20, se somete
avotacién, siendo el resultado: por la afirmativa VEINTE (20) votos, por la negativa

CERO (0) votos.

En consecuencia, se convalida por unanimidad el Convenio Marco entre la UNPaz
y la Universidad La Gran Colombia.

21) EXP S01:747/2020: Convenio Marco UNPaz - Universidad Militar Nueva
Granada.

Cuenta con dictamen favorable de las comisiones de Presupuesto y de Asuntos
Institucionales y Reglamentarios.

Toma la palabra la Directora de Relaciones institucionales e internacionales, Silvina
Cataldi, quien presenta el tema: Quiero comentaries alguna cosita sucinta respecto de
este tema muy répidamente, pero me olvidé de contarles que, en el caso anterior de la
Universidad de la Gran Colombia, el dia 4 tendremos la fitna de un convenio
internacional. El Rector va a estar presente junto al Rector de fa Gran Colombia, en
didlogo con la Rectora de ia Universidad Tula Tepeji en Meéxico, el Rector de la
Universidad Scala en México, que son universidades muy interesantes, y la Rectora de
la Universidad PUC Minas Gerais de Brasil. Asf que vamos a conformar un contexto
latinoamericanista en el que nuestro Rector va a estar dialogando y armando una red
interinstitucional intemacional muy interesante.

En lo que se refiere al presente convenio marco entre la UNPaz y la Universidad Militar
Nueva Granada, tiene el mismo espiritu. En este caso, es una universidad colombiana
que trabajé muchisimo en los procesos de paz con las organizaciones de las FARC. Es
muy reconocida por su alfa calidad y excelencia en los &mbitos nacionales e
intemacionales por la reflexién, creatividad, aprendizaje continuo, investigacion y
perspectiva global. Entre sus objetivos esté posicionarse en forma nacional e
internacional, mejorar la gestién académica y administrativa con el fin de los servicios
educativos, consolidar la acreditacion y afianzar el sistema de ciencia, tecnologia e
innovacion cientifica y académica. Lo interesante de esta universidad, porque vemos
bien fuertemente los valores que tenemos en conjunto, es gue tiene entre sus objetivos
formar ciudadanos Integros y socialmente responsables que promuevan la justicia, la
equidad y el respeto por los valores humanos. Es super interesante y nos ha pedido
colaboracion técnica en el drea de derecho y justicia sociai. Vamos a frabajar con
Abogacia para proveerles un seminario en la temaética ya que nosotros estamos siendo
muy valorados en ese campo. También quiero comentarles que hay una vinculacion
porque tienen una Carrera de Medicina, con la estamos bastante interesados en
establecer vinculos. Junto con Leonel Tesler vamos a ir trabajando estos espacios con
el Departamento de Salud y Deporte. Tuvimos un intercambio PILA Virtual y a su vez se
nos solicité un seminario virtual en internacionalizacion del curriculo y cooperacién
internacional, que lo estamos desarrollando y vamos a tratar de coordinario con el Area
de Posgrados. '

No formulandose observaciones, se somete a votacion ef punto D.21, se somete
~ avotacion, siendo el resultado: por la afirmativa VEINTE (20) votos, por la negativa
CERO (0) votos. -

En consecuencia, se convalida por unanimidad el Convenio Marco entre UNPaz y
la Universidad Militar Nueva Granada.

5




E. Proyectos a considerar por el Consejo Superior.

1) EXP S01: 388/2019: Reglamento Movilidad Internacional UNPaz-
REMIUNPAZ.

Cuenta con dictamen favorable de las comisiones de Asuntos Institucionales y
Reglamentarios y de Ciencia, Tecnologia, Extensién e Integracién con la Comunidad.

Toma la palabra la Directora de Relaciones Institucionales e Internacionales, Silvina
Cataldi, quien presenta el tema y dice: Se frala de la incorporacién del Capftulo V
denominado “Intercambio Virtual/a Distancia” al Reglamento de Movilidad Internacional
UNPAZ, REMIUNPAZ, y a sus Anexos 1 y Il. Fue importantisimo incluir este articufo en
el Reglamento de Movilidad porque lo teniamos en movilidad presencial, obviamente,
que tenia sus distintas reglamentaciones. Por lo cual, incorporar ahora este capftulo de
Intercambio Virtual/a Distancia implico también poder sustentar o sostener todo lo que
estamos haciendo en la virtualidad. La necesidad de esta incorporacion surge de esta
crisis sanitaria del COVID-19, en la que se aceleraron todos los procesos de
globalizacion y la relevancia del trabajo con equipos internacionales, fortaleciendo las
sinergias.

En el articulo 29 dice: "Podran realizar intercambios virtuales/a distancia todos aquellos
estudiantes, docenles, investigadores, gesiores que cumplan los requisitos
anteriormente mencionados en el Capitulo lli.” Por otra parte, para la regulacién e
implementacion de los intercambios virtuales/a distancia se aplicardn las mismas
condiciones de los procedimientos académicos administrativos mencionados en el
Capitulo 1V, reguladas por el Reglamenio Académico y el Sistema Institucional de
Educacion a Distancia, SIED, tal como se indica en ef articulo 17.

No formuléndose observaciones, se somete a votacion el punto E.1, se somete a
votacion, siendo el resultado: por la afirmativa VEINTE (20) votos, por la negativa
CEROQ (0) votos.

En consecuencia, se aprueba por unanimidad la modificacion al Reglamento'
Moviiidad Internacional UNPaz-REMIUNPAZ. :

Toma la palabra el Rector, Dario KUSINSKY, quien comenta: Anfes de pasar al proximo

punto y antes de que se vaya Silvina, quiero agradecer el enorme trabajo que viene

haciendo esta érea y el enorme lrabajo que vienen haciendo todas las areas de la

Universidad. EI acompafiamiento a esta politica de intemacionalizacion de la

Universidad no podria lograrse si no fuese porque estamos compartiendo una mirada

sobre el modelo de institucién, sobre el modelo de universidad intemacionalizada con
una mirada latinoamericana que estamos buscando y que estamos fortaleciendo.

Queria aprovechar la presencia, por supuesto, de los consejeros y consejeras
estudiantiles, pero también de los y las referentes estudiantiles para invitarlos e invitarlas
a participar de estos intercambios. En la misma sintonia de fo que decfa Omar Vidable,
hace un ratito, en el 2014 nos preguntaban si los titulos de la Universidad servfan para
algo. Hoy estamos haciendo trayectos formativos con universidades prestigiosas de
otros paises del mundo que nos convocan, los pibes y las pibas de la UNPaz ganan
competencias internacionales, se puede cursar una materia de la curicula en una
universidad extranjera, y me parece que hay que hacer una reflexion y ver la dimension
de la importancia que tiene esto. Digo esto porque ofro de los objetivos que tiene este
proyecto institucional es que los futuros docentes, las futuras docentes, investigadores
e investigadoras no solo de la UNPaz, sino del sistema argentino cientifico tecnolégico,
salgan de acé, sean nuestros estudiantes, nuestras estudiantes las que investiguen, las
que den clases, las que de alguna manera conduzcan el sistema universitario.
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I stas miradas internacionales latinoamericanas en el proceso de formackon son muy
importantes o vemos cuando nos junlamos con los estudiantes y compartimos 1os
experiencing, que son lambién culturales Amplian la perspectiva critica sobre las
realidadas, permiten dimensionar Ia mirada més alla de José C. Paz o da la provincia
de Buenos Aires 80 s muy importante Por eso, agradezco y quieto rontarles sobre
ol alojamiento solidario, que es necesario difundic s imporfante que podamos ampliar
los prosupuestos para que vengan eslindiantes del exiranero y se queden en las casas
de Ias familiag de puestras y nunstms estindiantng

Algo que g6 me pasd y no estd en ol Onden del Dia es que la Universidad participd muy
activamente de un congreso intemacional realizado en el marco de la enciclica Laudato
Si, que tuvo un gran trabajo detras, no solo de Silvina en el comité organizador, Nora
también estivo participando de mesas, Silvia, yo. Menciono solo a los que veo acé, pero
también hubo muchisimas y muchisimos docentes investigadores de la Universidad
colaborando en una discusidon muy interesante en torno a la enclclica, pero, por
supuesto, traspasando el mensaje y con una amplia mirada no sesgada a la cuestion
religiosa, sino cultural, social y politica de muchisimos paises. Fue muy interesante, esté
todo en la web, asi que, si lo quieren ravisar, invitamos a que lo vean y agradecemos
ese trabajo. A pesar de que le digo a Silvina que achique su intervencion, no queria
dejar pasar ese reconocimiento.

2) EXP S01: 948/2021: Especializacién en Gestién, Politicas y Cuidadous en
el Campo de la Enfermeria -A distancia.

Cuenta con dictamen favorable de las comisiones de Asuntos Académicos y de
Presupuesto.

Toma la palabra la Directora de la Escuela de Posgrado, Carolina Caivelo, quien
presenta el tema: El expediente N° 948/2021 presenta la creacion de una nueva carrera
de posgrado -para celebrar, por supuesto- de Especializacion en Gestion, Politicas y
Cuidados en el Campo de la Enfermeria con modalidad a distancia. La carrera esta
promovida en conjunto entre el Departamento de Ciencias de la Salud y el Deporte y la
Escuela de Posgrado, y se comresponde con espacios de desarrollo profesional de
graduados universitarios y graduadas universitarias en el campo de Enfermeria,
procurando asequrar la adquisicién de conocimienlos académicos de alto nivel teéricos
y aplicados en este campo de la salud, y la generacion de espacios onentados a
desarrollar y fortalecer competencias vinculadas a la gestién y la toma de decisiones en
el dmbito de las politicas publicas que garanticen el derecho a la salud.

También parte de advertir una vacancia en la posgraduacion de estos profesionales. Por
lo tanto, creemos que viene a ocupar un lugar interesante para permitir la formacion
permanente de graduados y graduadas de nuestra Universidad, pero también de la
region

La Carrera tiene 420 horas. Esté dingida por Roberto Repetto, que iue también director
de la Carrera de Enfermerfa, con la coordinacion de Mercedes Toscana y Manuela
Propato, y se desarmrollaré también en el campus virtual SIED UNPAZ.

Quiero agradecer profundamente al equipo de la Secretaria Académica, en particular a
foda la direccién de formacién virtual, porque tanto las carreras que presenfé antes como
las ofras dos que voy a presentar a continuacién son todas a distancia, en el campus
virtual, con todo el trabajo que eso implica para que los y las estudiantes puedan utilizar
el campus con todas sus herramientas, al igual que la asistencia que hacen en forma
permanente a los y las docentes de todos los posgrados a distancia. Paso la palabra a
Leonel Tesler para completar la informacion sobre esta nueva propuesta.




Toma la palabra el consejero Leonel TESLER, quien manifiesta: Ademés de lo que
plantea Carolina Calvelo con respecto a este proyecto, me parece que hay dos
cuestiones para remarcar. Por un lado, ademés de cubrir la vacancia en la formacién de
posgrado de licenciados y licenciadas en Enfermeria, va en linea con algo que venimos
impulsando y militando desde la Universidad, que se viene proponiendo desde
diferentes instancias de los gobiemos provinciales y nacional, que es que los y las
profesionales de la Enfermeria no solo se dediquen a cargos asistenciales, a tareas
relacionadas con atender y cuidar gente, sino que también ocupen cada vez mas lugares
de gestién. Esta propuesta se enmarca en ese compromiso que liene la Universidad y
el Departamento para promover la jerarquizacion de Enfermerla y que tengan cada vez
més espacio en los puestos de gestion. Olra cuestion inleresante es que esto que ahora
se presenlé para su acreditacion como especializacion tuvo su origen en una de las
diplomaturas que organizamos en conjunto con la Escuela de Gobierno en Salud Floreal
Ferrara del Ministerio de Salud de fa Provincia. Se trata de una diplomatura en Liderazgo
y Gestién en Enfermeria.

No formulandose observaciones, se somete a votacion el punto E.2, se somete a
votacion, siendo el resultado: por la afirmativa VEINTE (20) votos, por la negativa
CERO (0) votos.

En consecuencia, se aprueba por unanimidad la Especializacién en Gestion,
Politicas y Cuidados en el Campo de la Enfermeria con modalidad a distancia.

Al momento de expresar su voto, el consejero Omar VIDABLE felicita la iniciativa.

3) EXP: 932/2021: Propuesta Maestria en Politicas Piblicas y Feminismos
virtual. v

Cuenta con dictamen favorable de las comisiones de Asuntos Académicos, de
Presupuesto y de Ciencia, Tecnologia, Extension e Integracion con la Comunidad.

Toma la palabra la Directora de la Escuela de Posgrado, Carolina Calvelo, quien
presenta el tema: £f expediente 932/2021 impulsa la creacién de la carrera de posgrado
Maestria en Politicas Publicas y Feminismos con modalidad a distancia para ser
aprobada por este Consejo y su posterior acreditacion en la Comision Nacional de
Evaluacion y Acreditacion Universitaria. Como dijo Santiago, esta maesiria se propone
en conjunto enfre la Escuela de Posgrado'y el Instituto de Estudios Sociales en
Contextos de Desigualdades, IESCODE. Esta carrera se referencia con la Maestria en
- Politicas Publicas y Feminismos con modalidad presencial que esté acreditada por
CONEAU y cuenta ya con reconocimiento oficial provisorio y validez nacional de su
titulo, que ya venimos implementando hace dos afios con excelente desarrolio y un
compromiso enorme de docentes y estudiantes.

La Maestria percibe como objetivo general ofrecer un espacio de excelencia académica,
dando respuesta a la necesidad de formacién vinculada al disefio, planificacion y
evaluacion de politicas ptiblicas desde la perspectiva de géneros y disidencias. Ha
tenido en formato presencial una muy buena recepcion por parte de la comunidad, y
también muchas consultas por parte de-profesionales de ofros lugares del pais y de
L atinoamérica. Por lo tanto, consideramos pertinente en conjunto entre el IESCODE y
la Escuela de Posgrado presentarfa con esta nueva modalidad a distancia. Esta
maestria esté dirigida por Nora GOREN, con la coordinacién de Claudia Cernadas
Fonsalias, que son docentes e invesligadoras de esta Universidad. Por eso, cedo la
palabra a Nora GOREN para que cuente un poco mas sobre esta propuesta.

g2 GLM




50

Toma la palabra la consejera Nora GOREN, quien agrega: Como hien decla Carolina
Calvelo recién, esta es la presentacion de manera v':rtualz Més alid de que estemos
acoslumbrados a la virtualidad hoy, es una presentacion d:fgmnto para la acred:tac:én
y tiene caracleristicas diferentes on la modalidad de dictado. Puedo citar como
antecedentes que tanto el actual Rector, Darfo KUSINSKY! como en su momento
Federico Thea instaban a que presentdramos las dos moduhda(_!q.? de la maestria de
manera conjunta -presencial y virtual-, pero excedia las pombd:dados, asf qua’to
estamos concretando en esla instancia con gran expeclativa vinculado con fo que recién
seftalaba Carolina Calvelo, que son las consultas de muchas personas de otros lugares
del pafs, que cuando era solo presencial no podian cmsnfm. Por eso celebramos esta
instancia, que también tiene la caracleristica y va on linea con lo que comenfaba
anteriormente Leonel: es una maestrfa especializante. Asl, asld estructurada en hase a
pensar la politica ptiblica de manera situada en foqm a dos gmnd?s campos: el del
trabajo y el de la salud. Tampoco podemos decir que haya existencia de estas

propuestas.

Antes de terminar, me parece sumamente importante reconocer y destacar el gran
trabajo que para que hoy llequemos a esta instancia llevé adelante la Secretaria
Académica y la Escuela de Posgrado, porque acreditar una carrera a distancia en la
CONEAU implica mayores complejidades que las carreras de posgrado no a distancia.

No formulandose observaciones, se somete a votacion el punto E.3, se somete a
votacion, siendo el resultado: por la afirmativa VEINTE (20) votos, por la negativa

CERO (0) votos.

En consecuencia, se aprueba por unanimidad la Maestria en Politicas Piblicas y
Feminismos virtual con modalidad a distancia.

Al momento de expresar su voto, manifiestan su reconocimiento y felicitaciones por la
iniciativa los consejeros Juliin BERNAULE, Cristina BETTANIN y Paula ISACOVICH.

4) EXP S01: 661/2021: Diplomatura en Corrientes Criticas del Derecho.

Cuenta con dictamen favorable de las comisiones de Asuntos Académicos y de
Presupuesto.

Toma la palabra la Directora de ia Escuela de Posgrado, Carolina Calvelo, quien
presenta el tema: E/ expediente N° 661/2021 presenta una nueva carrera de posgrado
impulsada en conjunto con el Departamento de Ciencias Juridicas y Sociales. Se trata
de /a Diplomatura en Corrientes Criticas del Derecho y se propone difundir contenidos
especificos de la Filosoffa del Derecho desde el enfoque critico y brindar herramientas
de reflexion e interpretacién para la actividad académica y la praclica profesional. Esta
propuesta esta dingida por Diego Duquelsky, que en su momento también fue director
de /a carrera de Abogacia, docente de nuestra Universidad, y esta coordinada por
Gonzalo Semeria, .que también es docente de la Universidad, y gran parte de su equipo
docente, ademas de contar con invitados de renombre en la temética de referencia. Es
fambién una propuesta con modalidad a distancia en el SIED UNPAZ virtual y consta de
230 horas con tres ejes. El primer eje es ldeas Politicas sobre el Derecho; el segundo,
Cormrientes del Derecho desde las Perspectivas Criticas y el tercero, Las Corrientes
Criticas en Contexto. La empezamos a dictar en agosto y por ahora el desarrollo viene
siendo muy fructifero, con un debate muy interesante por parte de los graduados y
graduadas que se sumaron a la propuesta.

Toma ia palaBra el consejero Gonzalo KODELIA, quien expresa: Solo quiero agregar
que hay muy pocos programas de posgrado que atiendan a la filosofia del derecho, y
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casi ninguno que lo haga desde una perspectiva critica. La corriente critica del Derecho
fue un movimiento intelectual que surgié a fines de la década del 60, principio de la
década del 70 del siglo pasado, que tuvo un desarrolio muy fuerte en la academia de
Estados Unidos y que impactd fuertemente también en toda Latinoamérica y
particularmente en la Argentina. Ya en los 70 estaban los primeros criticos nacionales,
Carlos Marla Cércova, Alicia Ruiz -que es parte del plantel docente de la Diplomatura-,
Ricardo Entelman, Enrique Marl. y se ha desarrolfado en torno a despojar al Derecho
de su pretension logica, formalista o pura para conceplualizario como un capftulo de la
politica. En ese sentido, se trabaja en la doble articulacion del derecho con la ideologla
y con el poder, y se estudia en fomo a ese conceplo que pregona la escuela critica, que
es fa funcion paradaojal del derecho, en eof sentido de que al mismo tiempo fomenta o
cristaliza las relaciones de poder vigentes. En ese sentido, tiene una apuesta
conservadora, pero al mismo tiempo, reproduce situaciones o abre campos para la
transformacion.

Es para destacar que es una propuesta verdaderamente innovadora porque no hay
programas de Filosofia, y los pocos que hay siguen una linea més tradicional y no el
enfoque que le estamos dando a partir de esta diplomatura.

Toma la palabra el consejero Pablo GONZALEZ ASENSIO y dice: Esto va en linea con
el pensamiento critico y la formacién que tiene la Universidad respecto a la-Carrera
basica de Derecho. En particular, convoco a los graduados para que se sumen a esta
propuesta. De hecho, muchos me han escrito para pedirme informacién, pero los
convoco a que se sumen a esta oferta, que es muy inferesante, con un excelente nivel
de docentes.

No formulandose observaciones, se somete a votacidn el punté E.4, se somete a
votacién, siendo el resultado: por la afirmativa VEINTE (20) votos, por la negativa
CERO (0) votos.

En consecuencia, se aprueba por unanimidad la Diplomatura en  Corrientes
Criticas del Derecho.

Toma la palabra el Rector Dario KUSINSKY, y expresa: Solo quiero agregar un
agradecimiento, tanto a Diego Duquelsky como a Nora GOREN y a Roberto Repetto,
que son fres personas que hace mucho tiempo estan vinculadas con la Universidad,
trabajando fuertemente en esto, Como explicaron en cada caso, las tres propuestas se
enmarcan en un crecimiento de fa Universidad. El equipo de la Escuela de Posgrado,
con Carolina Calvelo a la cabeza, viene ampliando la oferta de cursos de posgrado, algo
que venimos también discutiendo mucho con los graduados y las graduadas de nuestra
Universidad, acerca de que en la medida que va pasando el tiempo, la institucion tiene
nuevos desafios para con su comunidad. Enfonces, es importante que esternos atentos
y atentas a tener propuestas de posgrado diversas que dialoguen con las carreras de
grado porque también nuestras directoras y nuestros directores de carrera vienen
trabajando en generar cada vez més propuestas que le permitan a nuestras y nuestros
estudiantes, una vez graduadas y graduados, continuar vinculados con la Universidad,
continuar forméandose. Y esto que Nora contaba de la virtualidad, también creo que le
da una perspectiva muy importante no solo a nivel nacional sino, seguramente, como,
contamos-en los puntos anteriores, a nivel intemacional. Es una maestria que tiene una
amplia participacion y despierta un gran interés. Por eso agradezco a todos y a todas
por este trabajo.
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5) EXP S01: 888/2021: Donacion de Tablet - Becas Salud Investiga 2020-
2022 de la Direccién de Investigacién en Salud del Ministerio de Salud de la
Nacién,

Cuenta con dictamen favorable de la Comision de Presupuesto.

Toma la palabra el Consejero Leonel TESLER, quien presenta el tema: Esta donacién
se da en el marco de un proyecto que estuvo financiado, como dice aqul, por la Direccién
de Investigacion en Salud del Ministerio de Salud do la Nacion. Fue un proyecto
multicéntrico en el que participaron docentes investigadores de la UNPaz y varios
hospitales de la provincia de Buenos Aires y el Hospital Sarmic, uno de esos hospitales
que tienen triple dependencia de Nacion, de provincia de Buenos Aires y, en este caso,
del Municipio de La Matanza, con el Hospital René Favaloro. Como parle de ese
proyecto, corresponde una retribucion a la inslitucion que aloja a cada uno de los
investigadores y la donacién de esta Tablet esté en ese marco.

No formulandose observaciones, se somete a votacion el punto E.5, se somete a

votacién, siendo el resultado: por la afirmativa VEINTE (20) votos, por la negativa
CERO (0) votos. :

En consecuencia, se acepta por unanimidad la donacion de una Tablet en el marco
de las Becas Salud Investiga 2020-2022 de la Direccion de Investigacion en Salud
del Ministerio de Salud de la Nacién.

6) EXP S01: 917/2021: Alta de Bienes Recibidos por Donacidon — Ministerio
de Trabajo de la Provincia de Buenos Aires.

Cuenta con dictamen favorable de la Comisién de Presupuesto.

Toma la palabra la Secretaria General, Soledad Cadierno, quien presenta el tema: Como
ya adelanté el Rector, el dia que se firmé el convenio con el Ministeric de Trabajo de la
Provincia de Buenos Aires se le entregé a la Universidad un vehiculo automotor marca
Peugeot, modelo Partner Patagonica, para uso exclusivo de la Universidad. Como es
competencia de este Consejo Superior, corresponde que apruebe y acepte dicha
donacion. :

No formulandose observaciones, se somete a votacion el punto E.6, se somete a
votacion, siendo el resultado: por la afirmativa VEINTE (20) votos, por la negativa
CERO (0) votos.

En consecuencia, se acepta por unanimidad el bien recibido por Donacién del
Ministerio de Trabajo de 1a Provincia de Buenos Aires.

7) EXP S01: 1136/2021: Reglamento Concurso Nodocente.

Cuenta con dictamen favorable de la Comision de Asuntos Institucionales y
Reglamentarios.

Toma la palabra la Secretaria General, Soledad-Cadierno, quien manifiesta: Me toca
presentar, con mucha alegria y entusiasmo, este reglamento. Como ustedes sabrén, el
Convenio Colectivo de Trabajo del sector nodocente de las universidades nacionales
prevé que todas las pautas generales de fos procedimientos de seleccién del personal .
nodocente para la cobertura de los puestos de trabajo, ya sea para su ingreso como
para su promocion, tienen que acordarse en paritarias particulares. El acta paritatia
ndmero 8 cre6 una subcomisién para el tratamiento de este reglamento. La realidad es
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que fue un trabajo muy satisfactorio y en el acta paritaria niimero 10, que se celebrd el
19 de oclubre, se acord6 el texto del reglamento de concursos nodocentes.

Quiero hacer una mencién parlicular y agradecer a los compafieros que integraron esta
subcomision: Alvaro Suérez Ballesteros, Marina Fiscella, Leandra Lépez y Daniel
Dominguez, asf como también a todos los miembros de esta comisién particular,

A continuacién, toma la palabra la Vicerrectora, Silvia STORINO, quien comenta: Taf
como hicimos cuando el Consejo Superior pudo tratar los concursos docentes, quiero
celebrar y, un poco como decia Omar, no quiero dejar pasar ni naturalizar ni dar por
sentado cierlas conquistas, sino reafirmarlas y reconocemos cuando son posibles;
siempre son legitimas, pero no siempre son posibles porque no todos los gobiernos
tienen la definicion politica de cumplir los derochos de los trabajadores. Es un derecho
la estabilidad, acceder al cargo por concurso, saber que se liene un lrabajo que, en
general, la OIT define como decente, pero que nosolros decimos digno y que parte de
una tradicién en este pals que reconoce al {rabajador por sus derechos y reconoce los
derechos por la lucha de los lrabajadores. Asl que nuevamente celebramos,
reconocemos y apelamos a seguir defendiendo fuertemente estas conquistas porque el
mundo demuestra que las conquistas no son una vez y para siempre, sino que hay que
seguir fortaleciéndolas y ampliéndolas. Felicito al equipo y, por supuesto, a la comision
faritaria que, con las tensiones Ibgicas, pero siempre en un gran acuerdo, trabaja con
a gestion,

Toma la palabra el Consejero Bruno MEMMO, quien manifiesta: Lleg6 ef momento, lleg6
el dia 15, por fin llegé. Celebramos este hecho politico tan importante, que me emociona,
para los nodocentes y para la UNPaz. Estamos logrando una institucionalizacién mayor,
lo que es importantisimo.

Queria agradecer, en primer lugar, y disculpen que me fome unos minutos, a quienes
confiaron en nosotros para estar en este lugar, a nuestros queridos compafieros que
nos votaron. También quiero agradecer a todos ustedes por la célida bienvenida que
hemos tenido. Asimismo, quiero agradecer a la comisién, a la subcomision, cuyos
integrantes no voy a nombrar porque ya fueron mencionados y asf no perdemos tiempo.

Mas que nada lo que queremos decir es que hoy fos trabajadores nodocentes estamos
renovando la oportunidad de lograr conciliar una agenda de trabajo con el gobierno de
nuestra querida Universidad para poder debatir temas que consideramos importantes y
relevantes que benefician no solo a nuestro estamento, sino a la comunidad universitaria
en general. Creemos que esto es importante; parece una tonteria, pero bregamos por
la unidad, que nos parece muy importante, y no solo por un reglamento o por otros
reglamentos, sino por todo o que acontece y que a este érgano compete,

Bienvenido sea que este honorable Conssjo apruebe este reglamento; seguramente las
partes van a elaborar un plan de concursos nodocentes del 2022 al 2023. Con esto,
como decfa hoy, no solamente estamos logrando un beneficio para nosotros como
frahajadores, que era muy anhelado y que por fin llegd. Parece mentira que tenga que
decirlo nuevamente, pero hace mucho tiempo que bregamos por esto y fa verdad es que
estamos contentisimos porque se haya podido fograr. Agradecemos a las autoridades.

Simplemente quiero cerrar diciendo que esto hace a una mayor institucionalizacion
democrética de la Universidad, con lo cual es bienvenido. No tengo mucho més para

decir. Muchas gracias a todos y todas.

Toma la palabra la Consejera Paula ISACOVICH, quien agrega: Solo quiero decir que
celebro fuertemente este proyecto y que se apruebe este reglamento porque en tiempos




en los que se debate el futuro def trabajo y en los que la precariedad avanza sobre la
vida de sectores muy importantes de la poblacién, no solamente estamos
institucionalizando a la Universidad y reconoclendo derechos individuales, sino que
fortalecer el trabajo bajo convenio requlado y registrado a través de los concursos es
también una apuesta politica que quiero celebrar.

No formulandose otras observaciones, se somete a votacién el punto E.7, se
somete a votacién, siendo el resultado: por la afirmativa VEINTE (20) votos, por la
negativa CERO (0) votos. :

En consecuencia, se aprueba por unanimidad el Reglamento de Concursos
Nodocentes.

Al emitir su voto, los consejeros Julidn BERNAULE, Cristina BETTANIN, Cintia
GASPARINI, Nora GOREN, Trinidad LATORRE y Leonel TESLER reconocen el trabajo
de tanto tiempo y tan importante que realiza el claustro nodocente y celebran la
aprobacién del Reglamento de Concursos Nodocentes para los trabajadores y
trabajadoras de la Universidad.

F. Establecer la fecha de la préxima reunién del Consejo Superior.

Toma la palabra el Secretario Santiago Ménaco, quien manifiesta: Si fes parece bien, Ja
propuesta es realizar la proxima reunién en el mes de diciembre, con fecha a confirmar.

No formulandose observaciones, se somete a votacion, se somete a votacion,
siendo el resultado: por la afirmativa VEINTE (20) votos, por la negativa CERO (0)
votos.

En consecuencia, se aprueba por unanimidad la proxima fecha de Consejo
Superior.

Toma la palabra el Consejero Alberto FERNANDEZ, quien comenta: me emociona este
crecimiento y agradezco haber participado todos estos afios de trabajo. Ya estamos en
Ja recta en la que ustedes hacen y nosofros acompafiamos. Queria expresar este
agradecimiento y esta emocion por el gran crecimiento de nuesira Universidad y por el
trabajo de cada uno, y especialmente por este Reglamento de Concursos Nodocentes
por el que venian bregando desde hace tantos afios, como cuando uno se puso esa
misma camiseta el primer dia que entramos.

Finalmente, toma la palabra el Rector, Dario KUSINSKY, quien manifiesta: Para cerrar

esta reunion, simplemente quisiera referirne a dos temas. El primero es invitarios e

invitarias, a toda la comunidad universitaria, el 11 de noviembre, dia en el que vamos a

estar haciendo una colacion, una entrega de diplomas presencial para todos aquellos y

todas aqueilas graduados 'y graduadas que recibiran su diploma. Esto es algo que con

Pablo conversamos muchisimas veces en cuanto a la importancia de celebrar el acto
de graduacion, mas allé de que la gran mayoria de graduados y graduadas tienen sus
titulos porque son virtuales, son digitales y, ademés, muchos los han venido a retirar en
forma presencial. No obstante, nos parece un momento muy lindo y muy importante
poder celebrar ese momento tan importante de fa vida de cada uno y de cada una, pero
también de la comunidad universitaria. Asi que las y los invitamos a todo el Consejo
Superior y a toda la comunidad universitaria. Por idea de nuestra Vicerrectora, vamos a
hacer un muy lindo acto en la calle, frente a la Bibliofeca nueva, porque es mucha la
gente que por suerte se gradud. Asf que el 11 del 11, por la tarde, compartiremos el
hermoso atardecer que tiene nuestra nueva fisonomia universitaria.




Por ofra parte, aunque algo ya menciond al principio, creo quo no hay mejor forma de
cerrar este Consejo que con la aprobacion de este roglamento hoy, de cara a un acto
electoral en los préximos dias en el que sin duda estén en juego aspectos como este.
No podemos dejarlo pasar ni podemos dejar de colocar una roflexion al respecto.

Se discute un modelo, se discute un modelo de Estado, se discute se discute un modelo
de pals. Enlonces, llamamos a la reflexion. Como decfa Paula, es un contexto
internacional que avanza sobre los derechos de los irabajadores y trabajadoras y esta
es una humilde institucion del Estado argentino que da cuenta de que se crece
respetando, contemplando y ampliando los derechos de los trabajadores y las
trabajadoras. Este es el modelo de Estado que queremos, un modelo nacional y
provincial que no esligmatiza a la sociedad, que liene un lugar central que le da
financiamiento. Ojo, nadie se puede creer que fodo esto ostd pasando porque hay un
equipo de frabajo que sabe geslionar o porque este Consejo Superior tiene una mirada
sobre el crecimiento de la Universidad. Esle proyecto crece porque hay un Estado
nacional -tampoco me voy a cansar de decirlo-, un Estado provincial y un Estado
municipal que entienden la importancia que tiene fa vigencia del derecho a la educacién
supericr, la vigencia del derecho a la educacién. No naluralicemos fo que vino varias
veces a esta reunion, sino que debemos recordar no naturalizar y también pensar al
momento de elegir lo que queremos para el destino de nuestro pais y los modelos que
estan en juego en esta eleccion. Si bien es una eleccién intermedia, que suele pensarse
que por ser de legislativos aumenta cierta masa critica, cuidado, reflexionemos, esta es
una universidad, es un espacio de pensamiento critico y es importante poder decir y
debatir publicamente el modelo de pais que queremos.

Agradezco profundamente a este Consejo Superior, que tiene esta mirada de o pablico,
esfa mirada de fos derechos y esta mirada def Estado que creo que es fundamental para
el desarrollo de una universidad nacional y publica como la de José C. Paz. '

Siendo las 13:39 horas y habiéndose tratado todos los puntos del Orden del Dia, el
Presidente da por concluida la Sesion N° 39 del Consejo Superior de fa Universidad
Nacional de José Clemente Paz,
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